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BILANT
la data de 31.12.2025
Cod 10 - lei -
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd. rd.
(formulele de calcul se refera la Nr.rd. din col.B) ‘ggwéglm 01.01.2025 31.12.2025
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
. IMOBILIZARI NECORPORALE
1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) 01 01
2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 02 02
e o o | ™ | © pae  rsaae
4. Fond comercial (ct.2071-2807) 04 04
5.Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale 05 05
(ct. 206-2806-2906)
6. Avansuri (ct.4094 - 4904) 06 06
TOTAL (rd.01 la 06) 07 07 77.386 134.469
II. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri si constructii (ct. 211+ 212-2811-2812-2911-2912) 08 08 32.968.857 32.802.249
2. Instalatii tehnice si masini (ct. 213 + 223 - 2813 -2913) 09 09 5.744.720 8.975.565
3. Alte instalatii, utilaje si mobilier (ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 10 210.103 315.149
4. Investitii imobiliare (ct. 215 - 2815 - 2915) 11 11
5. Imobilizari corporale in curs de executie (ct. 231-2931) 12 12 301.400 9.750
6.Investitii imobiliare in curs de executie (ct. 235-2935) 13 13
7.Active corporale de explorare si evaluare a resurselor minerale » 14 0
(ct. 216-2816-2916)
8.Active biologice productive (ct.217+227-2817-2917) 15 15
9. Avansuri (ct. 4093 - 4903) 16 16
TOTAL (rd. 08 la 16) 17 17 39.225.080 42.102.713
1. IMOBILIZARI FINANCIARE
1. Actiuni detinute la filiale (ct. 261 - 2961) 18 18
2. Imprumuturi acordate entitatilor din grup (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 19
3. Actiunile detinute la entitatile asociate si la entitatile controlate in 2 20
comun (ct.262+263 - 2962)
4. Tmprumuturi acordate entitatilor asociate si entitatilor controlate in o1 21
comun (ct. 2673 + 2674 - 2965)
5. Alte titluri imobilizate (ct. 265 - 2963) 22 22
6. Alte imprumuturi 23 23
(ct. 2675% + 2676* + 2677 + 2678* + 2679* - 2966* - 2968*)
TOTAL (rd. 18 1a 23) 24 24
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 07 + 17 + 24) 25 25 39.302.466 42.237.182

B. ACTIVE CIRCULANTE
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I. STOCURI
1. Materii prime si materiale consumabile (ct. 301 + 302 + 303 +/- 308 +321 +
322 + 323 +328+ 351 +358+ 381 +/-388-391-392-3951-3958-398) 2 26 1079.337 960.137
2. Productia in curs de executie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348*% - 393 - 3941 -
27 27
3952)
3. Produse finite si marfuri (ct. 345 + 346 + 347 +/- 348* + 354 + 356 + 357 +
361 + 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378 - 3945 - 3946 - 3947 - 3953 -3954-3955- | 28 28
3956 - 3957 - 396 - 397 - din ct. 4428)
4., Avansuri (ct. 4091- 4901) 29 29 16.051
TOTAL (rd. 26 la 29) 30 30 1.079.337 976.188
Il. CREANTE
1. Creante comerciale 1) (ct. 2675* + 2676 *+ 2678* + 2679* - 2966* - 2968* +
4092 + 411 + 413 + 418 - 4902- 491) A >429.462 >650.173
2. Sume de incasat de la entitatile afiliate (ct. 451%* - 495%) 32 32
3. Sume de incasat de la entitatile asociate si entitatile controlate in comun 33 33
(ct. 453** - 495%)
4. Alte creante (ct. 425+4282+431**+436** + 437**+ 4382+ 441**+4424+ din
ct.4428%**+ 444%*+ 4454+ 446%*+447**+4482+4582+4662+ 461 + 473%% - 496 + 34 34 15.202.616 15.155.587
5187)
5. Capital subscris si nevarsat (ct. 456 - 495%) 35 35 -70 -70
6. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului financiar 35a
; ’ 36
(ct. 463) (301)
TOTAL (rd. 31 la 35 +35a) 37 36 20.632.008 20.805.690
I1I. INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actiuni detinute la entitatile afiliate (ct. 501 - 591) 38 37
2. Alte investitii pe termen scurt 30 38
(ct. 505 + 506 + 507 + din ct. 508 - 595 - 596 - 598 + 5113 + 5114)
TOTAL (rd. 37 + 38) 40 39
IV. CASA S| CONTURI LA BANCI
41 40 304.995 299.395
(din ct. 508+ct. 5112+ 512 + 531 + 532 + 541 + 542)
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30 + 36 + 39 + 40) 42 41 22.016.340 22.081.273
C. CHELTUIELI iN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 43 42 1.178.763 1.447.173
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 471%) 44 43 1.178.763 1.447.173
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 471%) 45 44
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA 1AN
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat % 45
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 +
1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198) v 46 3.317.797 6.030.984
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 48 47
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 49 48 7.977.352 7.631.038
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 50 49
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451%**¥) 51 50
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun (ct. 5 51

1663+1686+269242693+ 453***)
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8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +

A31%¥* 4 436%%* 4+ 437%%* 4 4381 + 441%%* 4+ 4423 +4428%** + 444%** + 446%** 4+ | 53 52 6.208.471 6.056.557
447%*% + 4481 + 455 + 456*** + 457 + 4581 + 462 + 4661+ 467 +473*** + 509 +
5186+ 5193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd. 45 la 52) 54 53 17.503.620 19.718.579
£ ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORI CURENTE NETE 5 | 5a si28s9 3572266
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 25+44+54) 56 55 44.405.315 45.809.448
G. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA
MAI MARE DE 1 AN
1. Tmprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se separat 57 56
imprumuturile din emisiunea de obligatiuni convertibile (ct. 161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institutiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 1625 + 58 57
1627 + 1682+ 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 59 58
4, Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 60 59
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 61 60
6. Sume datorate entitatilor din grup (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451***) 62 61
7. Sume datorate entitatilor asociate si entitatilor controlate in comun 63 62
(ct. 1663 + 1686 + 2692 +2693+ 453**%)
8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile sociale
(ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2695 + 421 + 423 + 424 + 426 + 427 + 4281 +
431%*% 4 436%%* +437%** + 4381 + 441%** + 4423 + 4428%** + 444*%* 4 446*** + | 64 63 1.843.215 1.563.065
447%** + 4481 + 455 + 456*** 4+ 4581+462+4661+ 467 + 473*** + 509 + 5186 +
5193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)
TOTAL (rd.56 la 63) 65 64 1.843.215 1.563.065
H. PROVIZIOANE
1. Provizioane pentru beneficiile angajatilor (ct. 1515+1517) 66 65
2. Provizioane pentru impozite (ct. 1516) 67 66
3. Alte provizioane (ct. 1511 + 1512+ 1513 + 1514 + 1518) 68 67 964.615 976.121
TOTAL (rd. 65 la 67) 69 68 964.615 976.121
I. VENITURI IN AVANS
1. Subventii pentru investitii (ct. 475)(rd. 70+71) 70 69 487.930 259.259
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 475%) 71 70 155.647 -51.201
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 475%) 72 71 332.283 310.460
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.73 + 74) 73 72 432.987 288.802
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 472%) 74 73 432,987 288.802
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 472%) 75 74
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti 76 75
(ct. 478)(rd.76+77)
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 478%) 77 76
Sume de reluat intr-o perioada mai mare de un an (din ct. 478%) 78 77
Fond comercial negativ (ct.2075) 79 78
TOTAL (rd. 69 + 72 + 75 + 78) 80 79 920.917 548.061
J. CAPITAL SI REZERVE
I. CAPITAL
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 81 80 754.110 754.110
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2. Capital subscris nevdrsat (ct. 1011) 82 81
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 83 82
4, Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) 84 83
5.Alte elemente de capitaluri proprii (1031) 85 84
TOTAL (rd. 80 la 84) 86 85 754.110 754.110
1. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 87 86
I1l. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 88 87 31.734.612 31.682.220
IV. REZERVE
1. Rezerve legale (ct. 1061) 89 88 150.822 150.822
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 90 89
3. Alte rezerve (ct. 1068) 91 90 2.138.171 4.204.101
TOTAL (rd. 88 la 90) 92 91 2.288.993 4.354.923
Actiuni proprii (ct. 109) 93 92
Castiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 94 93
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 95 94
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLD C (ct. 117) 9 | 95 4.270.974 4.323.365
SOLD D (ct. 117) 97 | 96 0 0
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 98 97 2.310.030 2.802.858
SOLD D (ct. 121) 99 | 98 0 0
Repartizarea profitului (ct. 129) 100 | 99 93.517 957.674
. 9C7I§:I8'I_';\;)URI PROPRII - TOTAL (rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96 01 | 100 41.265.202 42.959.802
Patrimoniul public (ct. 1016) 102 | 101
Patrimoniul privat (ct. 1017) 2) 103 | 102
CAPITALURI - TOTAL (rd.100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79) 104 | 103 41.265.202 42.959.802

% . X . i 1) Sumele inscrise la acest rand si preluate din contul 2675 la 2679 reprezinta creantele aferente
) Conturi de repartizat dupd natura elementelor respective. contractelor de leasing financiar si altor contracte asimilate, precum si alte creante imobilizate, scadente

**) Solduri debitoare ale conturilor respective.
**¥) Solduri creditoare ale conturilor respective.

intr-o perioada mai mica de 12 luni.
2) Se va completa de catre entitatile carora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor
publice si al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizérilor privind intocmirea

si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privatd a statului si a drepturilor
reale supuse inventarierii, cu modificarile si completarile ulterioare
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Cod 20 - lei -
Exercitiul financiar
Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
e 2024 2025
2025
(formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B)
A B 1 2
1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+06) 01 01 68.276.095 74.045.069
-din care, cifra de afacgrl netaj corespunzatoare activitatii 02 Ola 68.276.095 74.045.069
preponderente efectiv desfasurate (301)
i i 0tb
t 318}
Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708) 03 02 9.145.097 8.774.372
Venituri din vaénzarea marfurilor (ct. 707) 04 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 05 04
o5
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 06 06 59.130.998 65.270.697
2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.7114+712)
Sold C 07 07 5.500 18.407
Sold D 08 08 0 0
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 09 09
(ct.721+ 722)

4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 755) 10 10

5. Venituri din productia de investitii imobiliare (ct. 725) 11 11

6. Venituri din subventii de exploatare - 12

(ct. 7412+ 7413+ 7414 + 7415+ 7416 + 7417 + 7419)

7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 13 13 3.266.845 2.145.258
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 14 14 155.647 88.735
-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 15 15

VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+07-08+09+10+11+12+13) 16 16 71.548.440 76.208.734

8.a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile (ct.601+602) 17 17 6.482.491 7.080.278
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+608) 18 18 186.014 220.065
b) Cheltuieli privind utilitatile (ct.605), din care: 19 19 6.340.674 6.339.134

- cheltuieli privind consumul de energie (ct. 6051) 20 (;g;) 6.089.869 6.094.363
- cheltuieli privind consumul de gaze naturale (ct. 6053) 21 (1332) 7.041 12.019
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 22 20
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 23 21

9. Cheltuieli cu personalul (rd. 23+24) 24 22 46.364.985 48.750.534

a) Salarii si indemnizatii (ct.641+642+643+644) 25 23 44.897.442 47.275.578
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b) Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala (ct.645+646) 26 24 1.467.543 1.474.956
10.a) /:\ngtzé\sr;dfggl_ozza;e) privind imobilizarile corporale si necorporale 57 25 1.458.290 1.921.400
a.1) Cheltuieli de exploatare privind amortizarea imobilizarilor (ct. 6811) 28 égg) 1.458.290 1.921.400
a.2) Alte cheltuieli (ct.6811++6813+6817+ din ct.6818) 29 26
a.3) Venituri (ct.7813 + din ct.7818) 30 27
b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 31 28 25.052 184.650
b.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818) 32 29 26.152 250.364
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ct.7818) 33 30 1.100 65.714
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32+33+33d+33f+33h+33j+34+35+36+37) 34 31 7.638.600 8.560.944
e (Cc?2|1t l:flé ; 3r:Yéquéﬁsstiglzlj*?(é;gf@3+624+625+626+627+628) » | 32 4374771 4.869.395
d1|r1] .fér(;k:\eltuieli cu redeventele, locatiile de gestiune si chiriile (ct. 612), 36 33 653.697 771185
- cheltuieli cu redevente (ct. 6121) 37 (333) 621.537 757.348
- cheltuieli cu locatiile de gestiune (ct. 6122) 38 égg)
- cheltuieli cu chiriile (ct. 6123) 39| o) 32.160 13.837
11.3. Cheltuieli aferente drepturilor de proprietate intelectuala (ct. 616), 20 33d
din care: (310)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 41 é?;
11.4. Cheltuieli de management (ct. 617), din care: 42 (3313;
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 43 (i?g)
11.5. Cheltuieli de consultanta (ct. 618), din care: 44 (2?2)
- cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 45 (3313;)
11.6. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate; cheltuieli )
reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative 46 (33?6) 1.024.631 1.535.438
speciale (ct. 635 + 6586%)
11.7. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurator (ct. 652) 47 34 3.586 18.885
11.8. Cheltuieli din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 655) 48 35
11.9. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare (ct. 6587) 49 36
11.10. Alte cheltuieli (ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 50 37 1.381.915 1.366.041
Che!tuie!i €y dqbanz:%e o.-‘e rgfmangare inregistrate-de er‘.‘tité‘gi!e rad_iate din 38
12. Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41) 51 39 181.849 11.506
- Cheltuieli (ct.6812) 52 40 926.551 942.637
- Venituri (ct.7812) 53 41 744.702 931.131
a1 718419420- 71422435+ 26431+ 39 s | @ 8677955 7306851
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit (rd. 16 - 42) 55 43 2.870.485 3.140.223
- Pierdere (rd. 42 - 16) 56 44 0 0
13. Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 57 45
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 58 46
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14. Venituri din dobanzi (ct. 766) 59 47 15.515 52.521
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 60 48
15. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorata (ct. 7418) 61 49
16. Alte venituri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 62 50 10 35
- din care, venituri din alte imobilizari financiare ( ct. 7615) 63 51
VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45+47+49+50) 64 52 15.525 52.556
17.- Ajustari de. valqare privind imobilizarile financiare si investitiile financiare 65 53
detinute ca active circulante (rd. 54 - 55)
- Cheltuieli (ct.686) 66 54
- Venituri (ct.786) 67 55
18. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666) 68 56 170.531 67.992
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 69 57
19. Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 70 58 272 853
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58) 71 59 170.803 68.845
PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):
- Profit (rd. 52 - 59) 72 60 0 0
- Pierdere (rd. 59 - 52) 73 61 155.278 16.289
VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 74 62 71.563.965 76.261.290
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 75 63 68.848.758 73.137.356
PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62 - 63) 76 64 2.715.207 3.123.934
- Pierdere (rd. 63 - 62) 77 65 0 0
20. Impozitul pe profit (ct.691) 78 66 405.177 321.076
21. Cheltuieli cu impozitul pe profit, respectiv impozitul pe profit la nivelul
impozitului minim pe cifra de afaceri, rezultat din decontarile in cadrul 79 (ggz)
grupului fiscal in domeniul impozitului pe profit(ct.694)
22. Venituri din impozitul pe profit, respectiv impozitul pe profit la nivelul
impozitului minim pe cifra de afaceri, rezultat din decontarile in cadrul 80 gg;
grupului fiscal in domeniul impozitului pe profit(ct. 794)
23. Cheltuieli cu impozitul pe profit la nivelul impozitului minim pe cifra de 81 67a
afaceri (ct. 697) (317)
24. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 82 68
PROFITUL SAU PIERDEREA NET(A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit (rd. 64 + 66b) - (65 + 66 + 66a +67 + 67a + 68 ) 83 69 2.310.030 2.802.858
- Pierdere (rd. 65 + 66 + 66a+67+67a+68) - (64 + 66b) 84 70 0 0

*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.

La randul 35 (cf.OMF nr.2036/ 2025)- se cuprind si drepturile colaboratorilor, stabilite potrivit legislatiei muncii, care se preiau din rulajul debitor

al contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii”, analitic ,Colaboratori persoane fizice”.

La randul 46 (cf.OMF nr.2036/ 2025)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative
speciale” se evidentiaza cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele decat cele prevazute

de Codul fiscal.
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COd 30 (formulele de calcul se referala Nr.rd. din col.B) - lel -
Nr.rd. N
I. Date privind rezultatul inregistrat 2036 | rd Nr.unitati Sume
12025 ’
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit o1 01 1 2.802.858
Unitati care au inregistrat pierdere 02 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Nr.rd. Pentru Pentru
. . . OMF Nr. Total, . . . s
Il Date privind platile restante nr.2036 . activitatea | activitateade
; rd. din care: . coes
/2025 curenta investitii
A B 1=2+3 2 3
Plati restante - total (rd.05+ 09+ 151a 17 + 18) 04 04
Furnizori restanti - total (rd. 06 la 08) 05 05
- peste 30 de zile 06 06
- peste 90 de zile 07 07
-peste T an 08 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - 09 09
total(rd.10 la 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 0 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de " 1
sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si 5 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, taxe si contributii neplatite la termenul stabilit
: 17 | 17
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 18 (;(7)?)
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele 9 18
locale
Nr.rd. N
. s as r.
lll. Numar mediu de salariati mr2036| rd 31.12.2024 31.12.2025
/2025 ’
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 518 509
Numaltul efectiv de salariati eX|§tent| la sfarsitul perioadei, ” 20 502 499
respectiv la data de 31 decembrie
<eie 2 R R Nr.rd.
IV. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, ome | Nr. .
o . nr.2036 Sume (lei)
subventii incasate si creante restante Po| rd.
A B 1
Redevente platite in cursul perioadei de raportare pentru bunurile din domeniul
. R . . 22 21 1.027.149
public, primite in concesiune, din care:
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite la bugetul de stat 23 22
Redeventa miniera platita la bugetul de stat 24 23
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Redeventa petroliera platita la bugetul de stat 25 24
Chirii platite n cursul perioadei de raportare pentru terenuri 7) 2% 25
Venituri brute din servicii platite cdtre persoane nerezidente, din care: 27 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 27
Venituri brute din servicii platite catre persoane nerezidente din statele membre ale 2 28
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 29
Subventii incasate in cursul perioadei de raportare, din care: 31 30 68.128.975
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 32 31
- subventii aferente veniturilor, din care: 33 32 68.128.975
- subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca *) 34 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 (;?g)
- subventii pentru combustibili fosili 36 é?';’)
Creante restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in contractele
. . . RN . 37 34 12.131.519
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care:
- creante restante de la entitati din sectorul majoritar sau integral de stat 38 35 11.192.025
- creante restante de la entitati din sectorul privat 39 36 939.494
Nr.rd.
. . ee omr | Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor nr.2036| rd Sume (lei)
12025 ’
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 40 37
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii 41 (3(7);)
T o e Nr.rd.
VI. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr.
P omr 31.12.2024 31.12.2025
cercetare - dezvoltare **) s rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 43 é?g)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 44 39 0
- din fonduri publice 45 40
- din fonduri private 46 41
- dupa natura cheltuielilor (rd. 43+44) 47 42 0
- cheltuieli curente 48 43
- cheltuieli de capital 49 44
Nr.rd. N
T . r.
VII. Cheltuieli de inovare ***) 2036l rd 31.12.2024 31.12.2025
2025 :
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 é?g)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
Nr.rd.
VIIL. Alte inf i omr | Nr. 31.12.2024 31.12.2025
. Alte iInformatii nr.2036/| pd. ol & Ml
2025
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale " 46
(ct. 4094), din care:
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- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente 53 46a
pentru imobilizari necorporale (din ct. 4094) (303)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 54 46b
imobilizari necorporale (din ct. 4094) (304)
Avansuri acordate pentru imobilizari corporale 55 47
(ct. 4093), din care:
- avansuri acordate entitatilor neafiliate nerezidente pentru 56 47a
imobilizari corporale (din ct. 4093) (305)
- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 57 47b
imobilizari corporale (din ct. 4093) (306)
Imobilizari financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 48
Actiuni detinute la entitatile afiliate, interese de
participare, alte titluri imobilizate si obligatiuni, in sume 59 49
brute (rd. 50 + 51 + 52 + 53)
- actiuni necotate emise de rezidenti 60 50
- parti sociale emise de rezidenti 61 51
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: 62 52
. . . 52a
- detineri de cel putin 10% 63 | o7
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 66 55
(din ct. 267)
- creante imobilizate in valuta (din ct. 267) 67 56
Creante comerciale, avansuri pentru cumparari de bunuri de
natuya sjcocu!rllor si pentr}J p'res-tarl dAe servicii acordate 68 57 5725191 6.102.669
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care:
- creante comerciale in relatia cu entitatile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti si alte 69 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezidenti
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
- creante comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru 58
prestdri de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 (30;)
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din
ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
Creante neincasate la termenul stabilit
) ) ) ) 71 59 224.196 376.567
(din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413)
Creante in legatura cu personalul si conturi asimilate
72 . .
(ct. 425 + 4282) 60 197.378 215.593
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat (din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 73 61 14.437.510 14.493.044
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , (rd.62 la 66)
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
74 . .
(ct.431+437+4382) 62 728671 >39.445
- creante fiscale in legatura cu bugetul de stat
75 . .
(ct.436+441+4424+4428+444+446) 63 422.769 161.094
- subventii de incasat(ct.445) 76 64 13.286.070 13.792.505
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate (ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu bugetul de stat(ct.4482) 78 66
Creantele entitatii in relatiile cu entitatile afiliate 20 67

(ct.451), din care:
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- creante cu entitati afiliate nerezidente

80
(din ct. 451), din care: 68
- creante comerciale cu entitati afiliate 81 69
nerezidente (din ct. 451)
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70 10.070.564 11.192.025
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
Alte creante (ct. 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 471 + 473), 83 71 1.746.420 1.894.053
din care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul ,decontari din 84 72 -70 -70
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
'peI’S.OBI:].e|EJUFI?|ICG,. altgle g!ecat crear.1tele in legatura cu g5 73 1724.640 1586219
institutiile publice (institutiile statului)
(din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie'
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii 86 74 21.850 26.450
si nedecontate pana la data de raportare (din ct. 461)
Dobanzi de incasat (ct. 5187) , din care: 87 75
- de la nerezidenti 88 76
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. 89 76a
4538) (313)
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
st kkkk 90 77
economici )
Investitii pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 91 78
+ 507 + din ct.508), din care:
- actiuni necotate emise de rezidenti 92 79
- parti sociale emise de rezidenti 93 80
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 95 82
- detineri de obligatiuni verzi 9% (258)
Alte valori de incasat (ct. 5113 + 5114) 97 83
Casa in lei si in valuta (rd.85+86 ) 98 84 19.450 23.917
-inlei (ct. 5311) 99 85 19.450 23917
-in valuta (ct. 5314) 100 86
Conturi curente la banciin lei si in valuta (rd.88+90) 101 87 285.019 274.627
-in lei (ct. 5121), din care: 102 88 284.868 273911
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 103 89
- in valuta (ct. 5124), din care: 104 20 151 716
- conturi curente in valuta deschise la banci
3 105 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci si acreditive, (rd.93+94) 106 92 526 851
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de
107
incasat, in lei (ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411) 3 >26 851
- sume in curs de decontare si acreditive in valuta (din 108 94
ct. 5125 + 5414)
Datorii (rd. 96 +99+ 102+ 103 + 106 + 108 + 110+ 111 + 109 95 16.462.027 15.539 462

116 + 119 + 122 + 128)
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Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata

110
contractului de credit este mai mica de 1 an) £l
(din ct. 519), (rd .97+98)
-in lei 111 97
-in valuta 112 98
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata
S . . N 113 99
contractului de credit este mai mare sau egala cu 1 an)
(din ct. 162), (rd.100+101)
-inlei 114 100
-invaluta 115 101
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. 116 102
1626 + din ct. 1682)
Alte imprumuturi si dobanzile aferente (ct. 166 + 1685 + 17 | 103
1686 + 1687) (rd. 104+105)
- in lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
. . . 118 104
in functie de cursul unei valute
-invaluta 1179 | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 106
- valoarea concesiunilor primite (din ct. 167) 121 | 107
- valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 (1302713)
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte
conturi asimilate, in sume brute (ct. 401 + 403 + 404 + 405 + 123 108 7.977.352 7.631.038
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidenti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419)
- datorii comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 (13009;)
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul si conturi asimilate (ct. 421 +
126 A4A11. .135.
423 + 424 + 426 + 427 + 4281) 110 1411182 1.135.044
Datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
de stat (ct. 431+436 + 437 + 4381 + 441 + 4423 + 4428 + 444 127 111 4.592.399 4.286.806
+ 446 + 447 + 4481) (rd.1121a 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
12 A405. .228.
(ct431+437+4381) 8 112 1.405.857 1.228.687
- datorii fiscale in legatura cu bugetul de stat
129 . .
(ct.436+441+4423+4428+444+446) 13 728922 830.913
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate 130 | 114
(ct.447)
- alte datorii in legatura cu bugetul de stat (ct.4481) 131 | 115 2.457.620 2.227.206
Datoriile entitatii in relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451),
. ’ ’ ; 132 | 116
din care:
- datorii cu entitati afiliate nerezidente 2) 33 | 117
(din ct. 451), din care:
- cu scadenta initiala mai mare de un an 134 118
- datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente 135 | 1182
indiferent de scadentd (din ct. 451) (310)
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care: 136 119
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- sume datorate actionarilor / asociatilor pers fizice 137 | 120
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 138 | 121
Alte datorii (ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 462 + 4661 +
139 A81. 486.
467 + 472 + 473 + 478 + 509), din care: 122 2:481.094 2:486.574
-decontari privind interesele de participare,
d'econtarl cu a‘ctlonaru./.e?soaat!l prlv!nd capitalul, dividende 0 | 123 693.124
si decontari din operatii in participatie
(ct.453+456+457+4581+467)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu
141 .787. A4A74.
institutiile publice (institutiile statului) 3) 124 1.787.970 1.474.504
(din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 142 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare 3 | 126
si investitii pe termen scurt (ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin s | 17
transfer de la clienti (ct. 478)
Dobanzi de platit (ct. 5186), din care: 145 128
~ . . 128a
- cdtre nerezidenti 46| 51
Dobanzi de platit catre nerezidenti 128b
147
(din ct. 4518 + din ct. 4538) (314)
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii s | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 130
- actiuni cotate 4) 150 | 131
- actiuni necotate 5) 151 132 754.110 754.110
- parti sociale 152 | 133
- capital subscris varsat de nerezidenti (din ct. 1012) 153 | 134
Brevete si licente (din ct.205) 154 | 135
e . . . 1. xd.
IX. Informatii privind cheltuielile cu “:;n;F Nr.
colaboratorii nr2036/| pd. 31.12.2024 31.12.2025
2025
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii (ct. 621) 155 136 696.263 632.132
e e . . . . xd.
X. Informatii privind bunurile din domeniul 2;;F Nr.
public al statului nr2036/| rd. 31.12.2024 31.12.2025
2025
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in
L 156 | 137
administrare
c\:)arllcz:zajnlzununlordm domeniul public al statului aflate in 57 | 138 455.804.292 549.539.291
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului inchiriate | 158 | 139
Xl. Informatii privind bunurile din proprietatea
. - o o o _sen Nr.rd.
privata a statului supuse inventarieriiin conf. |y Nr.
. 31.12.2024 31.12.2025
cu preved.art.356 din OUG nr.57/2019, ;;'22:36’ rd.
coroborate cu preved. HG nr. 1176/2024
A B 1 2
Valoarea contabild neta a bunurilor 6) 159 | 140




F30 - pag 7

Nr.rd.
XIl. Capital social varsat o 6 ':'J_‘ 31.12.2024 31.12.2025
12025
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7)
A B Col.1 Col.2 Col.3 Col.4
ital social var .1012) 7,
c(?:.t: 424 145 1 :Zts)(it1 sg + 15)1 +152) | 7541100 X 7541101 X
- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 161 | 142
- detinut de institutii publice de subord. centrala 162 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locala 163 | 144
- detinut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145 754.110 100,00 754.110| 100,00
- cu capital integral de stat 165 | 146 754.110 100,00 754.110 100,00
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148
- detinut de regii autonome 168 | 149
- detinut de societati cu capital privat 169 | 150
- detinut de persoane fizice 170 | 151
- detinut de alte entitati 171 | 152
ome | Nr. .
nr2036| rd. Sume (lei)
/2025
A B 2024 2025
Xlll. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
societatile si regiile autonome, din care:
- catre institutii publice centrale; 173 | 154
- catre institutii publice locale; 174 | 155 1.108.257 922.592
- catre alti actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.

Nr.rd.

ome | Nr. .
nr.2036( pd, Sume (Iel)
/2025
A B 2024 2025
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local si virate mﬂperloat!a de rapor.tarve .dln profitul 176 | 157 0 1801381
reportat al companiilor nationale, societatilor
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care:
- d|V|d‘ende/varsam|'nte din profltul exercitiului financiar al 177 | 158 1108.257
anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale 179 | 160 0 1.108.257
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin
) s - S 180 | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- d|V|Qende/vars§m|nte din prgfltul exgra'gulor financiare 81 | 162 693.124
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 182 | 163
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- catre institutii publice locale 183 | 164 693.124
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 184 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
.. e e . . . Nr.rd.
XV. Dividende distribuite actionarilor/ ome | Nr. .
atilor di fitul tat nr2036| 1 Sume (lei)
asociatiior din profritul reporta 12025 .
A B 2024 2025
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in perioada de 185 | 1652
raportare din profitul reportat (312)
e e . . . Nr.rd.
XVI. Repartiziri interimare de dividende ome | Nr. .
trivit Legii nr. 163/2018 nr2036| p Sume (lei)
potrivit Legii nr. phowes .
A B 2024 2025
- dividendele interimare repartizate 8 186 (136155%
. . Nr.rd.
XVII. Creante preluate prin cesionare de la ome | Nr. S (lei)
persoane juridice ****¥) nr2036| rd, ume {lel
/2025
A B 31.12.2024 31.12.2025
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 7 | 166
valoarea nominala), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 88 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la 80 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 190 | 169
afiliate
. . . o e erv_ e o Nr.rd.
XVIII. Venituri obtinute din activitati agricole |0 | . S (lei)
KRXXKRK) nr2036| rd, ume ({lel
12025
A B 31.12.2024 31.12.2025
Venituri obtinute din activitati agricole 191 | 170
XIX. Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente 192 | 1702
similare (ct. 6587), din care: (322)
. - 170b
- inundatii 193 | (323
« 170c
- secetd 194 | ou
- alunecari de teren 195 | 1704

(325)
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REPREZENTANTUL LEGAL (ADMINISTRATORUL SAU PERSOANA CARE INTOCMIT,
ARE OBLIGATIA GESTIONARII ENTITATII),

Numele si prenumele Numele si prenumele
GODJA CLAUDIU CHEBELEU LAURA
Semnatura Calitatea
12--CONTABIL SEF

Semnatura

Formular Nr.de inregistrare in organismul profesional:

VALIDAT

*) Subventii pentru stimularea ocuparii fortei de munca (transferuri de la bugetul de stat catre angajator) - reprezinta sumele acordate angajatorilor pentru plata
absolventilor institutiilor de invatamant, stimularea somerilor care se incadreaza in munca inainte de expirarea perioadei de somaj, stimularea angajatorilor care
incadreaza in munca pe perioada nedeterminata someri in varsta de peste 45 ani, someri intretinatori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data
angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipatd partiald sau de acordare a pensiei pentru limita de varstd, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupérii fortei de munca.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamentald, cercetarea aplicativa, dezvoltarea
tehnologica si inovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologicd, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 324/2003, cu modificarile si completérile ulterioare.

***) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare. La completarea randurilor corespunzatoare capitolelor VI si VIl sunt avute in vedere
prevederile Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2020/1197 al Comisiei din 30 iulie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice si a modalitatilor in temeiul
Regulamentului (UE) 2019/2152 al Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile europene de intreprindere si de abrogare a 10 acte juridice in domeniul
statisticilor de intreprindere, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 271 din 18 august 2020. Prin acest Regulament a fost abrogat Regulamentul de
punere in aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului
European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei si al tehnologiei.

***%) [n categoria operatorilor economici nu se cuprind entitatile care intra in sfera de reglementare contabild a Bancii Nationale a Romaniei, respectiv a Autoritatii de
Supraveghere Financiara, societétile reclasificate in sectorul administratiei publice si institutiile fara scop lucrativ in serviciul gospodariilor populatiei.

**¥%¥) Pentru creantele preluate prin cesionare de la persoane juridice se vor completa atat valoarea nominala a acestora, cat si costul lor de achizitie.

Pentru statutul de 'persoane juridice afiliate' se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

¥***%¥) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE) nr. 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, '(1) ... veniturile obtinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricola in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (c) din regulamentul mentionat (R (UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricola (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR), precum si orice ajutor national acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia platilor directe nationale complementare in temeiul articolelor 18 si 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiei sunt
considerate venituri din activitati agricole cu conditia ca produsele prelucrate sa ramana proprietatea fermierului si ca o astfel de prelucrare sa aiba ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Orice alte venituri sunt considerate venituri din activitati neagricole.

(2) Tn sensul alineatului (1), 'venituri' inseamna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...

1) Se vor include chiriile platite pentru terenuri ocupate (culturi agricole, pasuni, fanete etc.) si aferente spatiilor comerciale (terase etc.) apartinand proprietarilor
privati sau unor unitati ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de apa in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc.).

2) Valoarea inscrisa la randul 'datorii cu entitati afiliate nerezidente (din ct.451), din care:' NU se calculeaza prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiala
mai mare de un an'si 'datorii comerciale cu entitétile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din ct.451)".

3) In categoria 'Alte datorii in legatura cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu institutiile publice (institutiile statului)' nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldul contului 472.

4) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care sunt negociabile si tranzactionate, potrivit legii.

5) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de catre operatorii economici carora le sunt incidente prevederile art. 356 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordinului ministrului finantelor publice si al ministrului delegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizarilor privind intocmirea si
actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privata a statului si a drepturilor reale supuse inventarierii, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborat cu art. 4 alin. (2) lit. b) din HG nr. 1176/2024 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea si actualizarea inventarului bunurilor din
domeniul public al statului si ale inventarului bunurilor imobile din domeniul privat al statului

7) La sectiunea 'XII Capital social varsat', cf. OMF 2036/ 2025, la rd. 161 - 171 (cf.OMF nr.2036/ 2025) in col. 2 si col. 4 entitétile vor inscrie procentul corespunzator
capitalului social detinut in totalul capitalului social varsat inscris la rd. 160 (cf.OMF nr.2036/ 2025).

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea si
completarea Legii societatilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei.

9)-10)Se completeaza de cétre unitatile fara personalitate juridica din Romania care apartin unor persoane juridice cu sediul in UE si sediile permanente din Roméania
care apartin unor persoane juridice cu sediul in UE, din categoria entitdtilor constitutive prevazute la art. 18 alin. (10) din Legea nr.431/2023 privind asigurarea unui
nivel minim global de impozitare a grupurilor de intreprinderi multinationale si a grupurilor nationale de mari dimensiuni, cu modificarile si completarile ulterioare.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la data de 31.12.2025

F40 - pag. 1

Cod 40 - lei -
Elemente de Nr. Valori brute
imobilizari rd. Sold Cresteri 1) Reduceri 2) Sold final
initial Total Din care: (col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5
l.Imobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 01 X
2.Cheltuieli de dezvoltare 02 X
3.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi | 5 236.819 154.478 90.008 X 301.289
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 04 X
5Active necorporale de explorare 05 X
si evaluare a resurselor minerale
6.Avansuri acordate pentru
) e 06 X
imobilizari necorporale
TOTAL (rd. 01 la 06) 07 236.819 154.478 90.008 X 301.289
Il.Imobilizari corporale
1.Terenuri si amenajari de terenuri| 08 31.855.077 X 31.855.077
2.Constructii 09 12.198.404 80.962 16.600 12.262.766
3.Instalatii tehnice si masini 10 11.047.391 4.780.999 350.338 15.478.052
4 Alte instalatii, utilaje si mobilier| 11 356.756 138.497 4937 490.316
5.Investitii imobiliare 12
6.Imob.|I|zar| corporale in curs de 13 301.400 9.750 301.400 9.750
executie
7.Investitii imobiliare in curs de 14
executie
8.Active corporale de explorare si 15
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 16
10.Avansuri acordate pentru 17
imobilizari corporale
TOTAL (rd.081a 17) 18 55.759.028 5.010.208 673.275 60.095.961
lll.Imobilizari financiare 19 X
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
(rd.07+18+19) 20 55.995.847 5.164.686 763.283 60.397.250

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor de active imobilizate la reduceri

2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor de active imobilizate




SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 2

- lei -

Reducerea/eliminarea

Amortizare la

Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Amortizare !n cursul in cursul anului a sfarsitul anului
rd. anului 1) . e
valorii amortizarii 2) (col.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9
l.Imobilizari necorporale
1.Cheltuieli de constituire 21
2.Cheltuieli de dezvoltare 22
3.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturisi | 4 159.433 95.839 88.452 166.820
active similare si alte imobilizari
necorporale
4.Fond comercial 24
5.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 25
minerale
TOTAL (rd.21 la 25) 26 159.433 95.839 88.452 166.820
Il.Imobilizari corporale
1.Amenajari de terenuri 27
2.Constructii 28 11.084.625 247.570 16.600 11.315.595
3.Instalatii tehnice si masini 29 5.302.671 1.542.858 343.042 6.502.487
4.Alte instalatii utilaje si mobilier | 30 146.652 33.451 4.937 175.166
5.Investitii imobiliare 31
6.Active corporale de explorare si 32
evaluare a resurselor minerale
7.Active biologice productive 33
TOTAL (rd.27 la 33) 34 16.533.948 1.823.879 364.579 17.993.248
AMORTIZARI - TOTAL (rd.26 +34)| 35 16.693.381 1.919.718 453.031 18.160.068

1) se cuprind si cresterile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun creditarea conturilor aferente amortizarii activelor imobilizate la

Reducerea/eliminarea in cursul anului a valorii amortizarii
2) se cuprind si reducerile rezultate din reevaluare sau alte operatiuni care presupun debitarea conturilor aferente amortizarii activelor imobilizate




F40 - pag. 3
SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE

- lei -
Elemente de imobilizari Nr. Sold initial Ajustari constituite Ajustari Sold final
rd. in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
A B 10 11 12 13

l.Imobilizari necorporale

1.Cheltuieli de dezvoltare 36

2.Concesiuni,brevete, licente,
marci comerciale, drepturi si
active similare si alte imobilizari
necorporale

37

3.Active necorporale de
explorare si evaluare a resurselor | 38

minerale

4. Avansuri acordate pentru 39
imobilizari necorporale

TOTAL (rd.361a 39) 40
Il.Imobilizari corporale

1.Teren}1ri si amenajdri de M
terenuri

2.Constructii 42
3.Instalatii tehnice si masini 43

4 Alte instalatii, utilaje si mobilier | 44

5.Investitii imobiliare 45
6.Investitii corporale in curs de 6
executie
7.Investitii imobiliare in curs de 47
executie
8.Active corporale de explorare si 48
evaluare a resurselor minerale
9.Active biologice productive 49
10.Avansuri acordate pentru 50
imobilizari corporale
TOTAL (rd. 41 la 50) 51
IIl.Imobilizari financiare 52
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE - 53
TOTAL (rd.40+51+52)
REPREZENTANTUL LEGAL (ADMINISTRATORUL SAU PERSOANA CARE INTOCMIT,
ARE OBLIGATIA GESTIONARII ENTITATII),
Numele si prenumele Numele si prenumele
GODJA CLAUDIU CHEBELEU LAURA
Semnatura Calitatea
12--CONTABIL SEF

Formular
VALIDAT Semnatura

Nr.de inregistrare in organismul profesional:




Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formularele F10 si F20 col.2 (an curent)
Atentie! Selectati mai intai tipul entitatii (mari si mijlocii/ mici/ micro) !

Nr.cr. Cont Suma

1 Alege cont ;l
_+ ]

Preluare F10, F20 col.2 Sterge date incarcate
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01 up | eutfieg

BerZ05'8 ) Weﬂﬁ-d ' £2'00e Zva) o ZvOErE 2419 0L 2v88)°2 d P 10BN 1 JOIABIREU] brIsTOUY| srez]
02 Yagra)e L) : 02" P81 2R} b StasyIve 0'DogBL IZ'BILOT ’ d JOINGSUOS PRITZRIOUN A
BS'BPZCEO"L) ' £56'8) WHEZE') 282 YL 1y'98)'z d Swuodion ayezitpoun puppd pEZLRUY, Lz
8029994 ' CZVELE {54 (AL 3 (1111 ) T ' d SR0IcIe TOU KN ERIEZROUY o8z
B ' #1812y i1 er ES°L08'1E L9 Ty LEEYE 0 1rsvE ol "SOfRUISN 'J0N0p04n ORINFERII0S FaIRZIOUNY, S0
B2'028'90} : S 2LZ 997 FOLoY e Eaorg] LA id) £O'¥ETE VLRV d Sreodioonu & izagow pud Yezgiourny 06g
L. 00848 0'893° 192 0I5 0LT 0801 15T 4" " Vi BUN0GYR 6P KN U R0 PHEGOUY LEZ

I feroosy 005 [roosy 006" | 2wy podsien ep sovofiu 1 somuel perey ez
S'GIE 0By 28 aseeey 061 95 : g0y vl o swswedyos wpa:n manesds Semon ne
99°28Z 61021 O BTy ez ALLPETEL [ra:AdTed 0412608 218512 ' ¥ Hodsues ep aoeoly £ELZ
WYYELOVS rEgesy J'BRq'90G osegl) PLOZE : |oogroy B 209G ¥ 19 JUG0 'uRIREE 9P Ly ¢ By | ZELZ
18 1iog] JEOROSI0T 18'0v0'00 leveieennt jo'sea9cz I 80 i 7 fEfn ‘pssi) eoyBopue sty 151z
1E080RLY'G) L9 £5C00¢ e2eaL ZER09% (4 ip'601T Oee Ly ) C'60E 100"} | v LOdins)) 3p SOl 5 0/t meRaL _Eiz|
Pr's0s 20271 ‘00801 VIEBLTZL 00091 L208°09 i ' ' 28121 ¥ DongEuoD iz
_qtqmmm—n i B's20'90g)8 ) ¥ i N ULiossele i HRURIBY, LLE
|o'z20seeie . v4s009T1E - 2050w e Y PWI94 0P mlUBR 1% urunsay Lz
lezosroiz oo By '9a0°21g 00050 SB0} (17% ¥ SiodIoae LRrEow) By 902
0'Zeaoe 0'B0L°Cr e 0'B0LEY o'2oa ot vesTer 0 ZE50E N 0'esoey ¥| 'ompusiion mew ‘el 'siesns] raweosug 502
BBV IVESL sz 848 1o NI EFYE 20T Mo are '0BE CEP 91 BLSYEEaETE Z Btun B0,
91292 £06'L 0'1E1'1es 81" E0ZHe LELIER 01" 5T 20 01 ZC°4) U'ELE¥06 : d umozAn sy | st
LT 06°L 0'le1 166 0V 209298 U'LEL'1ES BL'iEa2Ye o'\ 2821 031 ¥es Lu_r SUROZIACLY 218
B9'9LTES Se'081 190') sLeen BA'E0°708 - [“Xecd’: 7 b i9es ¥ Finwoud By edey 8zl
88'VEL9Rg'EL LO'Z0E gL ne OZ'SEL BOT 2L 7] ez E}'308°9890 Liddid: 20 Y] ] iy nes Woiy _lzf
WOSRERE Y ) (L A i (L% d i BE'ZIE0LT Y H Insmiding pususzRKie! Jada: Ry T41Y
LLBIODIEE LVEIROIET VEISBIZT VeI DIE T i i g Ingoid puejuszaKial TEunda ETZEY bLbL|
_um.ﬂu,ﬂna LLVEMILEE eU's0sguEZ LVELSBIEZ CU00E'Y ¥ _S_EE g JEpods) PyeyEey i
_8.-2.,_&3. i 5Y'0eo'en0E B ¥rr'esz i PL'0/)BEL'E d i ] 8801
0'Ze ogL i B i lozegos: i d Bpelioy aamzey _LB0} |
Jozeznyazy ' _lovoewosoz | [ewwoms g [rrzagesez ' d sy g0i
VELIPEL 1S Erd i Gk g N e0gecy lovziwveris B a SRMISAGE] LD SAKTRN 0L
0'0L L ¥S2 B i [ i i WREE d FERRA SROSORS (Bles) Zhot
00LL¥5L E i i ! ‘ '0LLDEL d Eiden 1]
'086 KEO'SZE 209 96318 SUizL ez Z8 85 2L0ETEOR HESEEREL 5L SHFZOr Y 'SHZLL (T
VIRZZLT0E (IR ZIrTeeE SEECAROCEZ IeiEz  |I'areterEs 'SP CElEL 28" BEC a506L _ﬂsﬂg oL
_Wweais | ageg wa) | ygeq wery | wgeg ¥weo | wgeq wery [ Timeg
MEIo pog BWNE (80 Tnwna fany Juauno fejny ue yndeou) prog diy ajunueg Wog
esen

LE-H56 N [SMHOLIIA YIVD IFINOLOIA VITVD 4G eseipy
FE0088000S66 1T - Bauw upy

008R0LLOY IND
FO°80 9Z20Z/e0:20 QVHY T8N LUOJSNVRIL 30 VINYJNGD

SRS WP JNyEO) D

$202 SUquIeseq BuN| P EIRNLIE BuURLE e CF







Ol up Z eufag*

veze'Ee losowze D'eEsase 02267188 oaes e 0'szaze 0060 |ooezge ' d|  1vNvS 0008 BISY L GNeD T1TY,
o'00528E - loczenrs oweesy  lowvisey  loescoesy oo 2o 0'08'90e 0ZEwSLY : o #mmos uminGies nqusd aypefetie eanguuiog

) ‘ . oozovw  lveerwson  lvwrsorn  |vewsms  |vesew b'sezy98 . dl ompoos apembise = nnweuossed wanqaung ziey
vigowers i visE 20801 ﬁqﬁhﬂ! 0'i87EEZ) V281 B0E'L 0iegsor'L J d oER0S yembay e
B or'esLniz . o5'001°9E eg'o59a loomoe vaire : VerE L v, FiBuosied N 260 u susen ey, oz
012962 _ X G'z8rale 0'099°026 UIBTLE Lias o} 0'626°22 i d mauosied e utelo) Wy HHeED V| 10zy|
' Fﬁﬂa_ g's05Bo8 C0'iET L8 poroo: vzoger ‘ [overysa 8] _Enoeied o pigese) uy Suen & Lnep Bxy BZY
(oorean ' 0'eengL oorles 'egee o'zven 'zaree . 4 OIS, (RN p2ie U sy oz
E i 0'LzT el 0'422eL 009 0'LZTEL . i 0'0ZOZ) d EEppaU U sed 9p pmdasg e
|o‘oce- U'eeRZeLe 0'Z6Z° 28} 6 O'ZERZeL'S 0zaZZR1 8 OOy 2L £ v PNRU0Eed $180J008 IREIEAY| Sz
b'ezoes : o'Leczoa o'ceveze e 0EzTEze 0'szeren oLoce d ARIOREP SpEOIEW ascife - d €2y
_qﬁp 198 b oszrEEyey vazz Lowzy 'ocguuzzy o'ezz 209y n'enggez'e 0vorIZZ ) ' d IR LIS - !..!E_ 12v
‘B0 1ZLS - OB ELT - 0820588 ‘ B D)Moy ic0s g 1 =p e - gueey Ly
‘Shrocy LYz ‘8reng ) v¥ags 202 be'ezzgez ¥ PYEGH 3 1S RIR0E LB 2LLp
600 LL'lgLeamry ou'LLrYEGY LE'LS1gRry irezmzy : 6'aL" b _s.ﬂmé.n ¥ o Lty
{a'1100v [ezooezar v BE'9EY 980 TS TSLY L HZYZY Y - : rgeervia g nuogg Li¥
_qsﬁ_ ' o'ooser i ' g ! : _._._.B.ﬂ 8] umee ep peimasd ngued poygep - yozand 2807
oZLs0eL _ 0z’ 1o0a) i o' Lo0'al i 0z L5091 ‘ " @%b Hnung ap pesetung niued PoueR - gozkan 180y
OF' 556 i 02'L9% 62 i 0% 15001 ' 0z’ 19081 [ ;o.Sqn_. El HOUGEP - jloauiing (34
' IZTEVINZL lsaseleror  lvwesezil 28128201 SYETHIT zLOEZTL'Y 297208 . m_‘ SysosaU e - oz 0%
WUEZZYS LRy Lrte o0’ te0evra LOGYE 192D L¥ZBI0 eIz g ‘ETRL) - d PEZRG0W] 9D __E_.s...— b
i oag0e  low'veswesz  bwerizoiee  |ogvoewaetsz  |iosomizez DUCoYbeE BE'0LE98ED dl 1z 1or

SEVETSYNTE  [MOSriCECOI? |mwTreeriez |zrver vl ez ‘Tgsasesy ‘oozseLel  lirnpseos iz &L WVE |
oc'ecy _ e'x9 ' g i . v ol | s6e]
' oeraaLy BO'pEYERL 9EveslL ' v | s
] o'oaz gl 00851 'ossmy _ ¥| smuomsaxde o s w eKELNGG) RN 25
20'008°65 20" L Z8L ¥ LELTBZ 2E' ¥ 2BL £8'ZZ0'Cp ¥ ZLSAL BP KIIIONG0 BIMEL 6D BIELRIEN 20
zvenoes: z°ZBE YL BENEOEEL SZ'2etvarl ev'Eri o v SHGRWNSUCD BREELI By ozoe
pLZLE Gy 82'95) EFET EO'BEFESS'E B8 EFZZ 6L L2LEZ'E BZ OV LoF \i QUELDS 5D 8581 ¥EOUE
SEBLESY an'opy'L02 ETEsL e Loz Z¥'0OE'S0Z Ev'esree v Mpnquon 208
e BLL060'L z9'vos ez L 'l 408071 ' rav'ses v ampxm spunep] LZ0E
s'305°650 iy uossey 9Z7oagYeY's 2y Lrusesy 950605V’ Y OZUFEET) ¥ sgpeunsuos eepeien| Zoe

L uVcrone TP TESS LOTYIEEE D 2ev00 £RE'D 99900 T11'S B IRE 000 § Bosp o2
lezsorazy _ 10's01 081 nr'peny ozrosves oEay srzovon [ d S{EUX0 PETHGOUN KR Be U] nez|
wey | mea wes | " ygea wep | qeg wed | wea wao | kea _
eI pies SuING [9101 1Bnno ey uauno fBjny uB INd30U plog diL Bwnusg Wod

osmp|

LE-89€ NN IFIHOLOIA VITYD IFIMOLDIA VIIVD 'Ug Bseupy
¥Z0038000586 LM ~Bau UN

CO980LLOM IND
+0:90 820Z/00/20 QVaY D178Nd LHOJSNYHL 3Q VINYGNGD

BIPIEUR Up L) nY

$T0Z Squienaq BUN] WP BINMUS MUBeg o







0 WP ¢ eujbey

05'09% _._.Sn.Sw 09'ErE 08 0'0eC 68y L1 B0 0'9er 0 09’ 8L 1y i A_.I i BIRLOCSE &Y /N0 U] GWNG 9219
9L 200260 £)'Z26'94 ELLLVA ‘02289 Leitrg ) E8'v8) 91 i v ENEA W) DUQ B IMUcy ¥e1S
LE'LIGELZ CU'VETaLeLTE VILLORELTE  JeR'yenioize [Zrenecentzs levzzeeorel 91201 Z6C° €} _ v 1] W BuBg | Inon 2%
LY OIE %] 'SOEEYITE  [RXvaviEECIe UOBCPLETEN  (B0EEUCIVEL TBIYEL ¥ PLIBG B SUIND UKo NE_

SLEINDR0D 42'v80 80X YIRS TRl |weezErenias LX) 45T 2TUBLTL ZCF 16 EL'L0ZE00 0262 LIRE S wE¥PR ROL
Gl 14 ! Lo 1] VE'TLL08 LA g (35478 ] 2y EL0ES 1ZEree o' eﬁ...sn d| _mew- sopuman Beuai02.dap noued peranfy L8t
i [ 5’201 @' i S8'irl iyl i ] BOUNGS 24 HEW00O] o
N eaes) 0'Lird vEd SY'eevrig [FA)R ) 437t \ 6900 BEL ¥ a EESEEEEI« LT
E0'S6)'6O¢ 9% £6'vEs 00 i YeLR i 054EE" L _8823 - OWSTIO0UN RIMEU 9P JLSALY B NNt Ly
F ‘ 3 EFILYEN6 0 IpIVEL LIrERA i G0'1EE'2¥ 98820 L8y E n FRRSEALY MjuBd BN 9
E 66'680 b 192U GeE L2 BLZ LY [T LEOPInRE'LZ BL'BHO'ZEE" L2 A7y 0'r6g'6aL’) I LD 8L'S0 8] _amoEmp op mhn | wngado up _.8._88, £2¥
D2'Z0w RSz ' L1702L°)59 48406 20€ D26 BLE D570 HroEr SZPELT _#.hﬂ.«a. B m_‘ SUBAB 19 SIOASERRE HIuan Zly
! _B_uk.b.i ENZEVIOEE 0a'g85'82 Y EF2ZV TREE ZET000C 10°202°L08 68'BEEZL0'L _alt.undt._ hi feae Uy spegsiany jangeyn __kib|
LL'RT LT ' 0L8BK'I6L Y B8'RO'0LTE 06'918 OrFE tOS0L0% 9506EREL 98200 T _ua.u!in.. : dl 1GNP jipa.y zay
! 'v20'Z6e L' LOZ'E0E L e0'05a 251 ') EU'BRY b 09'202 ¥t ¥ WEITZLg ol 1SIOAD Hageq ey
_. I_EE 0oE 1001 : g _E,ﬁ_.ns _ d Ey! ap opuepiNG 299
o ) L - 1 ) looe- Y| e pud DEROERNILOLSE T JE0cag] oy
0'002 2277 ' EWTLLLT o' o0e8ra 0'2Be'6LE 0'B0UErS i ! i ' d InniEr imabing Sp e powEp ayy 18|
00T 122 i T '90eave 0ZEEALE T i a HUNEa nabing no BIIERED IS O K| BhY
BZ'SSOEL i V608 09} PLVEBLLT | 120 ¥ZE' | LYESLLEL gy w__ SIRUWHS GIURRSIEA 1 0y ‘sypod) ey By
i 'S0 ZBLE} £6'r26'02) 80 BRI 2610 E2'pIEEZ1EH LA SZTREYIEE 0P 2V 28'a i 'E20'B0TEL v HSAGNS 80 Jeg0aIns 1o UK Hus oary| 8GbY
00 28L EL C9'716'921 00 9504 128°L8 ER'PI68ZL D BR'BOF'OLHER NETEGFIEE 0P ZyLZeYS N mm&q%qﬂ m_| ueaang| Ser
0' 20686 i 0'SPS 085S 'SRz ZILE 0PESLILE o'eezzaLe 0'20ERCE 0’885 bCZ 0'L83ELE N d AOmEES wneu op kA 83 Frzoduy| i
BI'EYE 66 ¥ 05°S00°84Y' ) ZLRE R0 DL ZVE 18T | ZLLONEI0 | EQ'290°CAL L'STI0L 0’206} | SRBnioou yAL w@ry
I i 09'20€°pZ0'D i) ) 09'J08¥END 20020 29'rid 859 26'hLL'858 i d| EWI09109 VAL izyy
leswrooory  lesopoaovy  [coovoeary cary _lerezceey Beezreey v apompep vAL azy
9180 Jﬂdﬂdﬁ BLErELLD €L SRy VIR T 6v'0 BYDLE0L 0'600°0LE ¥ Jsdingea op WAL yEry
LBYEE LaL'E LEHEE'LOLL 18'YE0 1L, LE'YeE L0L') i 0'582" 1oL i d 28K 9P WAL €Ztry)
Tz [ FZOYIEEL lszesezoe LEVZIIEEEL e8'1eL6EETE Z2'99)1 QrEL BE'SEL00E ) ) Joorvorezs g “etinaps EwBomA od exs Zve
oo . 0'1zess jresezie asotze pseazss o'zl 0 vssie g waud ed pizoduy Lt
k774 ] ' 0°s2Z°6BE 0'968 ZIE O'aELEe QE8ZIE 09LZ8) ' kﬂ_.s a Hmanuosd od ymzoduy 3.4
i 0'SPEES 0°203°606 gL 0495898 Heess g 0’52085 i LAYy ] 8 SfRI08 KWELD G| 28cv|
. 9vv'eEy o9 588 pziow') 0299 ne8 0106 ] 0'sz06a : levewezs a e 8Ey
'L EL ¥ 0'ZA9'S50') 2216 188 0'819°028 0'2LE°L08 = TA 0'vo0'eL 0'¥28'vR I dl YONMELd JHOLVENDIRY VILNEMLNGD ﬂ

way | meq weos |  weg ward | weg wars | jqeg e | umeg |_

jus.no pjog euIng [mo) m|nwno [eny uama feny ue Jndeay pieg il syunusq wog

95810

L8-89€ UN ERHEOLIIA VIV IFIHOLIIA VITVD ‘RS Esapy

YZ00SBD00SHE L »Bany N

009804 10N :IND

¥0:60 8202/20/20 VY OMand LHOJENYHL 2 VINVLINDD

SVBUL UP HN[RO) ND

“glsv-

£202 SUGWE0eQ SUN| UP BIRAUS BREY -







0} up ¢ euibey

05'096'6t 09085 69 (0’096 69 09'008'0g ‘SO's ZL'00v9 i ¥|_ SVARVHL EONNIK AOHA IV FEINLTEHD VZ9Z08
0'BLOZe T 20'BL0'Za 1eza 09'00g'g 09'086°5 ' ¥ VIVHINID SIVIHRGA MEINLTEHD £1'5209)
FL'EIEE LEX 7 1Y L EVE'CZ rL'EVE 6L ' B ' hd F2N[OLOY VARG MEINLIEHD Z1°8208
e YIEV L g1 e lozo ozo . v VARV 31V MTANLEHD 11'8208
[igeoreees LE'E0LSR0'L }S'EDLSED'S L9e01'gE0L 8920908 e s00'0¢ - Vi Smineuc) sisiew S puvid IRy 8209
oY'sLeT ir'oL8Z orBT ov'giez : veg : ¥, - T MLD AV KONHOS 3630 1 z5vz08
\e'¥rl'e L e [ig'vrio LE'YhLD g5 ' ¥ FSUIND IONHIS 383 MEINLTEHD EL'bZ0D)
ZZ' 48V ¥2E A9 ..mn TTLOL¥2E E E«.ﬁ ' 1Lezez i L) AZNFOLNY IONHIS 353d NS TEHY Zi'yene
log'or0 09y oatosor  |omeieny ze'yenve i i AVAVELL IONHOS S8 NRINLEHD 1L Y209
Z..Nus %% EBqS Le'EeTen : v QIS Bp epEcad pujspd yeAD) vE09
cL9a0 Yz E...B« IZPROE i ¥|I2NE0LW - T30 MLD Iv ASNENOD [TEHD Z0°ZR09
ﬁ ﬂ oe1-08 Ereti'os . ‘ v VBALNED 18LSNENOD FEINLTEHD £0zz00
21E8L Vec L9l YeE v BL'SOL YR ¥ ¥ v F2NB0LNY TELENENDD MEINLTEHS Z02Z00
9V rOE 521 0"y 0L B2i o¥'roE6EL B Y SYANYHL IELSNEWOD ITANLTEHD) LOZZ0R
VELLLLSY Z) LV 2L L'l iLey B hi 1HUENQIOD plighird id permjeus =00
5268 62'Z08 E 2680 i V| =TS0 H1D Y ANYIS XMV YN Lk FRENS) 28°1209
l0'cze'L 005 L i Y| YIYHINTD 4O TSANY NEINLEHD ET'3208
Cly2d w21} L) ) V| AZNAOINY IO THANY MEINLTEHD 2Z 1200
ooyl 0'ors'ElL B b FIVANYHL SJOTEANY MTRAMLLIEHD 24200
PLLLL YL PLLLL Y FLLLLEL i v SSHIAIE NIV LY ITRINIEHD trizon
Lo LA L] E ¥ FZNBOLNY XNV LVI% [1ANLTSHD) 211209
Lotz giay 120628 28 LzavEe ‘ v SVANYNLXIV AV TBINLEHD) LE'LZ0R
s crz 920 29} 7az0 (74 [T g i v BUENTIE SrrByRIa N0 BAMIStT) 1200
05242"080'2 00" LI 0R0'L e 2T R0 B0 LiZoR L : ¥ SIITEWNBUCS SEIPUERLL N IRl [0
eruzewrve  lwuveww.  lwuzeww | |wiuzstrs: ] aempmoL]
T.ﬁaﬁs F2'088'SOF'S08  ve'068 90y ase '006'00308 |6z LeaRea k) 52 IS8 9S8 L1 i 9 T QUL vea|
BETOVZAL 201281 9eZULZEL P Z8L 26°208'9¢ 15" 101'8 v UBLIZEY B RIS ﬂ
gze el v CTOREL Y 0'0za ek ¥ 0'ozEgeL Y Dorrese C'ovegze vl POmA Oty g2es
'gree L'} 0'sY5D 0'5ya'p (] £'g¥1 ¥ Weytod s ooty euquiy | Lzes
C'serer,y o'savapLy [ 4% g a3 0'asyeze 0'ogeraze v HopEA | 3]
sz uecz 26'080'6¥v'9 DB'L66'LLp'D z9'os0Br YR o' syazera CIN: Ly g z6'02e 0Ly ' 0¥ 098l V| Bl 1y =) Lic9|
LA g Zo'0a0Brre 2687 LLHD Ze'0stevvo 05" Lr3Zve 22090 Ty z8'0za oLy ¥ o¥'0ars) v vy 169
B2'ER8°0CTD el 2 ivo'eE I rSLILREL € 126G T Le'vEL LIl BLEEE iELS IR ORL 028088 4 N9 UBUL) od eIOUEG SpaID 18LS
bL'EDEoEra 0L ivese WIYELDLEL ¢\ Z6BZETE LEYELOLT 6 BLEZTIELE [T, _o.E.tn.n _dl Hnos usuuel od axeaueg oypas) 815
wea | ageg way | weq way | jaeq wug | ugea wsin | meq
Jaine pjog BuNS (e30) W feny Weund feymy ue Jndesu} plos dil, Sdunueq JuoD
8D
LE-65E UN IINOLDIA YITVD I2IH0LDIA YITVD 'AS :53a1py
¥200890008664 " - Bauw N
000802L0M <IND
Y090 BZDZ/E0/ZD

Sajlijeus WP Lnjeny i

S0z MRUBDAQ BUM UIP BaRAUE RURIRE

AvHY OMand LYO4SNVEL 30 VINYNOD







0} U g Buibed

b

LY B0 LE

Z68'00.'S

YL OLVHYEM "Ll LTHHD E0LLD

FZNBOLNY ILLYHYAT "LTHIN LTEHD Z0'LL8

SVANVUL LIV T ‘NLLINLN LTIHD

ZE'088'£9

20yl
X1
BL'680'S

|og:s08'8

VIVHINTD Yel¥ ONAN (L TEHD)
SZNE0LNY VdV ONIANG [TEINLTEHD

AVANYLL VdV (O d MAWTIHO)

' Vov ONANG TTINLTSHO

: L006YL 1eToz - 130 H1D v 1OV AEHINT 1EHD

lio'v20 wizT \g'iz0s 19120} e oy - 190 M1D 4v 1OV SIQNANT LEHD

ELEaVLL ezeovis Brear )L [eceary Bizeve By 'm0T AVARVIL - HLO 4V 1OV AWIND 113HD

£~ BOMELE"L - s0'ese 21~ L}~ 0819 arriaZ VIVEINSD JISUINT AEINLTEHD)

Vo' a0 e LT 1oL iEBL 188604 _E.sh.h; FZNAOLAV HOMINS MEINLEHD
woBEs |waues 20 RYES varzs _ [cozovese ErZR0 6es AVANVHL ISHINT MEINETSHD 104500
BECOCYOUD BEESEHeTD 609 o I 2B RO VIOMSING ONIAfSd MEINLTEHD 1509
ZYVEVECER  leMreleccs ferstiese® [evveresee |20l went 201y D T 209
w20y 290v2 owaay2 L0¥L 19258 Lwze8 UVOQLSIN ITVUILYW MENITEHD 3__8_
v'SZUE 'm.mlm i [ ALVODLEIN 3 THELYW NFINLTEAHD Z0'¥0s
T ALVO0UEIN TMHALYA [TEINLTIHD 1o¥ee
BIESOITIU BeRSRUI Pl JSIMERYD ¥0D|
ez VIVHINSO 0 MEINLTEHD cree
32NBOLNY 190 MBEINLIAHD zue0o
" SVANYAL IS0 MEINLTEHD L0000
Po42810 BN 5 BISHI PUMYD IRIRED 09
1 28'8208
1 [N Fn]

be's

#b:ﬁ
P8 P EL L

Lﬁ.
bE'rTL vl _5.83 ¥0'880'}

L | | P o ot Jof | | | Jof I Jof | Lot fof Jof |of o Jof [of Jof | | o |of | | | [« [€ |« |« |

Hpeud

welg | meqg pesg

ot _Jp | weq wesy | weeg
R} plog eLuns [Ejo). 18NN fainy eins femy ug jndanuy pog dy, adpunueq W0y
eweD
1£-819 YN IBIYOLDIA YITYD I3IHQLDIA VITVD “4S 'esalpy’
+200820009661 1 B N
SZOZIEO/Z0 00880LLOY IND
P080

“8lIsvV”-

aap)peue UIp [ANjeYo} N2

STOZ SUYLIIOHY BUNY UIP BIEIUE TUUGE

VY 21N LHOSNVHL 30 VINYINOD

.u.w.ina_n







0} wp  BUiBed

[zruisie

_SEVARVEL STTL ANGD LTEHO|
IFSOLINLOIOTER Bp 0% |6 oreieod weynieun

VIVHIND VSV LI30 IEMNLTIHD)

SZNEOLNY MYV LTIHD|
HERISURS 13 UESEIRD ‘HBsadep I gengeus

VIVINZD INOSSNVRLL 1T3HO)

__TZNA0LY ANOISNVML I'EHD)

_ZIVANYYL IHOJSNVHL LTEHO)
1Etiossnd 1§ jnung o muodsuei no gereyD

AIVINTENG

W0V0L0HH

18 VYRV1034 "1I000.108d 30 NSNLIEHD

SEwsaqNd |5 Burpe "ok ep NemELD

VIVNLNGD IBVHONO SINOD LTIHD

SZNEOLNY INYEONO SINDD LTBHD

SVANVEL IRVEONO SINOD LTEHD|
SLIEIUO [5 BIBUBORILIOD P FORLD

1HGIIOREICT 1O IDNGIYD

VTVHLINID SH5d SHILVOEM LTaHD

FZNEOLNY B3 TMUVETHG 1EHD)

LI [ | | | | o Jo Jof I o |t | fup | Jof JoC Jof jof | fef bl Jof |of fur Jof |of [ b |t ot |

uﬁnﬂ 98'5ZE Jet'seE - 130 ¥LD JV DISY SN LTEHD
0L'BLEEEL BE'L0 LB 9E'L20' 1L VIVHINTD SHVHN2ISY ZNd L13HD)
18'Z5 1 05t _.—b.umr.un_v U BEGHE 09'6ES"3C TMECLNY TVHNDISY WA LTIHD
0" 082 0 £9'00Z g8 9g' L ¥y UE'LbS OF SIWANVHL SHVHNDISY JWNd L TEHD
BR'B0L ZLO | 8930 2D} ZE ¥YRE08 ZE'por s axmniiise ap ejaupd m gergayn
99'6.28 a8 " =1 ¥ - ATIHD 1D NIINLEHD
05" 15+ 6L 05" 19'E1 AVANYHEL =~ THRIHD NA NAINL1EHS
L' 1898} 91'IE0°E1 SHHA NI NIINLIEHD
9C'9Za'0L1 _mm.mﬂe.e:. ZL'604°8 ZL'B0LE = TTIINIAITTH D (ANLTEHD
og LT 0vR B8’ 22 0FD |4¥'C0E B9 LY'EBE BT SivAYHL - TIINIAIATY () 1TROLLTIHD!
LY LYE I9S _rthwn.____bh Wiy 152 B1E0L'ES L'E0L'ER FTRNIAIASH D I TRALTIHD
[y, 974 —,nm.wor._.__h 26701 LAL _E.!w_,.ﬁ 2..3—.81 L'E0L'E0 18 sunasal ap SiEy ‘3jaquEsape o | L]
wey | ygeg earn | ygeq wess | weq _wany | yeq Weexp | woeg
WSIND prog SlNE [§0,), ejnwno fery JusIno fermy ue Indeou piog LTh aquwnusg woy
swnu‘_
L€-88E MN |3MHOLDIA VIWD IFIHOLOIA VYD IS tesapy
¥ZOORGO00SEE P Bau] ip
009802 10N :IND
PO'20 DZ0Z/SO/Z0 avHy DITanNd LHOJSNVML 30 VINYIWOD
BOQURUE ULP UNJYG) N

SZOZ SUQWOsET RUN UIP EIHMUIS Ejueieg







0L up ¢ eufey

LSVN'SZO3C v GEWZIA XL-1EH) 31TV

RIVOLNrY- 80LNY DOS 1TFHO ALY
TIVOLNY - AWVHL D08 LTIHD 2LTV)

FVO0S HY 31TV

_u-.Sn.S
LoLEL2

SZNBOLAY ITVIO0S LHHO 3LV

AVANTRLL TTVIDOS LITHD ATV
BINoKl [ apemBise P {AIRUD Sy

iﬁiugntguﬁ%

- K0 MLD 4V YEVIA HOLL LTAHD

VTVHINTD ¥EVA JLIHOU NIRINLTIHD

SZNBOLNY VSV 3LIHILL NSINLIEHD

AVATRIL VEVA 31SHILL NSINUTEHD!
__TOIEHEIEI GIERGE SUNGL M (ntey0)

BISIOON J8 =i el UL SRFNEAD 1D RIS
- VTR0 WL SV WE N LTEHO

0'682Z 1018 _o.n__.n.-nn VIVHENTSD TUHYIVE O 1TANLIIHO
__.n.m«mu LELTL _E_._Em.—s TSNV THHYIVE ND 1TBNLTIHD
LT kL LE 0'SEE'RE5°L IVANVLLL IV IVE NO MANLISHD
; nEUoRd BEIB{ES 1D peyTEuD
=20 HUD AV L0V XL i ETEHD)

- B30 WL IV LIV X1 dNLLTSHD

AVARVEL - 130 BLD 4% LOV XL &N 1 T3H:
YV IVHINSD IWVSHYA'IXVL IUZ0dN L TEHD

of o jof | Jof | Jof Jof Jof |of Jof |of [of |of Jaf faf jof |of fof Jof Jo Jof |of Jaf

| SZNEOLNY WVEHVA'S L' IIFO N LTAHD

AVANYY L WYEHVA'IXVL IUZOJN L TEHD
SQuEEIIA |5 8xE) "ladun e no gy

TZNACANY - 190 HIO Av LTARD 30TV
YIVELINID [TAOLTIHD 24TV

FZN8OLNV NANLTIHD LTV

IWANVEL NINLTIHD
RISY 8D SIEANIGND B AINE I FOPIRAD 3l

SRUEE [3 QBTG BUIAS N0 yeimey|

of (& |of Jof |of fof |of 1L Jof |

YIVHINGD 43731 ANGD LTEHD

FZNE0LNW JSTEL ANOD LIHD

o |

ugeqg

I T wag | weeg way | ugeq

SIS PoS

WaIna fejmy ue jndasus pjog

d

unueq

080 9202/20/Z0

SO[jjjeu. ugp pNo; no

SZOZ SjiqlIeds BuN) WP BARNUIS EuR|Eg

LE-E5E UN

IFMOLIIA VITVO 1FIHOLOA YYD 48 asaipy

+Z00R000S6E LD Bauu| IN
008801 LOY :IND
aviy 118Nd LHOdSNVYL 30 VINVANOD







01 up 8 euiley

iiinﬁ!ﬁnngi_ii__o
- 130 HID VRV MLLOY LHOWY L1aHD

s L~ a

= T30 WLD Valvy M LOV LHOWY 1TEHD

SUNINTALHOWY LTHHD

HLNIH T ALOM L TIHD
VIVRILNGD IHVZLLUOWY NAINLTEHD

SZNEOL FHVZLNONY NI EHD

L H0T 201
_E._Bu-

SVANYHE INVALNONY MTIINLEHD
e T
SRRZRIOUN puALK BrEBopis ap lleingaus)

“apBUOIR pud Beore op ey

1ZNvECO NINLTIHD

Seruagop pruaud ey

Sp SjEEa) ImNjEa S0 Bp BINIOABISN SURIRLT|

SYGA SN12 6D GIUSIGID LI LANGOYUD

H T O]
Ve ELEELE $:=1k WUVSY M- TEINLEHD 31TV
6822 The- BR'20T Zhi B8'20T21L- 0950z 212 za'os0°ze- 29'500°2¢- VIVELNSHRINLTEHD 317V,
ZL'D14 ZET- Lo zer Zi'9Mgzee LA10TET- ZaLIS YL 20'L Ll JZNE0LNY MEINUIEHS ATV
oL'8LZi0E BTISNT [x:[F-¥ L7 4 9VBLE IGVE Bl 200 0L EH409°0Z4 SIVANVHL INBINLTIHD 317
' LLLPIEL S0 LIV LT 1540y} 2 LLELEE BA'G50'PL B 0907/ BteoKice op S axy
68'vEE '¥EE 'Yeg i B YIVHLNSO MAINLIEHD

0939 _I_B.Ba.o '096'0 95'086°9 SZNEOLY NANLBHY:
20'082°2 ILE 7] 29'G8Z ¢ L996T L DI |5 SIEPES HEARR PR IIBIYELD|
BZEYIEL jazezvins L4 )} BT'EZY 104 4v0LY'DL 2y 8L 01 VIVHINGD- U TYNE 1S ZNIHY DYdES
00914 osL's 00514 [+ ¥} 0'000') SZNHOLMY - LI TYNGd IS ZNINY Ovds3a

B28 ¥l sEegY, b BT'ELS VP LYy Ll Iptutd ;2 Fusws “pEbedeeg
po'oroaes) re'orirgasy OF0C9E) avoger) emgod op ey sty
_E.Bad.. ig6'Ea ey 'seasy EEECE ey [48MP LONSP 2 BRI U [opIBt

4 {69060} s eRTeL
- 1 :

[F47 74 LZ'WrLL

JoEInfucy mnpew egososd no __.__.i_.o

€ o | ot Jof | - [ Jo€ Qo Jof Yof {o | Jo€ ot o Jor o Jur Ju | o |o€ ot b | for | {0 |t je |

wery |

ueed ¥paip weq wed | ngeq sy | waeq way | wqeg _
pamn piog wne |egoL BN ey Jueuno fejny us yndesy) pog L aqunusq o
-
LE-HGE YN [FR-OLIIA VITYD BRIOLJIA VIV 08 esapy
#20088000566LP =By UN
G0880LLOY IND

eojjeue up unjEoy no

STOZ Suquisnag Bung upp eapegls BMERE

avHY JNand LHOdSNYHL 30 YINYINOD







ol up g eufiey

0'08y'ZL 0'09F'ZL

d| STNECLNY IALIV IMYZNYA IO RINLINGA Z0'EREL
0'ei0'L UELSS dl _SUYANVHL INLOY [VZNYA NID RINAINGA ) D'EBGE
0'gess) 098 L) o] MngRIedo B 1§ JOAI0E BAIEZUEA Lip IRHURA _teas)
DE"LEO POl 09'L80°¥0L |98'4vL0e ﬁno.__.ﬁ.un \m_ EEgueo Bie Bedsep ip Jjuea, £071952
Taeen L TLeRR ‘i v'ozen A BEmeUAd ‘2uBwg ‘B a9p WP oA 20ieay
Y1457 EIrab 92 ) d RENmEued ‘Fuawe ‘Jgnbedsap up JWeA gt 7]
209199 [ve'sesive Byaeyy BYQIS Y 4] weumued i proouss ‘waniedsap wp e 190z}
YLldx] EXISTSFLE E'06T L5} W6'08C°451 d SBOKIE P PR WY 7]
[FT'EZH 8650 PEETIEON'ST LI8oregee L'esresee ! | FZNFOLNY ILINIABNS
9F'Pi% 04T 6E LT 0L 60 98°02) 855°E 96'5Zi' 855 g SIVANYHL ILLNSASNS| Wbl
02’ L84' 0208 0L°2688'04759 90'088 FLEG 90 BRI YL ES ] W6 qejeoKine op IRGAGNS UIP TINOA 157
04269 04290 04°269'047°99 BO'BSD YOS '9eeviRg g SEOKIXD O [SUAAGNS P pYusA Ll
PL'O0YEL 200 GE ZEBLYS ZE'549E g €0 FLONAOH DOLE 189G IV LNSA Z0MLL
_8.818_._. [soeevgary B 98LL BQ'OSY'0BL ) B 000'Zy g FALONACHC J0LS LSOUD ¥ LINA JO'LbE
282 Ty o aa ) PEPOTL ZOE POT L waioer LEBiEEy £189np0sd Op 3 LROOK AINNSO) BV JNINAA 171
L¥'891 Ba £¥'501'881 ¥'00L B34 2°001 681 60'FHES) [l d VIVHINID ISHEAC RINLINSA £0802
BY'B8° 1Y B¥'090'LY 98 1Y LI kY d BEZYE ¥ RE2ZYTY d SZNE0LMY SHINA IMNLUNIA 20902
LO'EED L2) LD AL I9ESL L) Lo szL EUOOVZL ES'9gYZL d VAL ISHTFAIQ INNUNSA 1802
25y 108 088196 19'699'256 1999 I58 00204726 05'699°2 d SRIGMD PRIAIOU LD LITRIBA) 802
'SRE'6EZ ‘50T BBE 0:'007682 82507662 29°068°5Z 20'BE8'SZ d VIVHANED WHIHD IMMLINCIA £0'904
'09T8l1 (11} oeT L peoRT Ll l9eIE __b.LEIa.E d FZNE0LNY IHIHIHON N [MMLNIA) 20904
EL'2o Ly Ay )i ) ELZ65 LY 24280720 19T Ly AL SRR P SUNySG Op K0 ‘SUBAAPG! LD PIUOA 202
BO0 LT | 00vLE L TH0ULTL 80081 Z0REL YL 510 4 HLY1STHd IDIANES N [HOLNA 200
"LLELES L4 ELED 'LV ELEE 'LV ELEG 20902y L0982y VANV VIS4 IANIS NID INNLUINTA, 1414
B0'EZY 284 L BCAZL 1002 DLV 8L EO'LZL4RLL 0€'SES 0L 0€°985'028 d SIS OIS U RSA ol
BaLe oo'eLyL o niry : d SSHAAC M5 NI NALINTA coeos
}029 1 VUESLL }'02s' ) VOZSLL 4 FZNEOLNY INNTTIA NI INNLIN
LLSEL S} ECE ELETR SO'ChL EEL Ioeee \Wrezae d SVANYIL RINISIA NIA RINLINGA WOEQL
20'90% 15 £0°006' 151 L0'908 154 20°606 191 LWRSE WOER'e d FRNPL2 LOIERPOK] BEATIZA P DA _Bos|
a4 tismrar LYY AL PE LIS Y AL 4] 0’06 0ZL S
0'8/0" 128 Lo lze o'LZe _qu._.Nn V'sLzaL 0RLZ0E ¥ Yo ad myzodw) n3 19 MleyD
¥ DEF 902 B0 DEY'902 LAk e Ey'EL0'eg k4 VIVHING? ZIAOH ZILHONY 1 TIHD,
(Y DCY 902 0EY'S0e '0EY'90T Gdlrd CLazlnry EYELIER V) runed epensnie puispd ipsoie op parmeun
L 269°ZY6 DL LE9ZHE '4RITD I81'2e02v8 b LEHTNG V2D Eve V] _ vIveiNGD - Ak Aid 3dXE 30 LEBHD
wao | g wead | “weq way | wgeg warns | weeqa weo | veeg _ _
waing pjag SN jEia) 18ININD [Bjmy wemns feyrmy uB Indedu o duL ajunusg D

LE-8SE HN IIROLOIA YWD 1340 LA YIVD IS “wsaupy
PTOORDO00S6E L 3" GauLi| iy

Q0B80LLON IND
#0680 SZ0ZFE0Z0 QvilY OIand LUOHSNYEL 30 vINVANOD

aap|{aue ujp [in[Eja3 N9

5202 Slqueanq Bun) ujp eanajs ueRg e O
a4







6l up g} ewbey

ﬁm_zu I3LYIN EWW w NIN393HD

I
Ci jﬁu vraoe
LIINJQLN! TNEVANOD YYIONWVNIL NIDIAYAS 435 ZNG HOLOFHIO
|irrese 1575 ] LrLL SR LL'bLLS9 A1 |Tarree ol Jopgos weermaidep nyuad SN up B A e
0'LEL 158 D'LELLES o'LEL' I8 LeL'LES 0'LZE LS D'LZELL d ouEImAG U (LA Z182
Li'2¥8'908 LL'OrEDe8 11'9ra'988 LL'9V5008 LZ'20) 28 iz'agL'ig d ] imtsnfe ¥ BLBORIAQI U YA 184}
Lidlts ko) dLir] Lo T 2] Lot g ee'n d R0 VD RIS A 902
%'ve v oa've 1T 'z ] ' d| 90 ool g ans ep symions) arsesg 120s
B6'vE e 98'vE i'2Z vi'iE d JENEA $IN0 B BURIAND LI e, ;me
0¥ Z20°28 0V ZZ0 282 e e BO'PRR'AZ d SBHINC INVIVOTDE INNLNTA 31TV EOBRSE
LY I LTI I BLZLY P ‘EL T PTL L2)'0dT L d| FZE0.LNV VIV IE IHNUNTA LY ZOBERL
D9'ERL 081’ 09'geL oAl 06'e027084'1 08'892:06)') 111y} EvesLm dl __IVAAVILL SUVIVO 1M IOLUNGA 20T Mreens
B'B5L L8Y) 'BOL" 8L 62'981°20¥'L 24" b ca'eaza0) d SunEoKho U Py sy w2
8L'Zz08z 81'Z20°82 2222062 'ZEORT Wz ELFZ d| VTVRINGD HYLNSAN SITid THV2LLHONY £0'bagL
26 reuae 'FEQDE zZe'reses D6'280'E 06'290°E d| _IZNBOLMTY HY.LNSAN S td SHVZLLNONY, 20¥BGL
LOE2 ‘LR LIO'EE o01'cz8") 05'EE6°) N i dl_SnAWYMNIL HVANDSAN SMTd SHY2UMNOWY| LIPREL
E6'yELBR 88 a8 8yl pe yOeL L i B d FIONU] NUEK UIBAGNE LD B veaz|
0'o0s'e e 1074 Jooose ' ) ¥ ) d| YTVHLNGD JAILDY RIVZNYA NI IEOLLINGA £0'0064
way | geg wad | ugeg wesd | wgea was | ageq weis |  weq _
e plog SWNS (oL N oy 1ueany fojny Ue el piog diL Bjwnueg o)

wumg)|

2€-958 ¥N FBOLDIA VITYD IO LOIA VIO IS 'eseupy
¥Z0088000966 1" = Bauul uN

008304104 'IND
¥0-90 BZ0Z/80/Z0 OVHY 278N LHOJSNYHL 30 VINYANOD

RORIeUE UIP UNEACY O

9202 #HqUIEHR( BUN UIP BIRSIS By e G











Bilant-I pag..pdf

[[J Mari Contribuabili care depun bilanful la Bucuresti ST ALOY 711002026 Tip situatie financiars: BL
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COMPANIA DE TRANSPORT
PUBLIC S.A.

o Sediul social: Mun. Arad, Calea Victoriei nr. 35B-37
e-mail: ctp@ctparad.ro 310158 Judeful Arad / ROMANIA

www.ctparad.ro

Tel. (40) 257 338.590

Reg Com J1995000680024 C.UI RO 1708600

- operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. cu nr. 29075/2013 -

wewegsr: Ly YR o | 0oty Lt

Catre :
Consiliul de Administratie al SC CTP SA ARAD

Avizare cheltuieli nedeductibile an 2025 si raportare impozit profit
- debitori/pensii viagere - trecuti lunar pe cheltuiala 10.448,04 lei
(Margarint, Terfaloaga) ct 654/531(5121)

- dobanzi, penalitati la esalonare + accesorii taxe locale+penalit CLM+CJ 51.553,23 lei
ct 6581.03.0001

- amenzi — ¢t 6581.02.0001 din care: 7.150,00 lei
amenzi ISCTR pentru licente traseu — 4 soferi — 4.000,00 lei

amenda rovigneta — AR 19 CTP - 1.775,00 lei

amenda rovigneta— AR 13 VDS — 1.375,00 lei

- amenzi — ¢t 6581.03.0001 din care: 1.331,72 lei
restituit amenda platita in 2024 de Bold Cristian - -495,00 lei

amenda vigneta Ungaria — AR 05 WYX — 826,72 lei

amenda lipsa autorizatie desfiintare linie tramvai CET — 1.000,00 lei

- cheltuieli cu provizioanele pentru clientii incerti ct 6814, din care: 144.501,31 lei
Rodspectra SRL — 1.277,70 lei — 70% - 894,39 lei

Comuna Felnac — 17.313,55 lei — 70% - 12.119,49 lei

Comuna Savarsin — 134.165,77 lei — 70% - 93.916,04 lei

West Media Global SRL — 53.673,42 — 70% - 37.571,39 lei

§.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.

Cont BANCA TANSILVANIA: RO71 BTRL 0020 1202 1716 20XX sucursala ARAD CTP PG 553-2-1








- provizioane pentru cheltuieli aferente 2025 dar efectuate in 2026 ct 6812, din care: 942.637,16 lei
pentru zile CO neefectuate aferente 2025 ct 6812.03.0001- 874.002,00 lei

pentra taxa AMEPIP ct 6812.03.0002 - 68.635,16 lei

-alte cheltuieli nedeductibile, din care: 3.753,80 lei
minus inventar conform nota fundamentare 16345/24.12.2025 ct 603.03.0064 — 160,00 lei

tva aferent minus inventar conform nota fundamentare 16345/24.12.2025 ct 635.03.0064 — 30,40 lei
factura reparatii prin asigurari ct 611(concomitent si pe venit neimpozabil ct 7581) — 3.563,40 lei

-amortizare aferenta inregistrarii cladirilor noi conform CF 300459 ct 6811 88.734,93 lei

(concomitent inregistrate si pe venituri neimpozabile -ct 7584)

1) Total cheltuieli nedeductibile (fara impozit profit) 1.250.110,19 lei
2) Elemente asimilate venituriloe - rulaj ct 1175.02 13.9006,44 lei
- venituri neimpozabile, din provizioane anulate - ct 7814, din care: 45.996,58 lei

Seminarul Teologic Ortodox 16,50 lei — 50% - 8,25 lei

New Story Fashion SRL — 37.855,26 lei — 70% - 26.498,68 lei

Reiseburo Kessler Sibiu SRL — 1.992,95 lei — 70% - 1.395,06 lei

PNL filiala Arad — 8.535,85 lei — 70% - 5.975,10 lei

Comuna Felnac — 17.313,55 lei — 70% - 12.119,49 lei

- venituri neimpozabile aferente ch amortizare cladiri noi 88.734,93 lei
inregistrate conform CF 300459 — ct 7584 (in contrapartida valoare amortizata ct 6811)

- alte venituri neimpozabile, din care: 934.694,40 lei
anulare provizioane pentru zile CO neefectuate 2023 si 2024 ct 7812.03.0001- 869.683,00 lei

anulare provizion pentru taxa AMEPIP ct 7812.03.0002 — 61.448,00 lei

venituri de la asigurari aferent fact reparatii platite de asigurator ct 7581.03.0001 ~ 3.563,40 lei

3)Total venituri neimpozabile: 1.069.425,91 lei

§.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.
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Calcul 1a 31.12.2025/verificare

Venituri totale /din balanta(excl 711.01) : 77.258.135,26 le1
Cheltuieli totale / din balanta (excl 691) : - 74.134.201,28 lei
Rezultat brut 3.123.933,98 lei
Cheltuieli nedeductibile : +1.250.110,19 lei
Elemente similare veniturilot/ rulaj ct 1175.02 : +13.906,44 lei
Venituri neimpozabile : - 1.069.425,91 lei
Rezultat fiscal 3.318.524,70 lei
Profit reinvestit trimestrele I-IV 957.673,79 lei
Rezultat fiscal cumulat — dupa deducere profit reinvestit 2.360.850,91 lei
Impozit profit 16% aferent 2025 377.736,15 lei

*Impozitul pe profit anual reprezinti impozitul pe profit dupi sciderea creditului fiscal extern,
impozitului pe profit scutit sau redus, sumelor reprezentind sponsorizare si/san mecenat, burse
private, in limita previzuti de lege.

Bonificatie conform OUG153/2020 (capital propriu pozitiv, crestere capital propriu ajustat an

curent / an precedent si crestere capital propriu ajustat an curent/an 2020) 15 % din impozit anual =>
56,660,42 lei

Rezulta impozit pe profit anual final: 321.076,00 lei

Rezulta profit net repartizabil: 2.802.857,98 lei

Intocmit
Sef serviciu financiar contabil

Chebeleu Laura Cj

S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.
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Declaratia Admin.pdf

DECLARATIE

in conformitate cu prevederile art.30 din Legea Contabilitatii nr.82/1991

S-au intocmit situatiile financiare anuale Ia 31.12.2025 pentru:

SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

ADRESA: ARAD, CALEA VICTORIEL NR 35B-37, JUDETUL ARAD

TEL: 0257338592

FORMA DE PROPRIETATE: 34-SOCIETATE PE ACTIUNI

COD ACTIVITATE: 4931- TRANSPORTURI TERESTRE DE PASAGERI, PE BAZA DE
GRAFIC

COD UNIC DE INREGISTRARE: RO1708600

REG COMERTULUI J1995000680024

Subsemnatul GODJA CLAUDIU, in calitate de director general , isi asuma
raspunderea pentru intocmirea situatiilor financiare anuale la 31.12.2025 si confirma
ca:

a) politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale sunt In
conformitate cu reglementérile contabile aplicabile;

b) situatiile financiare anuale oferd o imagine fidela a pozitiei financiare,
performantei financiare §i a celorialte informatii referitoare la activitatea
destasurata;

¢) persoana juridica isi desfésoara activitatea in conditii de continuitate;

d) contabilitatea este condusa in compartiment separat , in subordinea Sef serviciu
financiar contabil, persoana cu studii superioare de specialitate, care raspunde pentru
aplicarea corecta a reglementarilor contabile.

Director general,
Claudiu Godja

i:i

S
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COMPANIA DE TRANSPORT
PUBLIC S.A. ARAD "
Adresa: Calea Victoriei nr. 35B-37 | TOTAL ISO CERT-0OC

e-mail: ctp@ctparad.ro 310158 ARAD / ROMANIA | CERTIFICATISO9001 NR.C-141 |

www.ctparad.ro | ﬁsRﬂH::AﬂSGM@@ NR.M-141
Reg. Com. J1995000680024 C.U.l.: RO 1708600

Tel. (40)257 338.590

CERTIFICAT OHSAS 12061 WR.O-141

- operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. cu nr. 29075/2013 -

ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR

HOTARAREA nr. 9 din 28.05.2026
" a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor
societiatii Compania de Transport Public S.A.

Avand in vedere:

» Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor S.C. Compania de Transport
Public S.A. convocatd pentru data de 28.05.2026 ora 14:30, la sediul societatii
situat in Arad, Calea Victoriei nr.35b-37, judetul Arad, in temeiul art.16 din actul
constitutiv si al art.111 din Legea 31/1990, privind societitile comerciale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, legal intrunitd, in prezenta
actionarilor inscrigsi in Registrul Actionarilor la data de referinta, reprezentand
99,5464% din capitalul social, corespunzator a 439 actiuni nominative;

» Prevederile Legii nr.31/1990 — privind societatile comerciale, republicata, cu
modificarile ulterioare;

» Prevederile din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare;

» Actul Constitutiv al societatii Compania de Transport Public S.A.;

» Convocatorul nr. 5.114/22.04.2026, completat de adresele nr.5.714/07.05.2026 si
5.889/12.05.2026 emise de presedintele Consiliului de Administratie al societatii
Compania de Transport Public SA;

» Hotararea nr. 247 din 19.05.2026 emisd de Consiliul Local Arad privind
mandatarea d-lui Neamtiu Corneliu Paul pentru a vota pentru aprobarea situatiilor
financiare pentru anul 2025 ale societdtii Companiei de Transport Public SA Arad;

» Hotararea nr. 156 din 28.05.2026 emisd de Consiliul Judetean Arad privind
mandatarea d-lui Buda Dan Florin pentru a vota pentru aprobarea situatiilor
financiare pentru anul 2025 ale societatii Companiei de Transport Public SA Arad;

» Bilantul contabil (situatiile financiare) al societdtii pentru anul 2025 cu anexele
acestuia (bilant, situatia fluxurilor de trezorerie si situatia modificarilor
capitalurilor proprii, note explicative, balanta sinteticd la 31 12.2025);

S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD
Cont BANCA TANSILVANIA: RO71 BTRL 0020 1202 1716 20XX sucursala ARAD CTP PG 553-2-1








§.C. CONPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A, ARAD

» Raportul nr. 4.839/16.04.2026 emis de conducerea societdtii privind repartizarea
profitului exercitiului financiar 2025 pe destinatiile legale ; )

» Raportul nr. 4.784/16.04.2026 emis de conducerea societitii privind avizarea
cheltuielilor nedeductibile pe anul 2025 si raportarea impozitului pe profit;

» Raportul nr. 4.743/15.04.2026 emis de Consiliul de Administratie al societdtii
Compania de Transport Public SA Arad privind activitafea acestuia in anul
2025, conform prevederilor O.U.G. nr.109/2011 ;

» Raportul nr. 4.837/16.04.2026 emis de Comitetul de Audit al Consiliul de
Administratie din cadrul societdtii Compania de Transport Public SA Arad
pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31.12.2025;

» Raportul auditorului independent FURDEA OLGA CARMEN CABINET
EXPERT CONTABIL - auditor independent - nr. 4.394/06.04.2026 asupra
situatiilor financiare incheiate la 31.12.2025;

» Raportul nr. 4.630 din 09.04.2026 emis de Comitetul de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al societatii Compania de
Transport Public SA Arad pentru perioada 01.01.2025 —31.12.2025;

» » Raportul nr. 4.707 din 15.04.2026 emis de Comitetul de Gestionare a
Riscurilor din cadrul Consiliul de Administratie al societdtii Compania de
Transport Public SA Arad pentru perioada 01.01.2025 —31.12.2025;

Tindnd seami de :

» Procesul-verbal al secretarului de sedintd, prin care se constatd indeplinirea
formalitatilor legale privind organizarea si desfdsurarea Adundrii Generale
Ordinare a Actionarilor din data de 28.05.2026, din care rezultd prezenta
reprezentantilor a 99,5464% din totalul capitalului social al societétii;

> Procesul-verbal al sedintei A.G.O.A. nr. 6.623 din data de 28.05.2026,
Cu votul reprezentand 99,5464% din capitalul social, se adoptid prezenta:
HOTARARE

Art. 1. Se aprobd situatiile financiare (bilant, situatia fluxurilor de trezorerie si
situatia modificarilor capitalurilor proprii, note explicative, balanta sintetica la
31.12.2025) pentru anul 2025, in forma propusa.

Art. 2. Se aprobd raportul nr.4.839/16.04.2026 privind repartizarea profitului
realizat in exercitiul financiar 2025 pe destinatiile legale, in forma propusa.

Art. 3. Se aprobd raportul nr.4.784/16.04.2026 privind avizarea cheltuielilor
nedeductibile pe anul 2025 si raportarea impozitului pe profit, in forma propusa.

Art. 4. Se aproba Raportul nr. 4.743 din 15.04.2026 emis de Consiliul de
Administratie al societatii Compania de Transport Public SA Arad privind activitatea
acestuia pentru anul 2025, conform prevederilor O.U.G. nr.109/2011.

Art. 5. Se aproba raportul anual nr.4.837 din 16.04.2026 al comitetului de
audit pentru anul financiar incheiat la 31.12.2025, in forma propusa.

COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD _ -
Cont BANCA TANSILVANIA: RO71 BTRL 0020 1202 1716 20XX sucursala ARAD | Cod CTP PG ‘_‘_1'1







§.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC §.A, ARAD

Art. 6. Se aproba raportul de audit financiar nr. 4.934 din 06.04.2026 asupra
situatiilor financiare incheiate la 31.12.2025, emis de FURDEA OLGA CARMEN
CABINET EXPERT CONTABIL - auditor independent, in forma propusa.

Art. 7. Se aproba descarcarea de gestiune a administratorilor, pentru anul 2025,

Art. 8. Se aprobd raportul anual nr. 4.630 din 09.04.2026 al comitetului de
nominalizare $i remunerare pentru perioada 01.01.2025-31.12.2025, in forma propusi.

Art. 9. Se aproba raportul anual nr. 4.707 din 15.04.2026 al comitetului de
gestionare a riscurilor pentru perioada 01.01.2025 —31.12.2025, in forma propusa.

Art. 10. Prezenta Hotarare se va publica pe site-ul societitii sl se va comunica cu:

- Primaria Municipiului Arad — Serviciul Evidenta si Administrare Domeniu Public —
Compartimentul Guvernantd Corporativa;

- Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard de Transport Public Arad — autoritate
tutelara a societétii Compania de Transport Public SA Arad

- Actionarii S.C. C.T.P. S.A.;

- Monitorul Oficial al Roméniei;

- Serviciile si compartimentele interesate.

REPREZENTANT ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
NEAMTIU CORNELIU PAUL

SECRETAR CA
STEFANAS DANIELA

/ '”"““\

COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD _ ————
Cont BANCA TANSILVANIA: RO71 BTRL 0020 1202 1716 20XX suctirsala ARAD lgSed CIERGALL
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SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTA 1 - Active imobilizate

Variatia valorilor brute, a amortizérii gi a valorilor nete in cursul exercitiului financiar 2025 pe fiecare categorie de

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2025

imobilizéri sunt prezentate dupa cum urmeaza;

Valoare bruta active imobilizate

um: lei {fara zecimale, nr intreq)

Denumirea elementului de Sold l1a Cresteri | Cedari,transferuri Sold la
imobilizare si alte reduceri
31.12.2024 31.12.2025

0 1 2 4=1+2-3
Cheltuieli de constituire si 0 0 0
dezvoltare
Alte imobilizari necorporale 236.819 154.478 90.008 301.289
Avansuri si imobilizari 0 0 0 0
necorporale in curs
Imobilizari necorporale 236.819 154.478 90.008 301.289
Terenuri 31.855.077 0 0 31.855.077
Constructii 12.198.404 | 80.962 16.600 12.262.766
Instalatii tehnice si masini 11.047.391 | 4.780.999 350.338 15.478.052
Alte instalatii, utilaje si mobilier 356.756 138.497 4.937 490.316
Imobilizari corporale in curs 301.400 9750 301.400 9.750
Avansuri imobiliz 0 0 0 0
Imobilizari corporale 55.759.028 | 5.010.209 673.275 60.095.961
Imobilizari financiare 0 0 0 0








$C COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

Active imobilizate total l' 55.995.647 i 5.164.686 763.283 60.397.250

Imobilizdrile necorporale
Cregterile de imobilizéri necorporale de 154.478 lel, reprezinta:
- licente de transport auto in valoare de 45.562,00 lei, licente care sunt valabile pe diverse perioade de timp si care sunt
amortizate pe perioada valabilitatii lor. La expirarea valabilitatii, licentele de transport se scot din evidenta contabila.
- licente programe informatice salarizare si achizitii in valoare de 87.750 lei
- 3 recertificari ISO in suma de 9.300,00 care au valabilitate pe 3 ani
- licenta diagnoza pentru autobuzele ISUZU in valoare de 9.115 lei cu valabilitate 1 an de zile
- 2 licente Corel Draw in valoare de 2.751 lei cu valabilitate nelimitata
Imobilizéri corporale - sunt recunoscute, evaluate i inregistrate in conformitate cu prevederile sectiunii 8 din OMFP
1802/2014 si a politicilor contabile aprobate.
Societatea detine titluri de proprietate asupra terenurilor si constructiilor.
Cresterile de imoblilizdri corporale in suma de 5.000.458 lei sunt defalcate astfel:
1) Constructii: - linie de rulare -trecere tramvai peste Calea Aurel Viaicu zona curba Fat Frumos in valoare de

80.962 lei
2) Instalatii tehnice si masini, in valoare totala de 4.780,999 lei, reprezentand achizitii de -
20 buc autobuze SH in suma totala de 3.497.951 lei
1 buc autoutilitara SH in suma totala de 185.420 lei
1 buc masina tuns iarba in suma totala de 3.782 lei
1 buc presa extractoare bucse/pivoti in suma totala de 29.990 lei
1 buc scuia oscilanta pentru geamuri in suma totala de 4.529 lei
2 buc sisteme fotovoltaice in suma totala de 847,528 lei
2 buc centrale electrice pentru incalzire in suma totala de 5.130 lei
5 buc aparate aer conditionat in suma totala de 14.200 lei
1 buc echipament platforma culisanta hidraulica in suma totala de 27.000 fei
1 buc maturatoare electrica in suma totala de 130.000 lei
2 buc lanturi ridicatoare utilaj in suma totala de 8.800 lei
4 buc laptop-uri si un UPS in suma totala de 22.515 lei pentru inlocuirea celor stricate/casate sau pentru activitatea de
e ticketing si monitorizare siteme de alarma
1 buc ventilator axial in suma totala de 4.154 lei pentru sectia de vopsitorie, reparatii carosetii
3} Alte instalatii, utilaje si mobilier, in valoare totala de 138.497 lei, reprezentate de achizitionarea urmatoarelor

active;
7 buc sisteme de supraveghere in suma totala de 67.701 lei

2







SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

2 buc kit-uri de alarma pentru sistemele de supraveghers in suma totala de 66.996 'si
1 buc toaleta ecologica in suma totala de 3.800 lei

Imobilizari in curs in sold la 31.12.2025 reprezinta 1 buc licenta program informatic pentru import fisiere extrase banca format

31 decembrie 2025

MT940, nepusa in functiune, in suma totala de 9.750 lei

Rulajul creditor al imobilizarilor in curs, in suma de 301.400 lei, repezinta stomarea avansurilor pentru imobilizarile in
curs aflate in sold la sfarsitul anului 2024, iar rulajul debitor al anului 2025 in suma de 9.750 lei reprezinta achizitionarea

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

unei licente -extindere soft finaciar-contabilitate care nu a fost pusa in functiune pana la 31.12.2025.

Reducerile Tnregistrate la imobilizari corporale reprezints casari de mijloace fixe inutilizabile, casari aprobate de

Consiliul de Administratie al societatii, in urma acestor casari rezultand deseuri care au fost valorificate.

Amortizare cumulata

um: lei (fara zecimale, nr intreg)

Denumirea elementului de

Ajustari de valoare (amortizari si ajustari pt.depreciere

imobilizare sau pierdere de valoare)
31.12.2024 | Ajustari | Reduceri 31.12.2025
inregistrate sau
in cursul reluari
exercitiului
0 1 2 3 4=1+2-3

Cheltuieli de constituire si dezvoltare 0 0 0 0
Alte imobilizari necorporale 159.433 95.839 88.452 166.820
Imobilizari necorporale 159.433 95.839 88.452 166.820
Terenuri 0 0 0 0
Constructii 11.084.625 247.570 16600 11.315.595
Instalatii tehnice si masini 5302.671 | 1.542.858 | 343.042 6.502.487

S








SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2025
Alte instalatii, utilaje i mobilier 146.652 32451 4937 175.166
Imobilizari corporale 16.533.948 | 1.823.879 | 364.579 17.993.248
Active imobilizate total 16.693.381 | 1.919.718 | 453.031 18.160.068

Amortizarea se calculeaza la cost, prin metoda liniard, de-a lungul duratei utile de viata estimata a activelor.
S-a utilizat amortizarea fiscala, respectandu-se legislatia specificd, Codul Fiscal, HG 2139/2005- Catalogul privind
clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor fixe

Valoarea contabild neta a imobilizirilor la 31 decembrie 2025

Denumirea elementului de imobilizare | Valoare bruta | Amortisment Valoare neta
31.12.2025 31.12.2025
0 1 2 3=1-2

Imobilizari necorporale 301.289 166.820 134.469
Terenuri 31.855.077 0 31.855.077
Construetii 12.262.,766 11.315.595 947171
Instalatii tehnice si masini 15.478.052 6.502.487 8.975.565
Alte instalatii, utilaje si mobilier 490.316 175.166 315.150
Imobilizari corporale in curs 9.750 ¢ 9.750
Avansuri imobilizari 0 0 0
Imobilizari corporale 60.095.961 17.993.248 42.102.713
Imobilizari financiare

Active imobilizate total 60.397.250 18.160.068 42.237.182

4
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SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

Valoarea contabild netd a imobilizarilor totale (necorporale si corporale}, la finele anului 2025 este in suma de
42.237.182 lei, in crestere fata de finele anului 2024 (39.302.466,00 lei), cu 7,47 %.

Imobilizarile nete reprezintad 98.32% din activul bilanfului societatii, fata de 95.22% la 2024 in crestere cu 3.10 % fata de
2025, datorat in principal achizitionarii de active imobilizate.

Ajustari pentru deprecierea gi pierderea de valoare a imobilizarilor corporale
Conducerea societatii a revizuit valoarea contabild netd a imobilizérilor corporale si a considerat ¢a nu este necesara

calcularea gi inregistrarea de ajustari pentru deprecierea acestor active.

NOTA 2 - Provizioane

Societatea a constituit la finalul anului 2025 provizioane pentru zilele de concediu de odihna aferente anului 2025 si
neefectuate (3.768 zile )} de catre un numar de 327 salariati din 495 salariati la 31.12.2025, in valoare totala de
874.002,00 lei. Pe masura ce aceste zile de concediu de odihna se vor efectua, sumele aferente vor fi trecute pe venituri,
in contrapartida cu anularea provizionului aferent,

De asemenea avand in vedere HG 617/2023, conform careia societatea trebuie sa achite anual catre AMEPIP un “tarif
de monitorizare de pana la 0.1% din veniturile totale stabilite prin situatiile financiare”, s-a constiuit un provizion in
valoare de 68.635,00 lei.

NOTA 3 - Repartizarea profitului

In conformitate cu ORDONANTA Nr. 64/2001 actualizata, privind repartizarea profitului la societatile nationale,
companiile nationale gi societalile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome,
pentru exercitiul financiar al anului 2025, profitut contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit se repartizeaza in
procent de 50% sub forma de dividende.







SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2025
Propunere repartizare profit 2025
Rezuitat brut al exercitiului: 3,123,933.98
- rezerva legald -
- impozit profit 321,076.00
Profit net 2,802,857.98
Profit repartizat la rezerve din profit reinvestit (cf
art.22 din Legea 227/2015 privind Codul fiscal 957,673.79
Profit ramas dupa acoperire pierdere ani anteriori 1.845.184.19
- distribuire dividende 50% 922 592 10
Profit nerepartizat 50%: 922 59209

Nota de repartizare a profitului va face obiectul unei aprobari distincte in cadrul AGA de aprobare a situatiilor
financiare ale anului 2025.

NOTA 4 - Analiza rezultatului din exploatare

INDICATORI 2024 2025
necrt
0 1 2
1 Cifra de afaceri neta 68,276,095 74,045,069
Costul bunurilor vandute si al
2 serviciilor prestate {3+4+5) 64,422,566 68,403,410
3 Cheltuielile activitatii de baza 36,674,882 39,143,499 |.
4 Cheltuielile activitatii auxiliare 16,337,220 17,223,188
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2025

5 Cheltuielile indirecte de productie 11,410,464 | 12,038,723 |
Rezultatul brut aferent cifrei de

6 afacerl nete {1-2) 3,853,529 5,641,659

7 Cheltuieli de desfacere

8 Cheltuieli generale de administratie 4,255,389 4,665,101

9 Alte venituri din exploatare 3,272.345 2,163,665
Rezultatul din exploatare (6-7-

10 849)- Profit 2,870,485 3,140,223

Cifra de afaceri a crescut in 2025 fata de 2024 cu 8.4%.

Costul bunurilor vandute si al serviciilor prestate a crescut in 2025 fata de 2024 cu 6.2%, in principal datorita
cresterii cheltuielilor cu prestarile de servicii, decarece incepand cu prima parte a anului 2025 a fost externalizat servciul
de curatenie le sediul societatii de pe Calea Victoriei si serviciul curatenie in statii de tramvai (contractat cu Salubritate
SA). Pe langa aceste servicii, au mai crescut cheltuielile cu paza si igienizarea vehicolelor, dar si cheltuielile cu
amortizarea investitilor efectuate de societate in cursul anului in active imobilizate amortizabile si in
renovarea/modernizarea unor spatii administrative.

Rezultatul din exploatare prestate a crescut in 2025 fata de 2024 cu 9.4%.

NOTA 5 - Situatia creanfelor i datoriilor

Creante lei
Soid | ichiditat
Denumirea elementului din bilant ol Termen de lichiditate
31.12.2025 Sub 1 an Peste 1 an
0 1=243 2 3
a) Creante comerciale 6.102.669 5.666.224 436.445
b) Ajustéri pentru creante -436.445 -436.445
¢) Creante catre bugete 700.538 700.538
7
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

d) Subventi I 13.792.505 13,792,505
e) Creante personal 215.593 215.593
f) Alte creante (debitori diversi, creante 391954 391.954

imobilizate-garantii, dec.asociati)

Total 20.766.815 20.766.815 0

a) creantele comerciale cuprind sume datorate de cétre clientii si debitorii societétii. Cea mai mare parte a facturilor
emise au termenul de incasare de 30 de zile, conform contractelor incheiate.

Creantele comerciale in sold la 31.12.2025 in valoare 6.102.669,00 lei, cuprind:

- clienti {ct 411) in valoare de 946.072,00 lei

- avansuri pentru cumparari de bunuri si servicii (ct 409) in valoare de 29.551,00 lei

- si facturile neemise in 2025 clienti-facturi de intocmit (ct 418), in valoare totala de 5.127.046,00 lei, reprezentand
venituri din compensatia aferenta lunii decembrie 2025, facturate in ianuarie 2026 catre beneficiari UAT membri ADI

b) la rubrica creante cu termen peste un an, sunt frecute creantele incerte monitorizate de catre departamentul juridic,
respectiv suma de 436.445,00 lei aflata in contul 491 ,Ajustari pentru deprecieri creante” , constituit in cursul anilor
pentru clientii incerti.

c) creante catre bugete in valoare de 700.538,00 lei, cuprind sumele din concedii medicale neincasate in suma de
539.445,00 lei, TVA de recuperat 70.916,00 lei, TVA neexigibil in suma de 90.177,00 lei. Pentru suma neincasata de la
Casa Judefeana de Asigurari de Sanatate Arad s-au facut demersuri in vederea urgentarii incasarii sumelor restante.
d} subventiile cuprind solduri in valoare de 13,792.505,00 lei provenite din compensatii facturate in cursul anului 2025
catre UAT-le din judet si Municipiul Arad, din care suma de 10.869.716,00 lei reprezinta creante restante, neincasate la
termen.

e) creante personal: debite de recuperat de |a salariati/ diverse imputatii

f) alte creante, cuprind sumele provenite din debitori diversi, creante imobilizate-garantii, decontari cu asociatii.

Alte creante de incasat care nu se regasesc in formularul de bilant F10 Ia categoria creante, ci la la categoria venituri in
avans, o reprezinta suma de 139.936,49 lei aflata in cont 4758 ,Subventii pentru investitii”, neincasata de la Municipiul
Arad, pentru o autoutilitara achizitionata de CTP din bani proprii, pentru care Primaria Arad a decontat suma din alocatii
bugetare doar in luna februarie 2026.

Datorii
[ Denumirea elementului din bilant | Sold la [ Termen de exigibilitate —I
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2025
31.12.2025 Sub1an Intre 1-5 ani Peste 5 ani
0 1=2+3+4 2 3 4
a) Datorii comerciale - fumizori 7.631.038 7.631.038
b) Datorii aferente personalului 1135084 | 1135044
¢) Datorii cétre bugetele asigurarilor i
proteciiel sociale 1.228.687 1.228.687
d) Impozite $i taxe catre bugetul
statului, buegtul local 830.913 830.913
e) Alte datoni fata de bugetul statuiui 2.227.206 664.141 | 1.563.065
f) Linie credit 6.030.984 6.030.984
g) Dividende de plata 0 0
h} Alte datorii 2.486.574 2.486.574
Total 21.570.446 20.007.381 1.563.065

a) datorille comerciale in suma de 7.631.038,00 lei, reprezint4 datoriile curente fatd de furnizorii de piese schimb,
combustibil, utilitati, taxe concesiune datorate la Primaria Arad, aflate in sold la 31.12.2025, a caror scadenta este in
2026 sau sunt esalonate la plata

b) datoriile faté de personalul societatii — reprezinta sumele curente aferente lunii decembrie

c) datorii cétre bugetele asigurarilor $i protectiei sociale reprezinta soldurile curente, fara restante, respectiv sume
aferente lunii decembrie 2025
d) impozite si taxe reprezinta contribuitie asiguratorie munca ,impozit pe profit, TVA neexigibil, impozit pe salarii,

aferente |unii decembrie 2025, precum si redeventa datorata CJ si UAT pe trimestrul IV 2025. Suma de 16.275,00 lei
datorata ca si impozit pe profit este aferenta trimestrului [V 2025 si are scadenta la 25.06.2026.

e) alte datorii fata de bugetul statului in suma totala de 2.227.206,00 lei reprezinta datorii catre bugetu! statului,
pentru care societatea are incheiata o esalonare de la ANAF pe o perioada de 4 ani, ¢ decizie 30401/11.02.2025.
Aceasta se compune din: TVA de plata 128.532 lei, impozit salarii 268.473 lei, CAS 975.126 lei , CASS 427.089 lei,

’ v
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

fond pentru persoanele cu handicap 25.070 lei ,CAM 119.696 lei, la care se adauga majorarile si penalitatile aferente in
suma totala de 283.220 lei.

f) Linie de credit reprezinta un credit confractat de la Banca Transilvania, repsectiv o linie de credit majorata in
cursul anului 2025 de la 5.500.000,00 lei la 8.000.000 lei. Suma utilizata de societate la 31.12.2025 este de 6.030.987,00
lei. Aceasta are scadenta in luna mai 2026, insa la data situatiitor financiare, se pregateste prelungirea acesteia cu inca
24 luni.

g) Dividende de plata- la 31.12.2025 dividendele cuvenite actioanarilor au fost achitate integral

h} Alfe datorii cuprinde creditorii diversi, provenind din:

- garantii furnizori pentru participare la licitatie si garantii de buna executie in suma totala de 203.023,00 lei,

- cotizatii sindicat aferente lunii decembrie in suma de 19..583,00 lei,

- datorii catre societati de asigurare in suma de 949,859,00 lei reprezentand contravaloarea integrala (12 luni) a tuturor
politelor de asigurare ale societatii, aferente anului 2026, a caror plata se efectueaza lunar, in 12 rate egale, evidentiate
in contrapartida cu contul de cheltuieli in avans,

- sume datorate Municipiului ARAD, Judetului ARAD si UAT-urilor pentru deseurile obtinute din casarea activelor in
valoare totala de 1.012.070,00 ei.

- venituri in avans in suma de 288.802 lei reprezentand sume de incasat de la diversi debitori si societati de asigurari
rezultate in urma producerii unor daune imputabile debitorilor pers fizice/juridice si societatilor de asigurari.

NOTA 6 - Principii, politici i metode contabile
Principille si principalele politici contabile care au stat la baza intocmirii acestor situatji financiare sunt prezentate mat
jos.

A Bazele intocmirii situatiilor financiare

1) Informatii generale
Aceste situafji financiare sunt in responsabilitatea conducerii Societatii si au fost intocmite in conformitate cu;
» Reglementarile contabile conforme cu directivele europene aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice
al Romaniei nr. 1802/2014 cu modificarile anterioare
e | egea contabilitaii nr 82/1991, republicatd si modificata.
OMFP nr 1802 prevede cé entitatile prevazute la pct. 1 alineatul (3) din reglementiri, aplicd Reglement3rile
contabile conforme cu Directivele Europene.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

Situatiile financiare se intocmesc pe baza balantei de verificare intocmite la sfarsitul exercifiului financiar.

Situatiile financiare se intocmesc n baza costului istoric, cu exceptia imobilizarilor corporale i financiare care sunt
evidentjate la valoarea reevaluata, conform standardelor romanesti de contabilitate.

Compania de Transport Public SA Arad, se incadreaza la Entitati mijlocii si mari sau Entitati de interes public, conform
celor 3 criterii de marime prevazute la Sectiunea 1.3, pct 9 alineatul (4) din OMFP 1802, respectiv:

(4)Entitatile mijlocii gi mari sunt entitdtile care, la data bilantului, depadgesc limitele a cel putin doud
dintre urmdtoarele trei criterii:

a)totalul activelor: 25.000.000 lei;

b)cifra de afaceri neta: 50.000.000 lei;
c)numdarul mediu de salariati in cursul exercitiului financiar: 50

Astfel, Situatjite financiare ale CTP, cuprind:
= Bilan{
= Cont de profit i pierdere
=  Situatia fluxurilor de trezorerie
=  Situatia modificarilor capitaluritor proprii
= Note explicative ia situatiile financiare anuale

2) Utilizarea estimarilor
Intocmirea situatiilor financiare in conformitate cu OMFP nr.1802/2014 cu modificarile ulterioare cere conducerii
Societatii s faca estimari si ipoteze care afecteaz valorile raportate ale activelor gi pasivelor, prezentarea acfivelor gi
datoriilor contingente la data intocmirii situatiilor financiare si veniturilor i cheltuielilor raportate pentru respectiva
perioadd. Cu toate ca aceste estimari sunt facute de cétre conducerea Societalii pe baza celor mai bune informatii
disponibile la data situatjilor financiare, rezultatele realizate pot fi diferite de aceste estimari.

3) Continuitatea activitafii
In anul 2025, economia romaneasca a fost afectata de presiunile inflationiste si de turbulentele socio politice pe plan
intern si international, care pot conduce la dificultati de gestionare a riscurilor $i asigurarea/mentinerea conditilor normale
de desfasurare a activitatii entit&tilor / companiilor din multe domenii de activitate. Toate acestea insa nu afecteaza in
mod direct functionarea normala a activitatii societatii, si intocmirea situatiilor financiare aferente exercitiului financiar
incheiat la data de 31 decembrie 2025, in special cu privire la aplicarea principiului continuitatii activitatii.

In ceea ce priveste riscul aferent mediului economic, Sccietatea, si-a analizat atent expunerea |a aceste riscuri si
a evaluat ¢d va putea sa-gi continue activitatea in viitorul previzibil si prin urmare aplicarea principiului continuitaji
activitatii in intocmirea situatiilor financiare este justificata.
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NOTE LA SITUATHLE FINANCIARE
31 decembrie 2025

4) Moneda de prezentare a situatfilor financiare
Contabilitatea se tine in limba romana si Tn moneda nationald. Elementele incluse in aceste situatii financiare sunt
prezentate in lei romanesti.

B Principii contabile

Situatiile financiare prezente sunt intocmite cu respectarea urmatoarelor principii contabile:

e Principiul continuititii activitdtii — care presupune c# Societatea 15i va continua functionarea intr-un viitor

previzibil.

» Principiul permanentei metodelor — aplicarea aceloragi reguli i norme privind evaluarea, inregistrarea in
contabilitate §i prezentarea elementelor de activ si de pasiv, precum si a rezultatelor, asigurand comparabilitatea
in timp a informatiilor contabile;

» Principiul prudentei - evaluarea fiecarui element este ficuté pe o baz3 prudent, luand in calcut:

a)  numai profiturile recunoscute pana la data incheierii exercitiului financiar;

b)  s-alinut cont de toate datoriile aparute in cursul exercitiului curent si precedent, chiar daca acestea devin
evidente numai intre data bilantului si data intocmirii acestuia;

¢)  s-a finut cont de toate datoriile previzibile si pierderile potentiale ap#rute in cursul exercitiului financiar
curent sau precedent, chiar daca acestea au devenit evidente numai intre data bilanfului si data intocmirii
acestuia;

d)  s-atinut cont de toate deprecierile, indiferent daca rezultatul exercitiului financiar este profit sau pierdere;

e Principiul contabilitatii de angajament - efectele tranzacliilor si ale altor evenimente sunt recunoscute atunci cand

tranzactiile si evenimentele se produc si sunt Tnregistrate Tn contabilitate si in raportate Tn situaiiile financiare ale
perioadei aferente;

«  Principiul intangibilittii - bilantul de deschidere al unui exercitiu trebuie sa corespunda cu bilantul de inchidere al

exercitiului precedent ;

e Principiul evaludrii separate a elementelor de active si de datorii — a fost evaluat separat fiecare element de
activ si datorie;

e Principiul necompensirii — valorile elementelor ce reprezinta active nu pot fi compensate cu valorile elementelor
ce reprezinta pasive, respectiv veniturile cu cheltuielite;

12 | %







SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

* Contabilizarea $i prezentarea elementelor din bilant si din contul de profit si pierdere tinind cont de fondul
economic al tranzactiei sau al angajamentului in cauzi — inregistrarea in contabilitate si prezentarea fideld a
operatiunilor economico-financiare in conformitate cu realitatea economics, punand in evidenta drepturile si
obligatiile, precum si riscurile asociate acestor operatiuni

* Principiul pragului de semnificatie — orice element care are o valoare semnificativa trebuie prezentat distinct in
cadrul situatiilor financiare anuale. Elementele cu valori nesemnificative care au aceeagi natura sau cu functii similare
trebuie Tnsumate, nefiind necesara prezentarea lor separat.

C Conversia tranzactiilor in moned3 striini

Tranzactiile Societatii In moned3 striing sunt inregistrate la cursurile de schimb comunicate de Banca Nationala a
Romaniei (BNR) pentru data tranzactjilor. Soldurile In moned3 straind sunt convertite in lei la cursurile de schimb
comunicate de BNR pentru data bitantuiui.

Céstigurile si pierderile rezultate din decontarea tranzacjilor intr-o moned3 striina sl din conversia activelor si datoriilor
monetare exprimate in moneda stréind sunt recunoscute in contu! de profit i pierdere, In cadrul rezultatului financiar.

In vederea apficarii regulilor privind contabilizarea operatiunilor in valuta, creantele si datoriile exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul uneij valute, sunt asimilate elementelor exprimate in valuta.

D Imobiliziri necorporale

1) Concesiunile, brevetele, licenfele, mércile comerciale, drepturile si activele similare

Concesiunile, brevetele, licentele, marcile comerciale, drepturile $i activele similare se inregistreaza inifjal la costul de
achizitie sau la valoarea de aport.

Majoritatea imobilizérilor necorporale inregistrate in aceasts grupa reprezinta licente pentru programe calculatoare,
sisteme de securitate informatie si lecentele de transport. Acestea sunt amortizate pe perioada valabilitafii lor.

2} Avansuri gi alte imobilizéri necorporale

In cadrul avansurilor si altor imobiliziri necorporale se inregistraza avansurile acordate fumnizorilor de imobilizzri
necorporale, programe informatice create de eniitate sau achizitionate de la terti pentru necesitatile proprii de utilizare,
precum i alte imobilizéri necorporale definute de Societate, Detalille referitoare la imobilizarile corporale detinute de
societate sunt enuntate in Nota 1.

E Imobiliziri corporale

1} Cost / evaluare
Imobilizérile corporale sunt prezentate la cost de achizifie.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

Costul de productie al imobilizarilor cuprinde cheltuielile directe aferente productiei, si anume: materiale directe, energie
consumata in scopuri tehnologice, manopera directs si alte cheltuieli directe de productie, precum si cota cheltuieliior
indirecte de producfie alocaté in mod rational ca fiind legaté de fabricatia acestora, In costul de productie poate fi inclusg
0 proporfie rezonabild din cheltuielile care sunt indirect atribuibile bunului, n masura in care acestea sunt legate de
perioada de productie.

In sensul prezentelor reglementari, prin activ cu ciclu lung de fabricatie se infelege un activ care solicita in mod necesar
o perioadé substantjala de timp pentru a fi gata in vederea utiliz4rii sau pentru vanzare.

Dobénda la capitalul Tmprumutat pentru finantarea achizifiei, constructiei sau productiei de active cu ciclu lung de
fabricatie poate fi inclusé in costurile de productie, in mésura In care aceasta este legata de perioada de productie. In
cazul includerii dobanzii in valoarea activelor, aceasta trebuie prezentata Tn notele explicative.

Imobilizérile care fac obiectul unui contract de leasing financiar In care societatea este locatar vor fi evaluate la darea in
folosinté la minimul dintre valoarea justs si valoarea plétilor minime de leasing angajate.

Terenurile si cladirile sunt active separabile si se contabilizeaza separat.

2) Amortizare

Amortizarea se calculeaza la cost, prin metoda liniar3, de-a lungul duratei utile de viaté estimat4 a activelor, {inand cont
de cadrul legal.

3) Vénzarea / casarea imobilizéritor corporale

Elementele de imobilizari corporale care sunt casate sau cesionate sunt eliminate din bilant impreuna cu amortizarea
cumulata corespunzétoare.

La vanzarea unei imobilizari, diferenta dintre sumele nete din vanzare si valoarea din evidenta contabil3 este trecuti ca
venit sau cheltuiald in contul de profit si pierderi. Castigurile gi pierderile din vanzarea mijloacelor fixe sunt determinate
pe baza valorii lor contabile si sunt luate in considerare |a stabilirea profitului din exploatare.

Casarea unui mijloc fix reprezinta operatia de scoatere din functiune a activului respectiv, urmats de dezmembrarea
acestuia gi valorificarea partilor componente rezultate, prin vanzare sau prin folosirea in activitatea curentd a societatii.
Piesele componente, ansamblele si materialele obtinute in urma dezmembrrilor se evalueaza la valoarea de utilitate si
se inregistreaza la stocuri.

Scoaterea din funcfiune a mijloacelor fixe inainte de expirarea duratei normate de functionare se poate efectua numai
Cu aprobarea Consiliului de administratie.

4) Cheltuielile ulterioare de intrefinere si reparafii

Cheltuielile cu reparaja sau intretinerea mijloacelor fixe efectuate pentru a restabili sau a mentine valoarea acestor
active sunt recunoscute Tn contul de profit si pierdere la data efectusrii lor, in timp ce cheltuielile efectuate in scopul
imbunétatirii performantelor tehnice sunt capitalizate st amortizate pe perioada rdmasa de amortizare a respectivului
mijloc fix,
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

F Deprecierea activelor

Imobilizarile corporale si alte active pe termen lung sunt revizuite pentru identificarea pierderilor din depreciere ori de
céte ori evenimente sau schimbari in circumstante indica faptul c& valoarea contabild nu mai poate fi recuperata.
Pierderea din depreciere este prezentats de diferenta dintre valoarea contabil3 si valoarea de inventar.

G Imobilizéri financiare
Imobilizérile financiare vor fi evaluate la valoare nominal3, respectiv ia costul de achizitie sau la valoarea determint3 in
contractul de dobandire a acestora.

H Stocuri

Stocurile de natura materiilor prime, materialelor auxiliare, marfurilor si ambalajelor sunt inregistrate Ia costul de achizitie
$i sunt prezentate in situatiile financiare la valoarea minim dintre cost si valoarea realizabil neta.

Valoarea realizabild neté este preful de vanzare estimat ce ar putea fi obtinut pe parcursul desfisurarii normale a
activitaii, mai putin costurile estimate pentru finalizarea bunului si a costurilor necesare vanzarii.

Valoarea stocurilor este determinata prin metoda inventarului permanent in cazul gestiunilor de materiale folosindu-se
metoda FIFO de evaluare a stocurilor Ia iegire.

Stocurile de natura obiectelor de inventar se inregistreaza pe cheltuieli la darea lor in folosintd, iar evidenta se face prin
conturi in afara bilanfului. Valoarea stocurilor de natura obiectelor de inventar cu durat3 de utilizare mai mare de un an,
sau cu o valoare mai mare decat limita fiscala a incadrarii la mijloace fixe (2500 lei pentru 2025) se pot amortiza (trece
pe cheltuieti) esalonat, conform unei aprobari ale Conducerii.

| Creante comerciale

Creantele sunt inregistrate la valoarea facturats mai putin ajustarile pentru deprecierea acestor creante. Ajustirile pentru
deprecierea creantelor comerciale sunt constituite n cazul in care exist3 evidente obiective asupra faptului ¢a societatea
nu va fi fn masura s& colecteze toate sumele la termenele initiale.

J Numerar si echivalente de numerar

Disponibilitfile si alte valori echivalente sunt reprezentate de numerarul existent in conturile bancare (inclusiv depozitele
bancare pe diferite termene) si in casierie, precum si de alte vaiori echivalente in numerar.

Echivalentele de numerar sunt considerate investiile pe termen scurt, cu grad inalt de lichiditate, care pot fi usor
transformate in numerar.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

K Capital social
Actiunile emise sunt clasificate in capitaluri proprii.

L Dividende
Dividendele de ridicat se inregistreaza la data aprobarii distribuiri or, dupa acoperirea pierderilor din anii anteriori,

M Datorii

Datoriile comerciale se inregistreazi la valoarea nominals $i nu includ reducerile comerciale acordate de furnizori.

Alte datorii cétre salariafj, instituii publice (bugete), actionari se Inregistreza In functie de conditiile impuse prin contracte,
legislatia in vigoare sau alte documente justificative,

N Provizioane pentru riscuri si cheltuieli

Provizioanele pentru riscuri si cheltuieli vor fi recunoscute in momentul in care Societatea are o obligatie legala sau
implicita rezultatd din evenimente trecute, cand pentru decontarea obligatiei este necesar o iesire de resurse care
Incorporeazé beneficii economice si cAnd poate fi ficutd o estimare credibils in ceea ce priveste valoarea obligatiei.
Detaliife referitoare [a provizioanele constituite de societate se afla in Nota 2 Provizioane.

O Beneficiile angajatilor - pensii gi aite beneficii dupi pensionare

in cursut normal al activitatii, Societatea plateste contributii la bugetul statului pentru asigurari sociale si fondu! de
sandtate in conformitate cu reglementarile legale in vigoare in cursul anului, calculate la salariile brute. Valoarea acestor
contribufii se inregistreaza in contul de profit si pierdere in aceeasi perioada in care se inregistreaza si cheltuielile cu
salariile,

Angajatii Societétii sunt membrii ai planului de pensii al statului roman, inclusiv a legislatiei privind pensiile private.

Unii angajati ai Societatii cotizeaza inafara societatii la planul de economisire CAR si Sindicat

Societatea nu a operat in nici un alt plan de pensii sau de beneficii dupa pensionare §i nu a avut alte obligatii referitoare
la pensii.

P Impozitare

Societatea inregistrazé impozitul pe profit pe baza profitului impozabil din raportérile fiscale, confom legislatiei fiscale
relevante. Calculul impozitului pe profit porneste de Ia rezultatul anului financiar, corectat cu elemente deductibile gi
nedeductibile la care se aplica cote de impozitare aflate in vigoare la data incheierii bilantuiui contabil. Cota de impozit
pe profit este de 16%.
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Potrivit prevederilor art. | alin. (1) lit. a) din QUG 153/2020, societatea a beneficiat de o bonificatie de 15 % aplicata la
impozitul pe profit anual al anului 2025.

Q Recunoagterea veniturilor

Veniturile pentru toate bunurile livrate si servicille efectuate sunt recunoscute atunci cand se transfers proprietatea, respectiv
la livrarea produselor sau la prestarea serviciilor. Evidentierea veniturilor se face la valoare nets (féra TVA si eventuale alte
taxe de vanzare}. Veniturile se inregistreazi pe baza contabilititji de angajament.

La data bilantului se recunosc ca gi venituri ale perioadei numai cele aferente exerciiului financiar respectiv, delimitarea
pe exercitii facandu-se prin contul de venituri in avans, cand este cazul. Veniturile afarente lunii decembrie care nu au
fost facturate in cursul anului 2025, au fost cuprinse in rezultatul exercitiului financiar 2025, in corespondenta cu contul
418 ,, Clienti-facturi de intocmit”

Veniturile din reluarea provizioanelor se evidenijaza separat in functie de natura acestora, in cazul in care are loc realizarea
riscului sau cheltuiala devine exigibila.

R Cifra de afaceri

Cifra de afaceri reprezinta sumele incasate nete fars TVA, pentru bilete si abonamante vandute, pentru chirii, pentru
servicii prestate tertilor, precum si pentru subventiile incasate conform contractuui de delegare a serviciului pubiic de
trasnport incheiat cu ADI TRANSPORT ARAD.

S Cheltuieli de exploatare

Costurile de exploatare sunt trecute pe cheltuieli in perioada in care sunt efectuate. La data bitantului se recunosc ca gi
cheltuieli ale perioadei numai cele aferente exercitiului financiar respectiv, delimitarea pe exercilii facandu-se prin contul
de cheltuieli anticipate.

T Veniturile si cheltuielile cu dobénzile
Veniturile $i cheltuielile cu dobanzile sunt recunoscute Tn Contul de Profit si Pierdere pentru toate instrumentele financiare

neonorate purtatoare de dobanzi, in momentul aparitiei lor cu respectarea principiului contabilitalii de angajamente.

U Alte venituri si cheltuieli din exploatare
Alte venituri si cheltuieli din exploatare sunt contabilizate la momentul aparitiei lor.

V Profitul pe actiune
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Profitul de bazé pe actiune va fi calculat prin impértirea profitului atribuibil actionarilor fa numarul de actiuni definute la
data de inregistrare.

NOTA 7 - Participatii si surse de finantare
a} Actiuni

Capitalul social al SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA in valoare de 754.110 lei este divizat in 441 actiuni cu
0 valoare nominala de 1710 lei/actiune. Actiunile sunt emise in form3 dematerializata.

In cursul anului 2025 capitalul social nu s-a modificat.

Structura actlonariatului la 31 decembrie 2025 este urmatoarea:

Actionar Procent
Val capital social | detinere
1 Municipiul Arad 314 act 536.940 lei | 71,2018%
2 Judetul Arad 125 act 213.750 lei | 28,3446%
3 Comuna Savarsin 1 act 1.710lei | 0,2268%
4 Comuna Ghioroc 1 act 1.710lei | 0,2268%
Capital subscris varsat Repr.441 actiuni*1710 lei 754.110 lei

b) Actiuni riscumpdrabile

Nu a fost cazul.

c)Actiuni emise in cursul anului- vezi pct a)
d) Obiligatiuni

Societatea nu emite obligatiuni.

NOTA 8 - Informatii privind salariatji si membrii organelor de administratie, conducere gi de supraveghere

a, Indemnizatii acordate membrilor organelor de administratie, conducere si de supraveghere
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Societatea este condusd de directorul general al societatii, sef serviciu financiar-contabil si de catre Consiliul de
Administratie. Nu se achitd indemnizatii suplimentare fa(3 de sumele prevazute in contractele de mandat si contractele
individuale de munca. Directorul general si membrii Consiliului de Administratie nu au beneficiat de indemnizatie
variabila.

b. Obligatii contractuale privind plata pensiilor citre fostii membrii ai organelor de administratie, conducere gi
de supraveghere
Nu este cazul.

c. Valoarea avansurilor si a creditelor acordate membrilor organelor de administrafie, conducere si de
supraveghere in timpul exercitiului

Societatea nu a acordat avansuri si credite administratorului/directorilor Societétii, cu exceptia avansurilor pentru
deplaséri in interesul serviciului.

d. Salariati
La 31 decembrie 2025 societatea are 495 angajati activi (2024: 502 angajati)+ 4 salariati cu contracte suspendate
Numarul mediu de angajatj in anul 2025 a fost de 509 (2024: 518 angajati).

Structura personalului la 31.12.2025 se prezinta astfel:

;ﬁl::nz%lzgfectw de personal cu CIM la data NE. pers
Personal de bord 197
din care : vatmani 90 si soferi 107
Personal intrefinere 202
Personal dispecerizare, vanzare, control 38
TESA, operativi 55
Directori 3

Total angajati 495
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Pe langa cele 495 de persoane incadrate cu CIM la 31.12.2025, in cadrul CTP sunt 4 persoane a caror
contracte sunt suspendate de drept, aflate in concedii crestere copil, concedii fara plata si in contextul
exercitdrii unei functii elective, aceste suspendari permitand persoanelor s3 se intoarci pe aceeagsi pozitie
dupi finalizarea concediului/mandatuluj.

Numadrul efectiv de personal cu contracte de mandat la
data 31.12.2025

contract de mandat- Director General 1
contract de mandat- Consiliu de Administratie

{provizoriu) 3
membri AGA- fara remuneratie 2

La 31.12.2025, cei 3 membri ai Consiliului de Administratie au fost numiti provizoriu si nu au beneficiat de
remuneratie.

Cheltuieli cu salariiile,indemnizatiile aferente AN 2025 31.12.2025
Salarii ct 641 42.504.526 iei
indemnizatii {director general,C.A.) - ct 621 632.132 lei
Tichete masa ct 6422 4,138.920 lei
Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociais - ct 646 870.618 lei
Cheltuleli cu asigurarile sociale -ct 645 504.338 lei
Total 48.750.534 lei
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31 decembrie 2025
NOTA 9 - Indicatori economico financiari
An 2024 An 2025
Indicatori de lichiditate
1
Indicatorul
a lichiditatif = | Active curente (CIRCULANTE) 22.016.340 | 1.26 22.081.272 1.12
curente
Datorii curente 17.503.620 19.718.579
Indicatorul arata suma cu care activele circulante depasesc datoriile
pe termen scut si ofera garantia acoperirii datoriilor curente din
activele curente. Valoarea recomandata si accaptabila este in jur de
2. Deci, cu cat valoarea acestuia este mai mare, cu atat situatia
entitatil este mai buna.
Indicatorul
b flichiditatii = | Active curente - Stocuri 20.937.003 | 1.20 21.105.084 1.07
imediate
Datorii curente 17.503.620 19.718.579
Acest indicator efimina stocurils, decarece nu se pot transforma
imediat in disponibilitati, exprimand capacitatea entitatii de a plati
datorile. Valoarea recomandata este in jur de 1. Cu cat rezultatul
esle mai mare decat 1, cu alat situatia entitatii este mal buna.
indicatori de risc
2
al = | Capital imprumutat 0 0
0.00 0.0000
Indicatorul Capital propriu 41.273.376 42,959,802
gradului de
indatorare
Capital imprumutat 0 0
a2 apital imprumuta 0.00 0.00
Capital angajat 41.273.376 42.959.802
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(capital imprumutat + capital
propriu}

31 decembrie 2025

g}?\:ﬁml Profit inaintea platii dobanzi si 2.885.738 3.194.926
I . N .
] pozitului pe profit
acoperirea AROZ = ] 16.92 ] 46.99
dobanzilor —
Cheltuieli cu dobanda 170.531 67.992
Incatorii de activitate - furnizeaza informatii cu
privire la:
Viteza de Costul stocurilor vandute 68.677.955 | T 73.088.511 7
rotatie a _—— ==
stocurilor Sold mediu stoc 964,905 1,027,763
or zile mediu
de stocare Sold mediu stoc x365 11.578.854 | 0.17 12.236.844 017
{durata medie
de vanzare) Costul stocurilor vandute 68.677.955 | zile 73.068.511 zile
Viteza de
rotatie a
debitelor -
cllenti Sold mediu clientx365 3513480485 | 51 4
(inclusiv —_—= e 3.061.216.424
sold
subventii
CLM+UAT)
nr zile -perioada
de recuperare a Cifra de afaceri 68.276.094 | =zile 74,045.069 zile
creantelor
Viteza de
rotatie a
debitelor - o
clienti (fara Sold mediu clienti %365 157.717.706 | 17 161.867.346 18
sold
subventii)
nr zile -pericada
de recuperare a Cifra de afaceri fara subventii 9.145.097 | zile 8.774.372 zile
creanielor clienti
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31 decembrie 2025
Viteza de . .
| rotatie d Sold mediu furnizor _x365 2566410139 | 15 | 5045534 175 14
creditelor
furnizor Cifra de afaceri 68.276.095 | zile 74.045.069 zile
Viteza de Cifra de afaceri 68.276.095 | 1.74 74.045.069 1.75
rotatie a
activelor o
imobilizate Active imobilizate 39.302.464 42.237.182
Viteza de Cifra de afaceri 68.276.095 | 1.09 74.045.089 1.13
rotatie a
activelor .
totale Total activ 62.497.568 65.765.627
Indicatori de profitabilitate
4
Rentabilitatea _ . e
a | capitaluii crotlul natilea plal dobanzl s 2885738 | 0070 | 3.194.9%6 0.074
; aimpozitilul pe proit
angajat
Indicatorul
reprezinta profitul Canital ot ol
pe care il obtine apitial angajat = capl
eniitatea i bani propiu+capital imprumutat 41.273.376 42.959.802
investiti in
afacere.
Profit net x100
. = 2.310.030
Marja bruta —_— 2.802.858
o1 din vanzari 3.38% 3.79%
Cifra de afaceri 68.276.094 74.045.069
Marja bruta Profit brut + provizioane (ct 151)
din vanzari x100
{fara a tine 3.679.822
b2 | contde 5.39% £:103.095 5.54%%
rovizioane)
(78275612 || Cifa de afacer 68.276.095 74.045.069
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| 964.615 la | | | i
2024) | | I

NOTA 10 - Alte informatii

a) Informatii cu privire la prezentarea Societitil

Constituire: SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA a fost infiintata in anul 1995 ca societate comerciala pe
actiuni gi functioneaza in baza Legii 31/1990.

Sediul societatii: Arad, Calea Victoriei nr.35b-37, tel: 0257 338592.

Numérul de inregistrare de la Oficiul Registrului Comertului: J1995000680024

Codul Unic de inregistrare fiscala; RO 1708600.

b) Informatii privind relatjile intreprinderii cu filiale, intreprinderi asociate sau cu alte intreprinderi in care se
detin titluri de participare strategice.

La 31.12.2025 societatea detine 1 subunitate cu cod fiscal { Oras Ineu), deoarece are un numar mai mare de 5 salariati
la punctu! de lucru amintit mai sus.

La 31 decembrie 2025 societatea nu detine filiale.

c) Modalitatea folositd pentru exprimarea in moneda nationald a elementelor patrimoniale, a veniturilor gi
cheltuielilor evidentiate intr-o moneda straina

Moneda nationala - lei - nu este convertibila in afara teritoriului Romaniei.

Ratele de schimb utilizate pentru conversia in lei a soldurilor exprimate in moneda stréing sunt:

Rata de schimb
Moneda striini Abreviere {lei pentru 1 monedé din moneda stréind)
31.12.2024 31.12.2025
Euro EUR 4.9741 5.0985

d) Informatii referitoare la impozitul pe profit- lei

Indicatori sume
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SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2025
1. Rezultat brut 3.123.934
Cheltuieli nedeductibile inafara impozitului pe profit 1.250.110
Elemente similare veniturilor 13.906
Venituri neimpozabile 1.069.426
Rezerva legala 0
Rezuitat fiscal an 2025 3.318.525
Pierdere fiscala de recuperat 0
Impozit profit 16% 530.964
impozit aferent profit reinvestit (957.673 *16%) 153.228
Impozit pe profit anual 377.736
Bonificatie ¢f OUG 153/2020-15% 56.660
2. Impozit pe proﬁt_ final, dupa deducere 32,076
bonificatie
3. Rezultat net (1-2) 2.802.858

e) Cifra de afaceri - sectoare economice si tipuri de piete de desfacere

Sector: transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori.

Piata de desfacere: Arad si judeful Arad.

Veniturile principale ale societatii provin din prestarea serviciului de transport public, conform contractului de delegare a
gestiunii nr 704/02.12.2019 incheiat cu ADI TRANSPORT.

Structura acestora, in anul 2025, se prezinta astfel;

1. VENITURI DIN COMPENSATIE TARIF SI suma totala 2025, UAT-uri judet
GRATUITATI-CT 7411 din care municip Arad AR
compensatie 47,644,550 42,033,790 5,610,760
elevi -fara tva 9,003,579 5,727,490 3,276,090
gratuitati pensionari si alte categ - fara tva 8,808,313 8,732,642 75,671
total AN 2025 - ct 7411 65,456,442 56,493,922 8,962,520
2. VENITURI DIRECTE (bilete si abonamente
vandute)- CT 704 | 7,787,127 6,310,289 1,476,846
25
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SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

31 decembrie 2025

TCTAL VENITURI DIN TRANSPORT PUBLIC, din care: 73,243,569 62,804,211 10,439,366
V DIRECTE, proprii 10.6% 10.0% 14.1%
V din subventii 89.4% 90.0% 85.9%
3. Regularizare compensatii 2024-facturate 2025 -185,744

4. ALTE VENITURI -din cifra de afaceri: 987,245

ct 703-valorificare deseuri 151,806

ct 706- chirii 477,552

ct 708 -reclama&ITP& prestari stalpi&devize

terti&diverse 357,887

Total cifra afaceri (1+2+3+4) 74,045,069

f) Evenimente ulterioare

Nu au existat evenimente ulterioare datei situatiilor financiare cu notele explicative aferente, care sa influenteze
activitatea viitoare a societatii sau hotararile actionarilor. _

in ianuarie 2025 Societatea a fost supusa controlului de folow up a Camerei de Conturi Arad, fiind auditat modul
de indeplinire a masurilor lasate in urma controlului desfasurat in luna ianuarie -februarie-2024, cu privire la activitatea
desfasurata de Societate in perioada 2022-2023, concluzionand ca nu exista abateri care sa afecteaze evidenta corecta
a patrimoniului Societatii.

g) Venituri i cheltuieli extraordinare
Nu au fost.

h} Venituri gi cheltuieli inregistrate n avans

Veniturile in avans cuprind debitori diversi si sume ce urmeaza a fi recuperate de |a asigurari, sume care vor irece pe
venituri in momentul incasarii lor.

Cheltuielile in avans cuprind asigurarile aferente anului 2026, clasificari auto, impozite si taxe, precum si alte cheltuieli
care acopera o perioada mai mari de 1 luna.

i) Cheltuieli cu chiria i rate achitate in cadrul unui contract de leasing operational
Nu este cazul.
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SC COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
31 decembrie 2025

j) Onorariile plétite auditorilor
In cursul anului 2025 societatea a achitat auditorului extern suma de 17.500 lei, reprezentand auditul statutar efectuat

asupra exercitiului financiar 2024.

k) Efecte comerciale scontate neajunse la scadenta
Nu este cazul.

I} Angajamente/garantii acordate

Pentru creditele contractate la Banca Transilvania (linie de credit in valoare maxima de 8.000.000 lei si SGB emisa
pentru garantarea esalonarii obtinute de la ANAF), societatea are constituitd la 31.12.2025 ipoteca mobiliara asupra
incasarilor si soldului contului curent, precum si ipoteca imobiliara asupra terenului cu constructii- Depou Micalaca si
partial asupra terenului de pe Calea Victoriei nr 35B8-37.

m) Angajamente primite
Societatea are retinute de la angajatii care dispun de gestiuni, garantii depuse la Banca Comerciala Romana.

n} Asigurari incheiate

Societatea are incheiate contracte de asigurare obligatorii pentru toate mijloacele de transport, pentru persoanele
transportate, contracte de asigurare pentru incendii cladiri, asigurari facultative pentru vehicolele neutilzate in transportul
public, precum si asigurare de raspundere profesionala pentru conducerea societatii. Toate asigurarile contractate de
societate sunt pe o perioada de 12 luni, insa primele de asigurare se achita lunar, in decursul anului.

o) Litigii
La data de 31.12.2025, societatea avea pe rol 15 litigii.

Director general Sef serviciu financiar contabil
God "a% ‘ Laura Chebeleu
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RAPORT ANUAL AL COMITETULUI DE AUDIT

al S.C Compania de Transport Public S.A Arad

in conformitate cu Legea nr. 162/2017, pentru exercitiul financiar

incheiat la data de 31.12.2025







Prezentare generali

Socictatea este organizatd §i functioneazd in conformitate cu prevederile Legii 31/1990
republicatd privind societafile comerciale, modificatéd prin Legea 441/2006 si OUG 82/2007,
conducerea fiind asiguratdi de Adunarea generald a actionarilor, care in conformitate cu
legislatia roméneascd in vigoare §i actul constitutiv al SC Compania de Transport Public S.A
Arad, decide asupra activitaii societatii si asigurdi politica economici si comerciala si Consiliul
de administratie ales de citre actionari in Adunarea Generala.

Structura actionariatului la 31.12.2025 era urmétoarea:

ACTIONAR Valoare [Numir [Valoare Detinere (%)
acfiune  |actiuni Lctiuni (ron)
1. Municipiul Arad 1710,00 (314 536 940,00 71,2018
. Judetul Arad 1710,00 |[125 213 750,00 28,3446
3. Comuna Savarsin 71000 |1 1710,00 0,2268
4. Comuna Ghioroc 1710,00° |1 1 710,00 0,2268
: TOTAL ' 441 754 118,00 100,00

Valoarea unei actiuni este de 1 710,00.
Actiunile societdtii nu se tranzactioneazi pe piati.

Capitalul social nu a inregistrat modificéri in cursul anului 2025 §i se compune dintr-un numar
de 441 actiuni cu o valoare nominaléd de 1 710 lei/actiune, rezultind un capital social de 754.110

lei.

La data intocmirii prezentului raport Comitetul de Audit are urmitoarea componenta:

Chis Emanuela Aurelia — pregedinte
Moisescu Ivona Cristina — membru
Miclea Adrian Mircea — membru

Comitetul de audit reprezintd un concept al guvernantei corporative, ale cdrui preocupiri
esentiale sunt concentrate pe directia organizirii gi asiguririi bunei functioniiri a managementului
riscului,controlului intern, auditului intern gi a relatiei acestuia cu auditorul extern. "

Comitetul de Audit a fost constituit in cadrul societiii, in baza urmétoarelor prevederi legale:

o Legea nr. 31/1990 - Legea societatilor comerciale - cu modificérile si completirile
ulterioare;







¢ Ordonanta de Urgenfd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice - cu modificdrile si completirile ulterioare;

® Legeanr. 162 din 6 iulie 2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale
si al situatiilor financiare anuale consolidate §i de modificare a unor acte
normative;

e Actul constitutiv al SC Compania de Transport Public SA Arad;

* Decizia nr. 21 din 02.03.2025 emisd de Consiliul de Administratie al societatii
Compania de Transport Public SA Arad privind constituirea Comitetului de Audit;

Conform prevederilor art. 34 alin.3 din O.U.G 109/2011, actualizatid cu modificarile ulterioare,
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, Comitetul de Audit Indeplinegte
atributiile revazute de art.65 din Legea nr. 162/2017 si este legal costituit.

Comitetul de Audit supravegheazi procesul de raportare financiari al societatii in numele
Consiliului de Administraie. Conducerea Companiei are responsabilitatea principald pentru
intocmirea situatiilor financiare, pentru mentinerea unui control intern efectiv asupra situatiei
financiare raportarea i evaluarea eficientei controlului intern asupra rapoartelor financiare.

Pe parcursul anului 2025, fird a aduce atingere responsabilititii administratorului entititii si
membrilor consiliului de administratiem comitetul de audit a avut , are printre altele, urmitoarele
atributii:

- monitorizeazad procesul de raportare financiari;

- monitorizeazi eficacitatea sistemului de control intern, de auditintern si de
management al riscurilor;

- monitorizeazd auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
financiare anuale consolidate;
recomandi CTP numirea unui auditor statutar sau a unei firme de audit;

- analizeazi raportul auditorului statutar sau al firmei de audit cu privire la
aspectele esentiale care rezulti din auditul statutar si, in special, cu privire la
deficientele semnificative ale controlului intern in ceea ce priveste procesul de
raportare financiarg;

- verificd §i monitorizeazd independenta auditorului statutar sau a firmei de audit
si, in special, prestarea de servicii suplimentare;

- reprezinta CTP in relatia cu auditorul statutar sau firma de audit;

- verifici impreund cu compartimentul de audit: carta de audit, planurile,

activitifile §i rapoartele de audit intern

Comitetul de Audit este un pilon central al unei guvernante corporatiste eficiente si este in cea
mat bund pozifie pentru a oferi un control eficient asupra performantei, independentei si
obiectivitatii auditorului si calititii auditulului financiar.







Preocuparea majord a Comitetului de Audit a reprezentat-o necesitatea unei mai bune cunoagteri a
activitatilor societatii pentru a indeplini rolul de supraveghere, aici incluzind controlul intern,
riscurile de frauda si riscurile privind declaratiile fiscale.

Pe parcursul anului 2025, Comitetul de Audit a fost informat cu privire la Planul actiunilor
de audit intern aferent 2025 i i-au fost comunicate toate Rapoartele de audit intocmite in
anul 2025, Toate activitatile au fost communicate CA.

Comitetul de Audit din cadrul CA joacd un rol esential in asigurarea supravegherii si
asigurd un control i echilibru al sistemului de raportare financiard al unei companii.
Comitetul oferd o revizuire §i o supraveghere independenti a proceselor de raportare
financiard ale societétii, a controalelor interne i a auditorilor independenti.

Indeplinind efectiv functiile si responsabilitdtile sale, Comitetul de Audit contribuie la
asigurarea faptului cd managementul se dezvoltd in mod corespunzitor si aderi la un sistem
solid de controale interne, ci existd proceduri pentru a evalua in mod obiectiv practicile si
controalele interne ale conducerii companiei.

fn urma indeplinirii obiectivelor de verifiare stabilite se constats urmatoarele:

» Auditul intern se realizeazi prin structurd proprie. Independenta este atributul
functiei de audit public intern in timp ce obiectivitatea este apanajul auditorilor
publici interni. Astfel, pentru pistrarea independentei structurii de audit intern sunt
respectate urmétoarele criterii:

v functia de audit intern trebuie si raporteze direct managementului superior

al companiei;

v’ numirea §i destituirea auditorilor interni trebuie sa fie supuse procesului de
avizare, conform legii, iar pentru menfinerea obiectivitatii auditorilor publici
Internisuntrespectate urmétoarele criterii:

v" Auditorii interni nu trebuie implicati in activititile pe care ulterior le pot audita;

¥ Auditorii interni trebuie sé-gi declare independenta in cadrul misiunilor de audit
public intern si de evaluare efectuate.

Aceste aspecte se regésesc in baza legald actuald, respectiv Legea nr. 672/2002, cu
modificérile §i completirile ulterioare.Aspecte similare se regidsesc in practica
internationald de audit intern stipulatd in Standardele Internationale de Practici
Profesionald in Auditul intern (IPPF) emise de cétre Institutul Auditorilor Interni
(Standardele de la 1100 la 1130).

Cadrul metodologic §i procedural aferent activitatii de audit public intern se refera la
aspecte care sunt de naturd a asigura buna desfisurare a acestei activitafi, prin prisma
metodologiilor §i a procedurilor aplicabile, ludnd in calcul gi aplicarea §i respectarea







codului de conduit eticdi al auditorului public intern. Referitor la procedurarea
activitétilor din cadrul structurii de audit public intern, acestea sunt supuse si ele emiterii
de proceduri de sistem sau operationale, dupi caz. Avind in vedere acest lucru, este
necesar ca structurile de audit public intern sd analizeze si si decidd céte dintre
activitdfile derulate trebuie si fie procedurate (adicd sd se emitd o procedurd scrisd
pentru acea activitate). in acest context gradul de procedurare poate varia de la o entitate
la alta, n functie de judecata profesionali aplicata.

» Cadrul organizational al managementului riscului. In conformitate cu legislatia in
vigoare, respective Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitdfilor publice, in cadrul companiei s-a consolidate cadrul de
organizare gi de functionare necesar pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de
control managerial intern. In cadrul companiei riscurile care ar putea avea un impact
substantial asupra realizirii / indeplinirii obiectivelor Companiei sunt gestionate in
‘conformitate cu procedurile operationale specific activitatilor curente cit gi a procedurii
specific Managementului riscului. Astfel, se asigurd imbunitéfirea continué -a modului
de desfisurare a etapelor aferente procesului de management al riscurilor, respective
identificarea, evaluarea, stabilirea strategiei de gestionare, monitorizarea implementarii
masurilor de control si raportarea periodic.

> Informatii privind durabilitatea. In conformitate cu atributiilor prevazute de art. 65
alin. (6) lit. a) din Legea nr. 162/2017, aplicabile operatorilor economici aflai sub
incidenta OUG 109/2011, Comitetul de Audit a iriformat Consiliul de Administratie cu
privire la asigurirea raportdrii privind durabilitatea. Comitetul a analizat conformitatea
Raportului de Sustenabilitate cu standardele europene de raportare (ESRS), asigurdndu-
se cé indicatorii referitori la durabilitate prezentafi in Raportul Consilinlui de
administratie anexa la situatiile financiare pe 2025, reflecti impactul societétii asupra
mediului §i societdfii, precum si modul in care riscurile de durabilitate afecteazi
performanta CTP. Totodatd, am supravegheat eficacitatea sistemelor de control intern si
management al riscurilor aferente colectfirii datelor de durabilitate, pregétind cadrul
necesar ‘pentru auditarea externd a acestor informatii, conform calendarului de
implementare a noilor directive europene.

» Auditul statutar.
Auditarea situafilor financiare a fost efectuaté de cétre Furdea Olga Carmen

Comitetul de Audit a supravegheat procesul de raportare financiard a societdtii in care
managementul a avut o responsabilitate primard pentru declaratiile financiare §i pentru procesul de
raportare financiara.







Comitetul de Audit a verificat problema independentei faji de management a auditorului
extern, Furdea Olga Carmen, care este responsabila cu exprimarea unei opinii asupra conformititii
situatiilor financiare auditate.

fn urma vertficérilor i monitorizirilor efectuate, Comitetul de Audit a constatat indeplinirea
cerintei privind independenta auditorului financiar extern.

In opinia auditorului extern, situatiile financiare oferd o imagine fidela a pozitiei financiare
a Societdtii precum si a rezultatului operatiunilor sale si a fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul
financiar incheiat potrivit O.M.F.P. nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementirilor contabile
privind situafiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu
modificirile ulterioare.

Comitetul de Audit a supravegheat procesul de raportare financiarii a societdfii in care

Managementul a avut o responsabilitate primard pentru intocmirea si depunerea declaratiilor
financiare §i pentru procesul de raportare financiari,incluzand sistemul de control intern.
in indeplinirea responsabilitatilor sale de supraveghere, Comitetul de Audit a verificat i raportul
anual Impreuna cu managementul, incluzdnd céteva discufii. asupra calitifii, nu doar a
acceptabilitétii principiilor de contabilitate, rezonabilitatea judecatilor semnificative si claritatea
informatiilor din declaratiile financiare.
In relatia cu Auditorul statutar, acesta a informat Comitetul de Audit care este programul de
activitate al auditorului financiar, in acest sens au avut loc 2 intalniri, cu sau fird prezenta
managementului, pentru a discuta rezultatele examinarilor, evaluarea lor asupra controlului
intern al societiii, precum §i asupra calitiii raportirii financiare la final, primind un raport din
partea acestuia in care au fost descrise toate aspectele cheie ale auditului.

Considerim cé prin implicarea Comitetului de Audit in auditarea situatiilor financiare,
auditorul statutar, a fost in pozitia sa asigure o evaluare corectd i si emita o opinie asupra
situatiile financiare intocmite de S.C Compania de Transport Public S.A Arad
In opinia auditorului financiar statutar, situatiile financiare intocmite de S.C Compania de
Transport Public S.A Arad la data de 31.12.2025 prezintd in mod corect pozitia financiard a
societétii, situatia modificirii capitalurilor proprii, precum gi situatia fluxurilor de numerar
pentru anul incheiat in conformitate cu prevederile Ordinul Ministerului Finangelor Publice nr
1802 din data de 29 decembrie 2014 ,pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate’.







Concluzii

Considerdm c& membrii Comitetului de Audit, in exercitiul financiar 2025, si-au indeplinit rolul
esential in asigurarea integritdtii si transparentei raportirilor financiare publicate, oferind
actionarilor i definétorilor de interese, increderea in acuratetea situatiilor financiare si respectiv
In constatdrile rezultate din analiza lor i au disponibilitatea de a utiliza cele mai bune practice
pentru a aiinge {inteie obiectiveior asumate.

Comitetul de Audit al S.C Compania de Transport Public S.A Arad

y

Chis Emanuela Aurelia — presedinte ‘
Moisescu Ivona Cristina - membru C L
Miclea Adrian Mircea — membru

16 Aprilie 2026 - Arad
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Raportul auditorului independent

Caétre Actionarii,
Societatii COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD

Opinie

Am auditat situatiile financiare ale societati COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD
(“Societatea”) cu sediul social in ARAD Calea Victoriei, nr. 35b-37, identificata prin codul unic
de inregistrare fiscala 1708600 , care cuprind bilantul la data de 31 decembrie 2025, contul de
profit si pierdere, situatia modificarilor capitalului propriu si situatia fluxurilor de trezorerie pentru
exercitiul financiar incheiat la aceastd datd, precum si un sumar al politicilor contabile
semnificative si notele explicative.

1. Situatiile financiare la 31/12/2025 se identifica astfel:

= Total capitaluri 42.959.802 lei

= Rezultat net al exercitiului finaciar : 2.802.858 lei

Tn opinia mea, situatiile financiare anexate ofera o imagine fidela a pozitiei financiare a Societatii
la data de 31 decembrie 2025 precum a performantei financiare si a fluxurilor de trezorerie
pentru exercitiul financiar incheiat la aceastd data in conformitate cu Ordinul Ministrului
Finantelor Publice nr. 1802/2014 - pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, actualizat.

Baza pentru opinie

Am desfagurat auditul nostru n conformitate cu Standardele Internationale de Audit
("ISA”), Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al Consiliului European (in cele ce
urmeaza ,Regulamentul” si Legea nr.162/2017 privind auditul statutar{,Legea”).
Responsabilititile noastre in baza acestor standarde sunt descrise detaliat Tn sectiunea







~Responsabilititile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare” din raportul
nostru. Suntem independenti fatd de Societate, conform Codului Etic International
pentru Profesionistii Contabili emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de
Etica pentru Contabili inclusiv standardele internationale de independentid (toate
impreuné denumite Codul IESBA), conform cerintelor etice care sunt relevante pentru
auditul situatiilor financiare in Romania, inclusiv Regulamentul si Legea, si ne-am
indeplinit responsabilititile etice conform acestor cerinte si conform Codului IESBA.
Consider ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a

furniza o baza pentru opinia mea

3. Incertitudine semnificativé legatd de continuitatea activitatii

Nu am cunostintd de evenimente sau conditii viitoare care pot determina Societatea s&
nu-si mai desfagoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii

4. Aspectele cheie ale auditului

Sunt acele aspecte care, in baza rationamentuiui meu profesional,au avut cea mai mare
importanta pentru auditul situatiilor financiare din perioada curenti. Aceste aspecte au
fost abordate Tn contextul auditului situatiilor finaciare in ansamblu si in formarea opiniei

noastre asupra acestora gi nu oferim o opinie separati cu privire la aceste aspecte cheie..

5. Alte aspecte

Mandatul este limitat exclusiv la realizarea auditului statutar in legaturi cu situatiile
financiare individuale intocmite la inchiderea exercitiului financiar.

Acest raport este adresat exclusiv societifii. Auditul a fost efectuat pentru a putea
raporta societatii acele aspecte pe care trebuie sa le raportim intr-un raport de audit
financiar §i nu in alte scopuri.In méisura permisi de lege, nu accept si nu imi asum
responsabilitatea decit fati de societate, pentru raportul asupra situatiilor financiare
sau pentru opinia formati

Situatiile financiare anexate raportului de audit nu pot fi folosite pentru uzul
persoanelor care nu cunosc reglementirile contabile si legale din Roménia







Alte informatii - Raportul Administratorilor

6. Administratorii sunt responsabili pentru Tntocmirea si prezentarea altor informatii. Acele ,Alfe
informatif” cuprind Raportul administratorilor dar nu cuprind situatiile financiare si raportul

auditorului cu privire la acestea si nici declaratia nefinanciara.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste ,alte informati’ si cu
exceptia cazului In care se mentioneazé explicit in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de

concluzie de asigurare cu privire la acestea.

Tn legatura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat, responsabilitatea
noastra este sa citim acele ,Alte informatii’ si, in acest demers, s apreciem dac acele ,Alte
informatil” sunt semnificativ inconsecvente cu situatiile financiare, sau cu cunostintele pe care

noi le-am obtinut in timpul auditului, sau daci ele par a fi denaturate semnificativ.

in ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit si raportdm dacé acesta a fost intocmit,
sub toate aspectele semnificative, in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014, punctele 489-492
din Reglementarile contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate si pentru acel control intern pe care administratorii il considera
necesar pentru a permite intocmirea si prezentarea Raportului administratorilor care s& nu

contina denaturari semnificative, datorate fraudei sau erorii

Tn baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate Th cursul auditului situatiilor financiare,

in opinia noastra:

a) Informatiile prezentate in Raportul administratorilor pentru exercitiul financiar pentru care
au fost intocmite situatiile financiare sunt in concordant, in toate aspectele semnificative,

cu situatiile financiare;

b) Raportul administratorilor a fost intocmit, Tn toate aspectele semnificative, 1n conformitate
cu punctele 489-492 din OMFP nr. 1802/2014

In plus, ™n baza cunostintelor si infelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul
acesteia, dobandite Tn cursul auditului situatiilor financiare pentru exercitiul financiar







incheiat, trebuie sa raportdm dacid am identificat denaturdri semnificative in Raportul

administratorilor. Nu avem nimic de raportat cu privire la acest aspect

Responsabilititile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru

situatiile financiare

7. Conducerea Societétii este responsabila pentru intocmirea situatiilor financiare care sa
ofere o imagine fideld in conformitate cu OMFP nr. 1802/2014 si pentru acel control intern
pe care conducerea 1l consideré necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare

lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

8 In intocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabila pentru evaluarea
capacitatii Societdtii de a-si continua activitatea, pentru prezentarea, daci este cazul, a
aspectelor referitoare la continuitatea activitafii si pentru utilizarea contabilitatii pe baza
continuitatii activitatii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneaza si lichideze
Societatea sau s& opreascé operatiunile, fie nu are nicio altd aiternativa realistd n afara

acestora

9 Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea

procesului de raportare financiara al Societtii.

Responsabilititile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

10 Obiectivele noastre constau in obfinerea unei asigurari rezonabile privind mésura in care
situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de
frauda, fie de eroare, precum si Tn emiterea unui raport al auditorului care include opinia
noastra. Asigurarea rezonabild reprezintd un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o
garantie a faptului cd un audit desfdsurat in conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o
denaturare semnificativé, dacé aceasta exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda, fie
de eroare si sunt considerate semnificative dac3 se poate preconiza, in mod rezonabil, c3
acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in

baza acestor situatii financiare,







11 Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitim rationamentul profesional si

mentinem scepticismul profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

* Identificam si evaluim riscurile de denaturare semnificativd a situatiilor financiare,
cauzate fie de frauda, fie de eroare, proiectdm si executdm proceduri de audit ca
raspuns la respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a
furniza o bazd pentru opinia noastrd. Riscul de nedetectare a unei denaturiri
semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel de nedetectare a unei
denaturédri semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate presupune
intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controlului

intern.

 Tntelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de proceduri de
audit adecvate circumstantelor, dar fird a avea scopul de a exprima o opinie asupra

eficacitatii controlului intern al Societétii.

e Evaludm gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al
estimarilor contabile si al prezentdrilor aferente de informatii realizate de cétre

coenducere.

e Formuldm o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de citre conducere a
contabilitalii pe baza continuitatii activitatii si determindm, pe baza probelor de audit
obtinute, daca existd o incertitudine semnificativé cu privire la evenimente sau conditii
care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea Societdtii de a-si
continua activitatea. In cazul in care concluzionim c3 existdi o incertitudine
semnificativd, trebuie sa atragem atentia in raportul auditorului asupra prezentarilor
aferente din situatiile financiare sau, in cazul in care aceste prezentéri sunt neadecvate,
sa ne modificam opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit obtinute
péna la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare
pot determina Societatea sd@ nu Tsi mai desfisoare activitatea in baza principiului
continuitatii activitafii.

o Evaludm prezentarea, structura si continutul situatilor financiare, inclusiv al
prezentarilor de informatii, si m&sura n care situatfile financiare reflecta tranzactiile si
evenimentele care stau la baza acestora Intr-o maniera care s rezulte intr-o prezentare
fidela.







12 Am comunicat perscanelor responsabile cu guvernanta, principalele constatri ale auditului,
pe care le identificdm pe parcursul auditului.

13 De asemenea, furnizdm persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cu privire la
conformitatea noastra cu cerintele etice privind independenta si le comunicim toate relatiile
si alte aspecte care pot fi considerate, in mod rezonabil, ci ar putea si ne afecteze

independenta si, unde este cazul, masurile de siguranta aferente.

Raport cu privire la alte dispozitii legale gi de reglementare

Am fost numita de Consiliul de Administratic si auditez situatiile financiare pentru 3
exercitii financiare incheiate, incepand cu 31 Decembrie 2023.

Confirm ca@ nu am furnizat pentru Societate serviciile non audit interzise, mentionate la articolul
5 alineatul (1) din Regulamentul UE nr.537/2014.

Auditor independent
Autoritates pentru Supravegheres Publicd
Furdea Olga Carmen & Activitiffi de Audit Statitar {(ASPAAS)

Auditor financiar: Furdea Olga Carmen

Membru ASPAAS si al Camerei Auditorilor Financiari
Registrul Public Electronic: AF 4440

din Romania cu nr 4440

ASPAAS e-viza anuala seria 144045
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RKAPORTUL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE FRIVIND ACTIVITATEA
INTREPRINDERII PUBLICE COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA ARAD
PENTRU ANUL 2025

In conformitate cu prevederile articol 56 DIN OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este acfionar unic, majoritar
sau la care define controlul, modificata si completata: ,, Consilinl de adminisiratie sau, dupd caz,
consiliul de supraveghere elaboreazd un raport anual privind activitatea intreprinderii publice, nu
mai tdrziu de data de 31 mai a anului wmdtor celui cu privire la care se raporteazd™, va comunicam

urmatoarele :

Cap.1 EVOLUTIA ACTIVITATII COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC SA

Compania de Transport Public S.A. Arad, societate pe actiuni a fost infiintata in anul 1995 prin
transformarea Regiei Autonome de Transport Arad si are sediul social si domiciliul fiscal in Arad,
strada Victoriei , nr 35B-37. Socictatea este inregistrata la Registrul Comertului cu numarul de ordine
J1995000680024 si cu certificat de inregistrare in scopuri de TVA RO 1708600. CTP ARAD este
constituita si isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii 31/1990 privind societatile comerciale,
ale OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a fintreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare, in conformitate cu legislatia specifica transportului public si conform
Contractului de delegare a serviciului de transport public local in zona Municipiuiui si Judetului Arad.

Actionarii principali ai societatii sunt Municipiul Arad (71.2018%) si Judetul Arad
(28,3446%).

Prin HCLM 150 din 31.03.2021 s-a acordat un mandat special ADITPA si exercite in numele
§i pe seama Municipiutui Arad, atributiile de autoritate publici tutelard pentru operatorul de transport
regional ,,Compania de Transport Public” S.A. Arad







Domeniul de activitate al societatii este transportul public terestru de calatori , realizat cu
autobuzele si tramvaiele, in municipiul Arad si in judet.

Obiectivul CTP este de a realiza un transport public modem, la standarde inalte de calitate si
confort si la tarife accesibile pentru calatori,urmarind totodata obtinerea performantei operationale si
financiare care sa ne recomande ca o socictate competitiva pe piata serviciilor publice de transport.

CTP vizeaza ca obiective strategice urmatoarele :

- modernizarea si repararea infrastructurii ;

- dotarea parcului rulant si de autobuze cu mijloace de transport noi si second hand care sa corespunda
cerintelor actuale de transport ;

- atragerea si utilizarea de fonduri europene nerambursabile pentru achizitionarea de tramvaie si
autobuze nepoluante;

- realizarea de facilitati pentru transportul public local in vederea descurajarii transportului individual

- organizarea optima a transportului local pentru asigurarea dezvoltarii durabile a orasului;

- optimizarea managementului traficului prin aplicarea si modificarea programelor de circulatie
adaptate nevoilor calatorilor

- optimizarea costurilor cu energia si combustibilii dar si cu forta de munca ;

- reducerea gradului de subventionare ;

- imbunatatirea sistemului de gestiune al debitelor clientilor si reducerea termenului de recuperare a
creantelor ;

- imbunatatirea sisternului de emitere titluri de calatorie

- dezvoltarea sistemului informatic de evidenta contabila financiara si de gestiune prin extinderea
softului existent pe toate compartimentele interne ale societatii, in vederea optimizarii si simplificarii
proceselor de business

- imbunatatirea imaginii societatii prin perfectionarea continua a salariatilor si a activitatii de informare
a calatorilor .

CTP este o societate condusa in sistem unitar de catre un Consiliu de Administratie, care a
avut mai multe componente in decursul anului 2025.

CTP a fost condusa primele 3 trimestre ale anului 2025 de un Consiliu de Administratie
format din 7 membri, a caror mandat a expirat la 30.09.2025. Indicatorii cheie de performani{i ai
Administratorilor au fost calculati si aprobati pana la 30.09.2025, data incheierii mandatului
acestora. Acestia au fost stabilifi conforn normelor metodologice aprobate prin Hotlirfrea
nr.639/27,07.2023, in conformitate cu art. IV din C.U.G. nr.117/2023 si art. 30 alind din QUG

109/2011 si cuprinsi in anexa la contractele de mandat.

La finalul anului, respectiv la data de 31.12. 2025, Consiliul de Administratie era format din
3 membrii provizorii: Chis Emanuela Aurelia, Pal Norbert Ervin si David Marinela. In cadrul
Consilinlui de Administratie al CTP a fost constituit prin Decizia nr.124 din 18.11.2025, comitetu!
de nominalizare si remunerare, comitetul de audit si comitetul de gestionare al riscurilor. Avand in

vedere faptul ca membrii Consiliului de Administratie la data de 31.12.2025 aveau contractele de







mandat provizorii, nu au detinut un plan de administrare cu indicatori cheie de performanta aprobat
de AGA.

In prezent Consiliul de Administratie este format din 4 membri definitivi si 1 post vacant.
desemnati de catre Adunarea Generala a Actionarilor in conformitate cu prevederile QUG 109/2011
si ale Legii 31/1990 modificate si completate.

1. Contextul economic, legislativ si de¢ afaceri

Miediul economic
Pentru a pune in evidenta caracteristicile medinlui economic in care activeaza societatea prezentam in
continuare principalii indicatori macroeconomici :

Rata inflatiei (%) conform Comisiei Nationale de Statistica :

-anul 2015 : -0,6
-anul 2016 : -1,5
-anul 2017 : 1,34
-anul 2018 : 4,63
-anul 2019 : 3.83
-anul 2020 : 2.63
-anul 2021 : 5,05
-anul 2022 : 13,80
-anul 2023 : 10,4
-anul 2024: 5.6

- anul 2025: 7.3

Paritate RON /EURO :

-anul 2015 : 4.5245
-anul 2016 : 4.5411
-anul 2017 : 4.6597
-anul 2018 : 4.6639
-anul 2019 : 4.7793
-anul 2020 : 4,8694
-anul 2021 : 4.9481
-anul 2022 : 4.9474
-anul 2023 : 4.9746
- anul 2024: 4.9741
- anyl 2025: 5.0985

Mediul de afaceri
Pe piata aradeana, societatea se confrunta cu concurenta altor firme de transport perscane cu
autobuzele, ce functioneaza in regim comandat (in regim de conventie, transport platit de angajatori) si
care au condus in ultimii ani la scaderea puternica a numarului de calatori ai societatii. Practic,
societatea transporta cu prioritate calatori din categoriile defavorizate (venituri mici, pensionani) si elevi
si studenti, ceea ce conduce Ia un nivel scazut al veniturilor proprii .

Cu toate eforturile sustinute, ale CTP Arad, pentru atragerea calatorilor in vederea utilizarii

transportului public si mentinerea tarifelor de transport la un nivel social, numarul calatorilor nu







inregistreaza cresteri. In scopul cresterii veniturilor incasate si a scaderii numarului calatorilor
fraudulosi, Societatea a intensificat controlul in mijloacele de transport cu echipe proprii pe raza

judetului Arad, si a externalizat activitatea de control in Municipiul Arad cu Politia Locala Arad.

Din acest motiv eforturile CTP Arad, sustinute si de administratile publice locale, membre in
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard de Transport Public Arad, converg spre asigurarea dezvoltarii
si cresterii calitatii serviciilor oferite, peniru a atrage segmente noi de populatie spre aceasta forma de
transport. In prezent, motoarele principale sunt:

» achizitia de tramvaie si autobuze noi

» sistemele moderne de ticketing care asigura o mare accesibilitate

» cresterea gradului de securitate si confort

In vederea cresterii cifrei de afaceri, pe langa cresterea veniturilor provenite din transportul
public, societatea isi propune sa isi dezvolte si prestarea de servicii anexe, cum ar fi serviciile de ITP
pentru terti, serviciile de transport ocazional/curse speciale, serviciile de publicitate pe/ in mijloacele de
transport, chirii spatii, etc. Societatea isi propune sa atraga alte surse de venituri proprii in plus fata de

2025, respectiv venituri din vanzarea unor imobile aflate in proprietatea sa.

Mediul fiscal si legislativ

Ca stat membru al UE , Romania adapteaza in permanenta legislatia nationala la directivele UE. Acest
lucru a condus la cresterea cheltuielilor in scopul indeplinirii conditiilor de acces pe piata de transport
public, cresterea fiscalitatii si restrictionari severe in ce priveste politica salariala.

Intr-un context economic si legislativ complex, marcat de reforme, presiuni inflationiste, si
exigente tot mai mari legate de transparenta si guvernanta corporativa, societatea a reusit sa isi
indeplineasca in mare masura obiectivele financiare si operationale propuse.

Incepand cu anul 2024, au aparut reglementari obligatorii pentru CTP ARAD in ceea ce
priveste guvernanta corporativa, iar din anul 2025 au aparut in plus obligatii noi de conformare si
raportare catre Agenfia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice

(AMEPLP)

2. Comercializare si politica de tarife
Activitatea de comercializare se realizeaza prin reteaua proprie de desfacere a legitimatiilor de
calatorie. Tarifele practicate sunt stabilite in conformitate cu prevederile Ordinului 272/2007 al ANRSC
si sunt supuse aprobarii CLM si UAT-urilor membre ADI , dupa caz. Incepand cu luna aprilie 2025 in
conformitate cu Articol XXXVI din O.U.G. nr.156/2024, au fost actualizate toate tarifele pentru
transport public in municipiu si judet, prevazute in AA 14/19.03.2025 la Contractul de delegare nr
704/02.12.2019, astfel: tarifele practicate au crescut cu 12.5%, de la 4 lei la 4.5 lei pentru bilet urban si
de la 120 lei pentru abonament valabil pe toate liniile urbane la 135 lei. Noile tarife au fost actualizate

cu acelasi procent, pentru toate tipurile de tichete de calatorie utilizate atat in municipiu cat si in judet.







Incepand din 01.08.2025, odata cu cresterea tva-ului de la 19% la 21%, CTP ARAD, impreuna cu
administratiile locale, au decis sa pastreze valoarea tichetelor de calatorie la acelasi tarif (valabil din
aprilie 2025), iar diferenta de tva sa fie suportata din venituri (a scazut baza).

In continuare, in anul 2025 a functionat programaul ,,Vinerea Verde™ care presupune gratuitate
pentru persoanele care utilizeaza mijloacele de transport in comun in zilele de vineri, pe raza

Municipiului Arad, si pe linia de tramvai Arad-Ghioroc.

3. Resurse nmane
Politica de resurse umane a societatii elaboreaza si pune in practica masurile necesare in vederea :
-asigurarii resurselor umane necesare activitatii societatii in ce1 mai buni parametri
-asigurarea calificarii si a nivelului de competente necesare intregului personal
-imbunatatirea continua a securitatii muncii si mentinerea sanatatii salariatilor.

Efectivul personalului a cunoscut o usoara scadere in anul 2025, la data de 31.12.2025
societatea avand 499 salariati cu CIM, fata de 502 la finele anului 2024 si o medie de 509 salariati in
2025, fat de 518 in 2024. La finele anului 2025, societatea avea 22 posturi vacante, pentru care a initiat
un memorandum pentru aprobarea ocuparii acestora conform OUG89/2025.

In ce priveste politica salariala, in conformitate cu prevederile Legilor anuale ale Bugetului de
stat, a OUG 109, LG 296/2023 si a OG 26/2013, fondul de salarii per total societate nu a inregistrat
cresteri semnificative in anul 2025, deoarece nu s-a aplicat nici un mecanism de crestere salariala in
2025. Cresterea cheltuielilor de natura salariala (CO din BVC) de la 44.754 mii lei in 2024 1a 47.148 mii
lei in 2025, a fost datorata in mare parte aplicarii salariului minim pe ¢conomie incepand cu 01.01.2025
care a crescut de la 3.700 lei (valabil la 31.12.2024) la 4.050 lei, cu toate cheltuielile aferente (sporuri
vechime, ore suplimentare, zile libere neacordate, etc) si datorita scaderii numarului de personal de
bord care a trebuit sa munceasca suplimentar pentru a acoperi toate traseele cu programele aferente,

programe asumate de CTP prin contractul de delegare a gestiunii servciului de transport public.

4. Compensatii si alocatii pentrn investitii
Societatea beneficiaza de subventii pentru activitatea de transport de la bugetul Municipinlui Arad , si
de la bugetele Primariilor membre ADI Transport care s-au acordat in conformitate cu prevederile
Contractului de delegare a serviciilor de transport nr 704/02.12.2019 incheiat cu Asociatia de
Dezvoltare Intracominitara Transport Public Arad, si a Actelor sale aditionale.

Pe parcursul anului 2025 s-a continuat acordarea facilitatilor la transportul public pe raza Unitéfilor
Administrativ-Teritoriale membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard de Transport Public
Arad, pentru diferite categorii de calatori astfel:

- Persoane cu varsta mai mare de 70 ani - gratuitate;

- Pensionari cu pensie mai mica de 1400 lei/luna - gratuitate

- Pensionarii cu pensie mai mare de 1400 lei/luna - reducere de 50%;







-Copiii prescolari, elevii din invafiméntul preuniversitar acreditat/autorizat care frecventeazi unitiitile
de inviitiméint de pe raza ADI TRANSPORT ARAD - reducere de 100%

- Studentii cu virsta pind in 30 de ani, inmatriculati la forma de invafimént cu frecventdi in institutiile
de Invitimant superior acreditate - reducere de 90%, respectiv 100% (pentru studentii cu unul sau
ambii parinti decedati, precum gi studentii provenifi din centre de plasament sau care au fost in
plasament la familia extinsd) la abonamente

-Refugiatii din Ucraina luati in evidentd pe raza administrativ-teritoriali a UAT-urilor membre ale ADI
TRANSPORT - gratuitate

- persoanele cu handicap grav si accentuat, Insotitorii si asistentii personali ai acestora — gratuitate

- persoanele care utilizeazi mijloacele de transport public in comun urban si pe linia de tramvai Arad-
Ghioroc, n zilele de vineri ale anului calendaristic, denumiti generic “Vinerea Verde”

Conform legii au dreptul la gratuitate si urmatoarele categorii de calatori:

-Participantii la revolutia din decembrie1989 circula gratuit in MunicipiulArad;

- Persoanele persecutate din motive politice

-Donatorii de sange circula gratuit in municipiul Arad in luna in care doneaza sange sau in luna
urmatoare acestui fapt (donare sange),

Structura veniturilor din subventii aferente anului 2025 se prezinta astfel:

Sumele reprezinta V fara tva TOTAL AN din care
VENITURI DIN COMPENSATIE

TARIF SI GRATUITATI- ct 7411- Municip UAT-uri
aferent 2025 suma totala Arad judet AR
compensatie 47,644,550 42,033,790 5,610,760
elevi -fara tva 9,003,579 5,727,490 3,276,090
gratuitati pensionari si alte categ - fara

tva 8,808,313 8,732,642 75,671
total AN 2025 - et 7411 65,456,442 56,493,922 8,962,520
Procent din V Mun Arad/Judet 100% 86% 14%

In anul 2025 societatea a beneficiat si de subventii pentru investitii de la Primaria Municipiului
Arad, astfel: total alocati PMA pt achizitii CTP din alocatii bugetare 874 mii lei, din care achitati 734
mii lei in cursul anului 2025, iar diferenta de 140 mii lei (¢val autoutilitara) achitata de PMA in

februarie 2026

mii lei
DALI Modernizare statii de redresare (Statia S1 Dispecer, Statia S2 Piata Heim
Domokos, Statia S5 Piata UTA, Statia S6 Micilaca si Statia din Zona Industriald Vest) 550
si inlocuire cabluri subterane de alimentare si injectie aferente cf HCLM
nr.163/25.03.2025- capitol 84.02.03.02
Achizitie autoutilitard nouf necesard pentru asigurarea interventiilor pe traseul 140
tramvaielor (1 buc.)- inlocuire proiect tehnic "modernizare statii de redresare....” cf








CLM 553/13.10.2025

Achizitie si montaj inlocuire 2 buc aparat de compensare complet RI -60- zona Gara-cf

HCLM nr.163/25.03.2025- capitol 84.02.03.02

242

Achizitie si montaj inlocunire 1 buc aparat de compensare complet RI -49- zona Hotel

Continental-cf HCLM nr.163/25.03.2025- capitol 84.02.03.02

121

Achizitie si montaj inlocuire 1 buc aparat de compensare complet RI -49- zona [VA,

poarta 2-cf HCLM nr.163/25.03.2025- capitol 84.02.03.02

121

Cap II. Situnatia patrimoniului

Societatea inregistreazi la 31.12.2025 urmétoarele pozitii de active, datorii si capitaluri proprii:

NR. RECAPITULATIA ELEMENTELOR VALOAREA
CRT. INVENTARIATE CONTABILA
1 CONCES.,BREVETE,DREPTURL VAL. ASIM. 30,532.00
2 ALTE IMOBILIZARI NECORPORALE 270,758.28
3 TERENURI 31,855,077.00
4 CONSTRUCTII 12,262,766.14
3 INST.TEHN,, MIJL.TRANSP,ANIM.,PLAN. 15,478,050.81
6 MOBILIER,AP.BIROTICA,ALTE ACTIVE 490,315.68
7 IMOBILIZARI CORPORALE IN CURS 9,750.00
8 CREANTE IMOBILIZATE 0.00
9 MATERIALE CONSUMABILE 859,508.78
10 MATERIALE DE NATURA OB.INVENTAR 99,990.07
11 AMBALAJE 638.30
12 FURNIZORI DEBITORI 29,551.20
13 CLIENTI 946,071.76
14 CLIENTI-FACTURI DE INTOCMIT 5,127,046.06
15 AVANSURI ACORDATE PERSONALULUI -600.00
16 ALTE DATORII SI CREANTE PERSONAL 216,193.45
17 ALTE DATORII SI CREANTE SOCIALE 539,445.00
18 TAXA PE VALOAREA ADAUGATA 70,916.00
19 TVA NEEXIGIBIL 90,177.36
20 SUBVENTIL 13,792,505.02
ALTE CREANTE PRIVIND BUGETUL DE
21 STAT 0.00
22 DECONTARI ASOCIATI PRIVIND CAPITAL -70.00
23 DEBITORI DIVERSI 392,024.03
24 CHELTUIELI INREGISTRATE IN AVANS 1,447,172.97
25 OPERAT.IN CURS DE CLARIFICARE 54,925.61
26 SUBVENTII PENTRU INVESTITII 139,936.49
27 CONTURI CURENTE LA BANCI 275,477.49
28 CASA 23,917.28
29 ALTE VALORI 0.00
TOTAL DEBIT (ACTIVE) 84,502,076.78








NR. RECAPITULATIA ELEMENTELOR VALOAREA

CRT. INVENTARIATE CONTABILA

1 CAPITAL 754,110.00

2 REZERVE DIN REEVALUARE 31,682,219.74

3 REZERVE 4,354,923.20

4 REZULTATUL REPORTAT 4,323,365.41

5 PROFIT SI PIERDERI 2,802,857.98

6 REPARTIZARE PROFIT -957,673.79
TOTAL CAPITALURI 42,959,802.54

1 PROVIZ. PT. RISCURI SI CHELTUIELI 976,121.16

2 RATE LEASING 0.00

3 AMORTIZARI IMOBILIZARI NECORPORALE 166,820.79

4 AMORTIZARI IMOBILIZARI CORPORALE 17,993,246.59

5 FURNIZORI 4,705,720.00

6 FURNIZORI DE IMOBILIZARI 1,681,022.80

7 FURNIZORI FACTURI NESOSITE 1,244,294.56

8 PERSONAL-SALARII DATORATE 081,196.00
PERSONAL-AJUTOARE MATERIALE

9 DATORAT 59,028.00

10 DREPTURI DE PERSONAL NERIDICATE 0.00

11 RETINERI DIN SALARI] DATORATE TERTI 68,949.00
ALTE DATORII IN LEGATURA CU

12 PERSONALUL 25,871.00

i3 ASIGURARI SOCIALE 1,228,687.00

14 CONTRIB.ASIGURATORIE PT MUNCA 73,755.00

15 IMPOZIT PE PROFIT 16,275.00

16 TVA NEEXIGIBIL 489,520.94

17 IMPOZIT PE VENITURI DE NAT.SALARII 238,307.00

18 ALTE IMPOZITE,TAXE 51 VARSAMINTE 13,055.29

19 ALTE DATORII CU BUGETUL STATULUI 2,227,206.00

20 DIVIDENDE DE PLATA 0.00

21 CREDITORI DIVERSI 2,184,535.17

22 OPERAT.IN CURS DE CLARIFICARE 13,236.62

23 VENITURI INREGISTRATE IN AVANS 288,802.20

24 SUBVENTII PT INVESTITH 399,195.03

25 AJUSTARI PT.DEPREC.CREANTE-CLIENTI 436,445.33

26 CREDITE BANCARE PE TERMEN SCURT 6,030,983.76
TOTAL PASIVE 41,542,274.24
TOTAL CREDIT (PASIVE-HCAPITALURI) 84,502,076.78

In cursul anului 2025 s-au achizitionat/inregistrat imobilizari corporale in suma totala de 5.000.458

led, dupa cum urmeaza:

1) Constructii: - linie de rulare -trecere tramvai peste Calea Aurel Vlaicu zona curba Fat Frumos

2) Instalatii tehnice si masini, in valoare totala de 4.780.999 lei, reprezentand achizitii de :

in valoare de 80.962 lei

20 buc autobuze SH in suma totala de 3.497.951 lei
1 buc autoutilitara SH in suma totala de 185.420 lei

1 buc masina tuns iarba in suma totala de 3.782 lei

1 buc presa extractoare bucse/pivoti in suma totala de 29.990 lei








1 buc scula oscilanta pentru geamuri in suma totala de 4.529 Jei
2 buc sisteme fotovoltaice in suma totala de 847.528 lei
2 buc centrale electrice pentru incalzire in suma totala de 5.130 lei
5 buc aparate aer conditionat in suma totala de 14.200 lei
I buc echipament platforma culisanta hidraulica in suma totala de 27.000 lei
1 buc maturatoare ¢lectrica in suma totala de 130.000 lei
2 buc lanturi ridicatoare utilaj in suma totala de 8.800 lei
4 buc laptop-uri si un UPS in suma totala de 22.515 lei pentru inlocuirea celor stricate/casate sau
pentru activitatea de e ticketing si monitorizare siteme de alarma
1 buc ventilator axial in suma totala de 4.154 lei pentru sectia de vopsitorie, reparatii caroserii
3) Alte instalatii, utilaje si mobilier, in valoare totala de 138.497 lei, reprezentate de
achizitionarea urmatoarelor active:
7 buc sisteme de supraveghere in suma totala de 67.701 lei
2 buc kit-uri de alarma pentru sistemele de supraveghere in suma totala de 66.996 lei

1 bue toaleta ecologica in suma totala de 3.800 lei

In cursul anului 2025 s-au achizitionat/inregistrat imobilizari necorporale in suma totala de
154.478 lei, reprezentand licente de transport auto, licente programe informatice salarizare si achizitii,
3 recertificari ISO, licenta diagnoza pentru autobuzele ISUZU si 2 licente Corel Draw.

Reducerile inregistrate la imobilizéri corporale reprezintd casari de mijloace fixe inutilizabile,
casari aprobate de Consiliul de Administratie, in urma acestor casari rezultand in cele mai multe cazuri
deseuri care au fost valorificate.

Cap. III. Rezultate financiare/Executia bugetara pe 2025

Compania de Transport Public SA Arad a Incheiat anul 2025 cu un rezultat pozitiv brut de 3.123.934
lei, respectiv venituri totale in suma de 76.261.290 lei, costuri totale 73.137.356 lei, impozit pe profit
321.076 lei, si un rezultat pozitiv net de 2.802.858 lei. Executia bugetara realizata in 2025 raportat la

cea realizata in 2024, se prezinta astfel:

Realizat | o4 din | Realizat | o4 din
INDICATORI Nr, rd. 2024 intal 2025 total
V/ICH VICH
I. | VENITURI TOTALE (Rd. 1=Rd. 2+Rd. 22) 1 71,563 100.00% | 76,262 100.00%
Venituri din exploatare
1 (Rd.2=Rd. 3+Rd.8+Rd. 9+Rd. 12+Rd. 2 71,548 99.98% | 76,209 99.93%
13+Rd. 14),din care:
din productia vinduti o 0
8) | (Rd.3=Rd. 4+Rd. 5+Rd. 6+Rd. 7), din care: g SISK ) {200s [} 15959 3] rir=ido
al) din véinzarea preduselor 4 0 0.00% 0.00%
a2) din servicii prestate 5 7,861 10.98% 7,787 10.21%








a3) din redevente si chirii 6 796 111% 478 0.63%
ad) alte venituri 7 494 1.69% 528 0.69%
b) | din vinzarea mirfurilor 8 0.00% 0.00%
din sabventii si transferuri de exploatare
¢) | aferente cifrei de afaceri nete 9 59,131 82.63% 65,271 85.59%
(RdA.9=Rd. 10+Rd. 11), din care:
1 | Subventi, cf. prevederilor legale 10 59131 | 82.63% | 65271 | 85.59%
- in vigoare
ez | transforur, cf prevederilor legale | 0.00% 0.00%
in vigoarc
d) | din productia de imobiliz&ri 12 0.00% 0.00%
o) venitulri aferente costului productiei in curs de 13 0.00% 0.00%
executie
alte venituri din expioatare
f) | (Rd. 15+Rd. 16+Rd. 19+Rd. 20HRd, 21), din 14 3,266 4.56% 2,145 2.81%
care;
f1) din amenzi si penalititi 15 553 0.77% 542 0.71%
] din vinzarea activelor si alte
f2) operatii de capital (Rd.16=Rd. 16 43 0.06% 18 0.02%
L 17+Rd. 18), din care:
- active corporale 17 43 0.06% 18 0.02%
- active necorporale 18 0.00% 0 0.00%
13) din subventii pentru investitii 19 156 0.22% 89 0.12%
£4) dclg 2valoﬂﬁcarea certificatelor 20 0.00% 0 0.00%
5) alte venituri 21 2,514 351% 1,497 1.96%
Venituri financiare
2 (Rd.22=Rd. 23+Rd. 24+Rd, 25+Rd, 26+Rd. 0.02% 0.07%
27), din care: 22 15 53
a} | din imobilizdri financiare 23 0.00% 0 0.00%
b) | din investitii financiare 24 0.00% 0 0.00%
¢) | din diferente de curs 25 0.00% 0 0.00%
d) | din dobénzi 26 15 0.02% 53 0.07%
¢} | alte venituri - financiare 27 0.00% 0 0.00%
II | CHELTUIELI TOTALE (Rd.28=Rd. 29+Rd. 130) 28 68,847 | 100.00% | 73,138 | 100.00%
Cheltuieli de exploatare
1 | (Rd.29=Rd. 30+Rd. 78+Rd. 85+Rd., 113), din 29 68,677 99.75% 73,069 99.91%
care:
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii 5 P’
(Rd.30=Rd. 31+Rd. 39+Rd4. 45), din care: o 17,657 LRk 1858 550
Cheltuieli privind stocurile
Al | (Rd.31=Rd. 32+Rd. 33+Rd. 36+Rd. 37+Rd. k] | 13,009 18.90% 13,639 18.65%
38), din care:
a) | cheltuieli cu materiile prime 32 0 0.00% 0 0.00%
b) glgit.:meh cu materialele consumabile, din 33 6,488 0.42% 7,107 0,729
bl) cheltieli cu piesele de schimb 34 2,715 3.94% 2,490 3.40%
b2) chelwuieli cu combustibilii 35 3,773 5.48% 4,618 6.31%
0 ch:.eltuleh pHV}nd materialele de natura 36 180 0.26% 193 0.26%
obiectelor de inventar
d) | cheltuieli privind energia si apa 37 6,341 9.21% 6,339 8.67%
e) | cheltuieli privind mérfurile 38 0 0.00% ¢ 0.00%
A2 Cheltnieli privind serviciile executate de 39 2,292 3.33% 1,639 2.24%

terti








(Rd.39=Rd. 40+Rd. 41+Rd.44), din care;

a) | cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 1,195 1.74% 553 0.76%
cheltuieli privind chiriile o 9
b) | (Rd.41=Rd. 42+Rd. 43) din care: . = G035 “ G022
- céitre operatori cu capital o o
bl) integral/majoritar de stat 42 0 0.00% v il
b2) - ciitre operatori cu capital privat 43 32 0.05% 14 0.02%
¢) | prime de asigurare 44 1,065 1.55% 1,073 1.47%
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti
(RA.45-Rd. 46+Rd. 47+Rd. 49+Rd. 56+Rd. . .
A3 | 614Rd, 62+ Rd. 66+Rd. 67+Rd. 68+ RA.7T), | 2316 | 3.36% | 3244 | 444%
din care:
a) | cheltuieli cu colaboratorii 46 0 0.00% 0 0.00%
b) gl_'leltme!l privind comisioanele si onorariul, 47 1 0.02% 20 0.03%
in care;
p1y | cheltuieli privind consultanta 48 0 0.00% 20 0.03%
juridicd
cheltuieli de protocol, reclami si publicitate »
c) (Rd. 51+Rd. 53), din care: 49 43 0.06% 53 0.07%
¢l) cheltuieli de protocoel, din care: 50 2 0.00% 2 0.00%
- tichete cadou potrivit Legii nr.
193/2006, cu modificarile 51 0 0.00% i) 0.00%
ulterioare
cheltuieli de reclama si 0 o
c2) publicitate, din care: 52 41 0.06% 51 0.07%
Ch. cu sponsorizarea potrivit OUG nr.2/2015 o o
9 | ®Rd.56=Rd, 57+Rd. 58+Rd. 60), din care: 36 ¢ 00z : i
a1 ch. a.Ye sponsorizare in domeniul 57 0 0.00% 0 0.00%
medical 5i sanatate
ch, de sponsorizare in domeniile
dz2) educatie, invatamant, social si 58 0 0.00% 0 0.00%
sport, din care :
d3) - pentru cluburile sportive 59 0 0.00% 0 0.00%
a4y | ch de sponsorizare pentru alie 60 0 0.00% 0 0.00%
acliuni si activitali
€) | cheltmieli cu transportul de bunuri si persoane 61 34 0.05% 49 0.07%
f) zl:gmeh de deplasare, detasare, transfer, din 62 32 0.05% 26 0.04%
- cheltuieli cu diurna )
(RA.63=Rd. 64+Rd. 65), din care: & 2 Gilocs <5 Gt
- internd 64 32 2.05% 26 0.04%
- externd 65 0] 0.00% 0 0.00%
g) | cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 216 0.31% 225 0.31%
h) | cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 83 0.12% 90 0.12%
0 :::le ::;l.tulell cu serviciile executate de terti, 68 561 0.81% 703 1.08%
i1) cheltuieli de asigurare si pazi 69 418 0.61% 568 0.78%
. cheltuieli privind intretinerea si o
i2) functionarea tehnicii de caleul 70 105 0.15% 112 0.15%
i) | Cheltuieli cu pregatirea 7 30 0.04% 56 0.08%
profesionald
cheltuieli cu reevaluarea
i4) imobilizArilor corporale si 72 7 0.01% 49 0.07%
necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura 73 0 0.00% P 0.00%

domeniului public








cheltuicli cu prestatiile efectuate

i5) de filiale 74 0 0.00% 0 0.00%
cheltuieli privind recrutarea si
plasarea personalului de
i6) conducere cf, Ordonantei de 75 0 0.00% [/ 0.00%
urgentd a Guvernului nr,
109/2011
cheltuieli cu anunturile privind
) | tcittile si alte anunturi 76 ! 0.00% 7 0.01%
B | alte cheltuieli 77 1,337 1.94% 1,988 2,72%
B. Cheltunieli cu impozite, taxe si vrsdminte
asimilate (Rd.78=Rd. 79+Rd. 80+Rd. 81+Rd. 82+ 78 1,679 2.44% 2,353 3.22%
Rd. 83+Rd. 84), din care:
ch. ~u taxa pt. activitatea de =xploatare =
a) resurselor minerale 79 o 0.00% 0 0.00%
ch. cu redeventa pentru concesionarea o
b) bunurilor publice si resutsele minerale a0 e 0.90% (2 1
¢) | ch. cutaxa de licenti 81 28 0.04% 41 0.06%
d) | ch. cu taxa de autorizare 82 103 0.15% 64 0.09%
e) | ch. cu taxa de mediu 83 4 0.01% 23 0.03%
f) | cheltuieli cu alte taxe si impozite primarii 84a 525 0.76% 566 0.77%
impozit-taxa-pe constructii speciale- 0.25%
g) | patrim concesionat si 0.5% val neta patrim 84b 0 0.00% 424 0.58%
CTP
h) | taxa fond handicap 84c 317 0.46% 387 0.53%
x
ANRSC,
taxa
f) | AMEPIP, 84d 80 0.12% 90 0.12%
TUSMC
si taxe
notariale
C. Cheltuieli ¢u personalul
SALARIATIHADMIN+CA+CONTRIBUTII
(RA.85=Rd. 86+RA.99+Rd. 103+Rd. 112) din L 46364 | 67.34% | 48,751 | 66.66%
care:
co g‘i‘g‘f‘; ‘1’)"' natura salariala (Rd.86=Rd. 86 44754 | 65.01% | 47,148 | 64.46%
P . 87 = R,
c1 E::;!T%;ud::l:::: (Rd.87 =Rd. 88+Rd 87 39943 | 58.02% | 42,505 | 58.12%
a) salarii de baza 88 25,597 37.18% | 27,752 37.94%
b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente o o
salariului de bazi (conform CCM) 89 14,116 20.50% 14,616 19.98%
¢) alte bonificatii (conform CCM) 90 230 0.33% 137 0.19%
Bonusuri
C2 | (Rd.91=Rd. 92+Rd. 95+Rd. 96+Rd. 97+ 91 4,811 6.99% 4,643 6.35%
Rd. 98), din care:
a) cheltuieli sociale previzute la art. 25 din
Legea nr, 227/2015 privind Codul fiscal, cu "
modificdrile si completarile ulterioare, din 922 553 0.80% 504 0.69%
care:
b) tichete de masd; 95 4,258 6.18% 4,139 5.66%
Alte cheltuieli cu personalul
C3 | (Rd.99 =Rd. 100+Rd. 101+Rd. 102), din 99 0 0.00% 0 0.00%

care:








Cheltuieli aferente contractolui de mandat
si a altor organe de conducere si control,
C4 | comisii si comitete 103 696 L01% 632 0.86%
(Rd.103 = Rd. 104+Rd. 107+Rd. 110+ Rd.
111), din care:
a) pentru directori/directorat 104 190 0.28% 246 0.34%
- componenta fixa 105 190 0.28% 246 0.34%
- componenta variabila 106 0 0.00% G 0.00%
b) pentru consiliul de administratie/consiliul 107 506 0.74% 386 0.53%
de supraveghere
- componenta fixa 108 506 0.74% 386 0.53%
- componenta variabila 109 0 0.00% 0 0.00%
c) pentru AGA si cenzori 110 0 0.00% 0 0.00%
d) pentru alte comisii si comitete constituite iii G 0.00% G 5.60%
potrivit legii
cs Clle":'l.l.ie]i cu ct:ntributille datorate de 112 514 1.33% 971 1.33%
angajator-2.25%
D. Alte cheltmieli de exploatare
(Rd.113 = Rd. 114+Rd. 117+Rd. 118+Rd. 113 3,017 4.38% 3,442 4.71%
119+Rd. 120+Rd. 121), din care:
cheltuieli cn majorfiri si penalititi o o
2) | (Rd.114 = Rd. 115+Rd. 116), din care; 114 118 0.07% | 145 | 0.20%
- cétre bugetul general consclidat 115 118 0.17% 60 0.08%
- ciitre alti creditori 116 0.00% 85 0.12%
b) | cheltuieli privind activele imobilizate 117 102 0.15% 7 0.01%
9 cheltuieli af:erente transferurilor pentru plata 118 0.00% 0 0.00%
personalului
d) | alte cheltuieli 119 1,172 1.70% 1,258 1.72%
¢ ch. cu amortizarea imobilizérilor corporale si 120 1,430 2.08% 1,880 2.57%
necorporale
ajustiri si deprecieri pentru pierdere de
f) | valoare si provizioane (Rd.121=Rd. 122 - 121 195 0.28% 152 0.21%
Rd. 125), din care:
f1) EhelmieliiprivindlojEstariles: 122 941 137% | 1,149 | 1.57%
provizioanele
f1.1) - ¢in concedii odihna neefectuate 123 865 1.26% 874 1.20%
f1.2) - cheltuieli cu alte provizioane 124 76 0.11% 275 0.38%
venituri din provizioane si
12) ajustéri pentru depreciere sau 125 -746 -1.08% 997 -1.36%
pierderi de valoare, din care:
din anularea provizioanelor
2.1) (Rd.126=Rd. 127+Rd. 128+Rd. 126 746 -1.08% 997 -1.36%
129), din care;
- din concedii odihna neefectuate 127 -745 -1.08% -870 -1.19%
lmCEmE sl e ol A o 128 0.00% 0 0.00%
corporale si a activelor circulante
venituri din alte provizioane 129 -1 0.00% -127 -0.17%
Cheltunieli financiare
{Rd.130 = Rd. 131+Rd, 134+Rd, 137), din 130 171 0.25% 69 0.09%
care:
a) | Cheltuiclf privind dobdnzile, 131 | 025% 68 0.09%
care:
ar) | Rferente creditelor pentru 132 0 0.00% 0 0.00%
investitil
aferente creditelor pentru o
a2) activitaten curenti 133 171 0.25% 68 0.09%








b) c].leltnieli din diferente de curs valutar, 134 0 0.00% 1 0.00%
din care;
b1) i“nf::;nﬁ‘gi"’ed"‘el"' pentru 135 0 0.00% 0 0.00%
b2) :ifffl’:;‘:;’id‘mt::; pentru 136 0 0.00% 1 0.00%
¢) | alte cheltuieli financiare 137 0 0.00% 0 0.00%
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)
I | R4138=Rd.1- Rd. 28) 138 2,715 3,124
venituri neimpozabile 139 1,956 1,069
alte deduceri (pt investitii ) 139 a) 958
cheltuieli nedeductibile fiscal 140 2,604 1,250
1V | IMPOZIT PE PROFIT 141 405 I 320
REZULTAT NET 2,310 2,803
Cap IV. Diversi indicatori economico-financiari
Realizat - lei Realizat - lei 7
Indicatori-conform bilant cateat - e € -
2025/2024
An 2024 An 2025
Capital social 754,100 754,100 100%
Venituri totale 71,563,965 76,261,290 107%
Cheltuieli totale 68,848,758 73,137,356 106%
Rezultat brut 2,715,207 3,123,934 115%
Impozit profit 405,177 321,076 79%
Rezultat net 2,310,030 2,802,858 121%
Cifra de afaceri netd 68,276,095 74,045,069 108%
Venituri din exploatare 71,548,440 76,208,734 107%
Costuri exploatare 68,677,955 73,068,511 106%
Capitaluri proprii 41,265,202 42,959,802 104%
Numir mediu de salariati 518 509 98%
Salarii+tichete masa 44,201,179 46,643,446 106%
Cheltuieli cu perscnalul o
(inchusiv CAM 2.25%) 46,364,985 48,750,534 105%
Creante 20,632,008 20,805,690 101%
Datorii 19,346,835 21,281,644 110%
-din care-pe termen scurt(l an) | 17,503,620 19,718,579 113%








Total activ 62,497,569 65,765,628 105%

-din care active circulante 22,016,340 22,081,273 100%
-din care stocuri 1,079,337 960,137 89%

Indicatori:
Rezultatul exploatarii o
(INCLUSIV provizioane) 2,870,485 3,140,223 109%
Rata profitului net (%)
(Profit net/Cifra de afaceri | 3.23% 3.68% 114%
totala)
Rata rentabilitatii exploatirii (%)
(Rezultat exploatare/Cifra de | 4.01% 4.12% 103%
afaceri totala)
Rata rentabilititii economice
(%) (Rezultat exploatare/Total | 4.59% 4.77% 104%
activ)
Productivitatea muncii o
(Total venit/Nr.sal) 138,154 149,826 108.45%
Pondere salarii in  costuri . o o
explotare (%) 64.20% 63.78% 99.34%
Pondere ch.cu salariafii in
costuri (%) o o o
(incl.chelt.afer.salar. tichete BilESis 66:66% 98.98%
masa)
Perioadd recuperare creanie 109 101 92.99%
(nr.zile) 770
Pericadi rambursare
datorii(nr.zile) (Datorii/Cifra de | 94 97 103.88%
afaceri *365 zile)
Rotatia stocurilor(nr.rot./an) o
(Cifra de afaceri/Stocuri) 63 77 g
Lichiditate generali o
(Active circul./Datorii<] an) - 1.12 B
Lichiditate partiald o
(Active circ.-Stoc./Dat.<1an) 120 1.07 89.55%
Solvabilitatea 0.66 0.65 98.93%

Cap V. Indicatori ai Consiliului de Administratie

Consiliul de administratic si-a exercitat atributiile in mod activ, s-a intrunit regulat, a
monitorizat performanta manageriala si a asigurat transparenta decizionala impreuna cu conducerea

executiva a societatii.







Conducerea executiva este realizata de D1 Godja Claudiu in calitate de Director General.

Incepand cu 01.07.2025 acestuia i s-a prelungit mandatul de director, in prezent fiind cu contract de
mandat provizoriu, cu valabilitate pana in 31.05.2026.
Consiliul de Administratie valabil pana la 30.09.2025 a prezentat catre AGA indicatorii cheie

de performanti cuprinsi in anexa la contractele de mandat, calculati pentru perioada mandatului lor,
respectiv 01.01.2025-30.09.2025.

Membrii Consiliului de Administratie au beneficiat de o remuneratia fixa lunard de sedintj,

pentru fiecare dintre administratori, reprezentdnd media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu

brut lunar pentru activitatea desfagurati conform obiectului principal de activitate, inregistrat de

societate.

Chiar daca calculul indicatorilor cheie de performanta nu au mai fost obligatorii pentru mebrii

Consiliului de Administratie provizoriu, societatea a calculat Indicatorii de performanta ai anului 2025,

cf HG 639/27.07.2023. Acestia au fost realizati in proportie de 137.51 %, astfel:

Indicatori financiari

indicatori PROPUSI ¢f ORDIN nr,

651 din 24 decembrie 2024
CATEGORI1 indicator | indicator '
ECF negociat realizat pondese
H639/27.07.2 or. INDICATOR UM s grad de
023- Cap. I ort. ( formula calcul) vesilzare realizare
art 6 alin 2 Dec-25 | Dec-25 Y
Anexa 2a
Rata de realizare a investitiilor minim 158
A) POLITICA 1 din surse proprii: in unitati % 50% 78.81% % 3 4.73
DE fizice ° ?
INVESTITIL | 5 | Rata cheltuiclilor de capital | % | 800w | S0 s | 1000
Solvabilitatea patrimoniala minim 117
3 {capital propriw/ capital propriut | % 75% 88% o 3 351
B) total credite termen Ig]x100 ’ ’
Rata lichiditatii curente (active . 112
FINANTAREA | 4 | G ilante/ Datorii Curente) min 1 LI2 gy | 3| 336
5 Levierul 0.1 0.33 0.00 3 0.00
Achitarea obligatiilor bugetare
in termenele legale
6 [(total obligatii bugete-penalitati | % 100 100 100 3 3.00
C) si majorari)/total obligatii la
OPERATIUNI bugete si fonduri speciale]x100
Rata de rotatie a activelor 125
7 [Cifra de Afaceri/valoare medie min 0.94 1.18 % 3 3.76
total active (t1-+t0)/2 ] B
Rentabilitatea capitalului 158
8 propriu (ROE} profit % 4.14% 6.52% % 5 7.88
net/valoarea capital propriu )
D) Rata d ifrei d
RENTABILITA ata de f:restere a cifrei de
TE afaceri nete CA luna 338
9 curenta - CA luna % 2.50% 8.45% % 4 8.00
anterioara/CA luna ’
anterioara








Indicele de crestere venituri
raportat [a cheltuieli -
reducere pierderi
(veniturile perioadei

114

10 realizate/veniturile pericadei % | minim 1 1.14 % 3 341
anterioare celei :
analizate}x(cheltuiclile perioadei
analizate / Cheltuielile perioadei
anterioare celei analizate)
E) RATA DE
sz)sl:!‘ll’}‘ll?L%l Rata de plata a dividendelor 100
NET SUB 11 | (dividende platite/profit net dupa | % 50% 50% % 5 5.00
FORMA DE alte distribuiri)
DIVIDENDE
TOTAL FINANCIARI 25%-50% 40 52.65
IL. Indicatori nefinanciari
CATEGORIE
CF
H639/27.07.202 nr. indicator | indicator | indiee | .. | gradde
3-NORME crt. INDICATOR Pl negociat realizat m‘::.,, b realizare
ouUG 109
Anexa 2b
1. Operationali Dec-25 | Dec-25
Parc auto activ pentru
efectuarea transportului public, o 100
! cu coeficient poluare cel putin % | max5% oy % ) -
EURO3 ( din total vehicule )
INDICATOR Inlocuire parc auto si tramvaie r/ 420
MEDIU 2 cu norme de poluare mai mare an 5 21 % 2 8.40
de EUR 3 °
Consumul de energie (indicator evo
3 £ Iuti | -1.3% 3.3% o | 2 0.00
anual) N
Scorul satisfactiei clientilor 163
4 (indicator anual) 46% 75.2% - 5 8.17
Randarmentul calitori ;fé
INDICAT REF 5 transporta;i/.km.traqsport peraza | . 4 3.47 87% 3 2.60
CLIENTI municipiului Arad -
Randamentul caldtori :::1) 177
6 transportati/km transport peraza | . 0.7 124 3 5.32
5 . i’k %
judetului Arad m
18
ore
Numar de instruiri/formare fan 239
7 profesionala pe an gaj = = % 2 matl
INDICATORI at/a
REF n
ANGAJATI 8 Noi locuri de munca addugate in ar >0 8 0% 2 0.00
cursul anului ’ )
Rata cadrelor superioare de o 119
? conducere de sex feminin % = e % 1. e
TOTAL OPERATIONALI (10%-25%) 25, 34.69








2. Orientati catre servicii publice UM 1::;:::: T::Eio: :?E: e E::lcilz::'e
Ponderea km. transport realizati
pe raza municipiului Arad (nor. 110
1 km. transport urban realizati % | minim%0 | 99.60 7%' 3 3.32
zilnic/nr. km transport urban
programati zilnic)x100
Ponderea km. transport realizati
pe raza judetului Arad(nr. km. 108
2 transport rural realizafi zilnic/nr. | % | minim90 | 97.63 c %' 3 3.25
INDICAT REF km transport rural programati
CLIENTI zilnic)x100
Nr. accidentelor de circulatie din
vina proprie a angajatilor nr/ . 200.
3 companiei soldate ¢n vatamari an | Maxim4 0.00 00 4 Sy
corporale grave
nr/
Nr. de reclamatii fundamentate | per 145.
4 SR - o | 150 82.00 53 | S 7.27
da
TOTAL ORIENTATI CATRE SERVICII PUBLICE 15 21.84
(5%-25%) i
3. Responsabilititi specific activititii de guvernanti um | indicator | indicator i"g:“ wotere | grad de
corporativi negociat | realizat | ,umn | - | realizare
Elaborarea si prezentarca
rapoartelor
trimestriale/semestriale/anuale 100
1 privind executia mandatului % 100% 100% 5 5.00
directorului general si al &
INDICATORI Consiliului de Administratie
(g\%ﬁflfT conform legislatiei
A 2 D““ﬁ'gfﬂi;.?g:’égm 2 % | 80% 100% 1;5 5| 625
CORPORATIV &
Ponderea componentelor fixe in
A remunerarea administratorilor o 150
3 executivi $i a administratorilor % | 6667% | 100.00% % > 7.0
neexecutivi
Nurndrul de reuniuni ale 192
& consiliului de administraie | 12 | 12 23 % >| 958
TOTAL GUVERNANTA CORPORATIVA (10%-25%) 20 28.33
TOTAL NEFINANCIARI (14+2+3) 60 84.86
TOTAL GENERAL 100 137.51

Cap V1. Indicatorf ai activitatii operationale

Principalii indicatori ai servicilor oferite in anul 2025 se prezinta asfel:

*  Trasee operate: 95 din care

34 trasee urbane (17 de autobuz, 4 de autobuz inlocuire tramvai si 13 de tramvai, din care
suspendate pe perioada lucrarilor de reabilitare retea Podgoria — Micalaca si inlocuite cu
autobuze)

9 trasee preurbane de autobuz in zona municipiului Arad







52 trasee ADI judet (13 trasee cu cap de line Arad si 39 zonale)
*  Parcurs: 4.273.980 km, din care
2.915.516 km transport urban
1.358.464 km transport judetean
= QOre circulatie: 272.381 ore, din care
128,253 ore autobuze
144,128 ore tramvaie
*  Calatori transportati: 13.229.054
11.935.867 pasageri transport urban
1.363.187 pasageri transport judetean
e  Parc 209 unitati, din care
115 autobuze (18 articulate; 76 medii; 21 microbuze)

94 tramvaie (din care 50 tramvaie Imperio)

Cap VII1. Control intern/audit intern

Pentru a face fata riscurilor inerente ale activitatii si pentru a se conforma prevederilor legale,
societatea a pus in aplicare un mod de organizare si proceduri ce permit controlul operatiunilor angajate
si limitarea efectelor negative ale unor operatiuni interne si ale pietei.

Controlul intern acopera toate domeniile si activitatile socictatii. Prioritatile sale sunt :
-conformitatea cu legile si reglementarile legale , precum si cu normele interne ale societatii;

-controlul activitatilor referitoare la calitatea serviciilor prestate, costurile si respecatrea programelor de
circulatie si atermenelor contractuale, corectitudinea informatiilor contabile, financiare si de gestiune;
-controlul riscurilor pe care societatea le-ar putea genera in exercitarea activitatilor sale fata de
beneficiari si parteneri;
-reducerea expunerii la riscurile de frauda.

Punerea in aplicare si controlul intern sunt asigurate de catre :
-management care asigura informarea si transpunerea in practica a regulilor si principiilor sistemului de
control intern aplicabile ;
-angajatii care au obligatia de a respecta procedurile de control intern stabilite pentru domeniile lor de
activitate;
-controlorul de gestiune care se asigura de punerea in aplicare a normelor de control intem de catre toti
participantii la activitatea companiei.
Pe parcursul fiecarui an, au fost identificate, evaluate si prioritizate riscurile care au potentialul de a

afecta indeplinirea obiectivelor stabilite.







Compartimentul de audit intern format din 2 membri, este in subordinea Consiliului de Administratie al
CTP, asigurandu-se independenta necesara desfasurarii activitatii de andit intern.
In cursul anului 2025 au fost intocmite 5 misiuni de andit public intern:
1. Activitatea auditorului de mediu
2. Activitatea finaciar contabila
3. Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei
4. Evaluarea implementarii standardelor controlului intern managerial
5. Activitatea formatiei intretinere si reparatii autobuze
Misiunile au fost finalizate cu concluzii fara abateri majore, doar cu recomandari, care au fost discutate

cu structuriie auditate, fiin insusite si aprobate in totalitate de conducerea CTP.
Cap. VIII . Evenimente ulterioare

Nu exista evenimente ulterioare datei de 31.12.2025 care prin neprezentarea in situatiile financiare ale
anului 2025, sa afecteze capacitatea utilizatorilor de informatii de a face evaluar si de a lua decizii

corecte.

Cap. VIX. RAPORTAREA PRIVIND DURABILITATEA conform ordin 85/12.01.2024 si ordin
1802/2014 actualizat, se aplicd entititilor previzute la pct. 9 alin. (4), respectiv:
(4} Entitcitile mijlocii gi mari sunt entitdfile care, la data bilanjului, depdsesc limitele a cel putin doud
dintre wrmdtoarele trei criterii:

aptotalul activelor: 25.000.000 lei;

bjcifra de afaceri netd: 50.000.000 lei;

chnumdrul mediu de salariafi in cursul exercitiului financiar: 50.

Astfel conform pet 492*11. Din ordin 1802 actualizat:

(1)Entitdfile prevdzute la pet. 9 alin. (4) includ in raportul administratorilor informatiile necesare
pentru intelegerea impactului entitdtii asupra aspectelor de durabilitate §i informatiile necesare pentru
intelegerea modului in care aspectele de durabilitate afecteazd dezvoltarea, performanta §i pozifia
entitatii.

{2) Informafiile mentionate la alin, (1) trebuie sd fie clar identificabile in raportul administratorilor,

intr-o secfiune specificd a raportului administratorilor.

1. Factorii de mediu
Obiectul principal de activitate al CTP este de asigurare transport public cu autobuzele si
tramvaiele. Ca urmare a transportului cu tramvaiele, se utilizeaz3 o cantitate semnificativa de energie

electrica.







In vederea consolidirii angajamentului nostru ferm fati de sustenabilitate si dezvoltarea
durabil, dupa ce in 2024 am initiat proiecte de eficienta energetics, implementind tehnologii moderne
precum panouri fotovoltaice, de capacitate de 25kw, in anul 2025 am continuat acest tip de investitie in
alte panouri fotovoltaice, de capacitate de 25kw, care sa sustina o parte din consumul de energie
electrica de la sediul societatii din Arad, Calea Victoriei pentru servciile administrative si de
mentenanta vehicole.

In plus, pentru diminuarea efectelor poludirii asupra mediului, CTP in parteneriat cu Primaria
Municipiului Arad, a luat misuri concrete pentru reducerea consumului de energie electricd, prin
introducerea de autobuze electrice i instalarea de statii de incércare pentru acestea, precum si de
tramvaie noi eficiente energetic. Flota de vehicule electrice de care societatea dispunea la 31.12.2025
consta in:

- 50 de tramvaie noi IMPERIO

- 10 autobuze electrice

- 4 microbuze electrice

- 10 statii de incarcare lenta, 2 statii de incarcare rapide si 4 statii de reincarcare lenta primite in
2025

Acestea au inlocuit autovehicule cu motor termic (diesel sau benzind), uzate fizic i moral.

In ceea ce priveste poluarea aerului, apei si a solului, conform autorizatiei de mediu detinute de
CTP, socictatea nu are obilgatia raportarii, decat la cererea expresa a AN.P.M

Situatia comparativa intre anul 2024 si 2025 in ceea ce priveste deseurile generaie de CTP, se

prezinta astfel:
RAPORT DESEURI SOLIDE 2025/2024
GENERATE DE CTP 2024 2025 "

(]
gunoi menajer tone | 4515 49.32 100%
filtre tone [ 516 0.20 122%
echipament electric (electronic tone 0.22 039 177%
anvelope bue | 55900 220.00 85%
carton tone | 4 54 0.07 12%
plastic tone | -
aluminiv tone | -
cupru tone | g 93 5.68 2469%
sticla tone | 4 o8 038 39%
degeuri din constructii tone | -
vehicule scoase din uz tone 62.15 42.40 68%
Bl tone | 4 1.98 139%
. tone | 4 20 0.80 100%
Total ape reziduale litri | 1005092 | 15,974.00 159%








Compania i§i propune si sprijine conservarea mediului Inconjurdtor, sa imbunétifeasci
calitatea vietii In comunitatea locald, si furnizeze servicii de inalti calitate si si dezvolte parteneriate
durabile cu clientii, autorititile si comunitatea locald, in timp ce gestioneazi eficient si sustenabil
resursele.

Indicatorii CTP legati de mediu, referitori la anul 2024 si 2025, raportati la AMEPIP, au fost
urmatorii:
- Consum energie an 2024: 7.015 MWh, an 2025: 5.807 MWh
- Emisii indirect generate provenite din achizitia energiei an 2024: 7.859 tone CO2, an 2025:
1.539 tone
- Emisiile direct generate de instalatiile companiei 0 tone CO2 an 2024 si an 2025
Cuantificarea gazelor cu efect de serdi este supusi unei incertitudini semnificative la nivelul
CTP, respectiv, nu poate fi calculatsi cu ajutorul unui program/instrument avut la dispozitia societatii.
Masurile legate de mediu, nu se limiteaz3 la operatiunile proprii ale societatii, ci la masuri luate in
colaborare cu autoritatile locale.
Raportul anual cu privire la stadiul realizirii masurilor pentru anul 2024, previizute in Planul
de mentinere a calititii aerului pentru judetul Arad (Plan afisat pe site-ul Consiliului Judetean Arad,

la rubrica Informatii utile/Accesul liber la informatiile de interes public), in ceea ce priveste transportul

public, se prezinta astfel:

Nr. Denumirea misurii Valvare Calendarul |Indicator Respons
cJ indicator de pentru abil | Stadiul realizdrii misurilor
previzutd a | implemen |monitorizar 01.01.2025 - 31.12,2025
se realiza tare ea
progreselor

36 Modernizare transport in comun 20 autobuze | 2021- nr.qutobuze \Primar S-au achizigionat 10 autobuze
Se propune prin Planul de Mobilitate | ecologice 2025 |achizifionat |Municipiu electrice pdnil la sfirgitul
Urband achizifia unui numdr de: - | (Euro 5 in e I Arad anului 2023.
20 de autobuze noi ecologice (Euro | sus) de micd S-au  prestat servicii de
5 in sus) de micd capacitate, unde | capacilate, mentenanid, service §i
prin prezentul Plan propunem cii din | 30 autobuze reparatii in perioada de
cele 20 de autobuze noi ecologicea | ecologice garanfie.
achizifionate un minim de 2 si fie | (Euro 5 in S-au reglizat 10 swtii de
electrice cu stafiile de inchrcare | sus) de mare incdrcare lentd ( CTP ) 5i
aferente. - 30 de autobuze noi | capacitate 2 stafii de incdrcare rapidd pe
ecologice (Euro 5 in sus}) de mare traseul proijectului pdnd in
capacitate, unde prin prezentul Plan anul 2025 inclusiv.
propunem cd din cele 30 de autobuze
noi ecologicea achizifionate un
minim de 3 sd fie electrice cu staiile
de incdircare gferente.

37 Achizitie material rulant electric. 10 tramvaie | 2021- nr. tramvaie Primar Proiect finalizat








Se propune prin Planul de Mobilitate 2025 |achizifionae | Municipi

Urband achizitia unui numdr de. -10 ul Arad
tramvaie noi de concepfie modernd.
38 Achizifia de material ruiant nou si | 28 tramvaic | 2021- nr. Primar
modernizare de material rulant 2024 tramy | Municipi Proiect finalizat
existent aie ul drad
Modernizare  material  rulant, achizif
achizifie tramvaie tip GT6 §i ionate
GT8
83 Deruiarea de campanii de utilizare | 8 sesiuni 2621- sesiuni/an  Primar Realizat
a transportului in comun. 2025 | realizate. Mumicipi | programul infitular |, Vinerea
Congtientizarea populafiei asupra ul Arad Verde” pentru  incurgiarea
avantajelor sociale aduse de wlilizarii  transportufui  public
reorientarea cdtre utilizarea local in detrimentul
transportului in comun in transporfului cn masing
defavoarea transportului personeld.
individual..

Regulamentul European (UE) de Taxonomie 2020/852 stabilegte un sistem de clasificare al UE
pentru activititile economice durabile din punct de vedere ecologic. Cele sase obiective de mediu
relevante ale Regulamentutui de taxonomie sunt:

1) Atenuarea schimbirilor climatice

2) Adaptarea la schimbirile climatice

3) Utilizarea sustenabildl §i protectia resurselor de apé si marine

4) Tranzitia citre 0 economie circulard

5) Prevenirea §i controlul poludirii

6) Protectia si refacerea biodiversitétii si ecosistemelor

Pentru a fi eco-durabila o activitate trebuie sa aduca o contributie substantiala la cel putin unul
din cele 6 obiective. Pentru a fi definiti ca gi sustenabild, o activitate trebuie si fie eligibild si aliniati.

Societatea va lua masuri pentru alinierea la normele europene in cee ace priveste ¢conomia
durabila, prin identificarea activititilor societatii, eligibile pentru taxonomie. Aceasta implicd un proces
sistematic prin care se evalueazi diversele activitiifi economice In raport cu criteriile stabilite de un cadru
de taxonomie. Acest proces include urméitorii pasi esentiali:

1. Definirea criteriilor de eligibilitate: Stabilirea standardelor si a cerintelor pe care activititile
economice trebuie sa le indeplineasc pentru a fi considerate eligibile.

2. Analiza activititilor economice: Evaluarea activitifilor existente sau propuse pentru a
determina daci acestea se aliniaz# cu criteriile de eligibilitate.

3. Clasificarea activitatilor: Odati ce activititile sunt evaluate, acestea sunt clasificate in functie
de conformitatea lor cu taxonomia, ceea ce poate include categorii precum sustenabilitate, impact asupra

mediului si contributia la obiectivele de dezvoltare durabili.








4, Monitorizarea §i actualizarea: Procesul de identificare nu este static; este important si se
monitorizeze $i s3 se actualizeze periodic criteriile i clasificérile pentru a reflecta schimbérile din mediul
economic §i din politicile de mediu.

Acest proces este esential pentru a asigura transparenta gi coerenta in evaluarea activititilor

economice, facilithnd astfel investitiile in domenii care contribuie la dezvoltarea durabiia.

2. Factorii sociali si legati de forta de munca

Obiectivele strategiei de resurse umane pun accentul pe promovarea oamenilor competenti,
recrutarea §i integrarea personalului pentru pozitiile vacante, instruirea §i dezvoltarea continui a
angajatilor, evaluarea obiectivd i recompensarea performantei acestora, incurajarea mobilititii interne,
revizuirea politicilor de compensatii §i beneficii pentru a asigura echitatea interné §i competitivitatea
externd, precum si digitalizare activitatilor de resurse umane.

fn cadrul CTP, drepturile si responsabilititile angajatilor, asa cum sunt stabilite in Contractul
Colectiv de Munci (CCM) gi in Regulamentul Intern, sunt formulate in acord cu respectarea drepturilor
omului §i a dreptului la munca.

Echipa CTP este formati din profesionisti cu experientd, competente i cunostinfe tehnice
solide, fiind nevoie, pe lingd dezvoltarea continud, si de incurajarea transferului de cunostinte ale
acestor angajati-cheie, pentru asigurarea pe termen lung a succesului companiei.
fn anul 2025, societatea a avat un nr mediu de 509 angajati echivalent norma intreaga, dintre care 7
angajati cu handicap si 106 angajati de sex feminin (fata de 110 in 2024). Rata cadrelor supericare de
conducere de sex feminin, este de 36% la nivelul anului 2025, 1a fel ca si in anul 2024,

Numarul mediu de ore de formare per angajat a fost de 24.

Existi un dialog permanent intre conducere si reprezentanfii angajatilor (sindicat),
valorificindu-se canalele de comunicare existente: intilniri cu angajatii, sedinte de Dialog Social (parte
din Contractul Colectiv de Munci al CTP), decizii si proceduri interne, cu scopul de a mentine angajatii
informati, dar si de a prelua feedback de la acestia, folositor in realizarea obiectivelor societitii, dar sia
celor de resurse umane.

Compania asigurd conditii de lucru corespunzitoare, echipamente, imbriciminte de protectie,
utilaje specifice, etc. In anul 2025 s-au achizitionat echipamente de protectie in valoare de 149.650 lei +
tva constand in: pantaloni, salopete, manusi, geci, ochelari de protectie si diverse incaltaminte de
protectie functie de necesarul fiecarei sectii.

Se asigurd managementul adecvat al drepturilor angajatilor prin proceduri interne specifice ce
sunt aplicate corespunzator. Conditiile de lucru se imbuniatitesc continuu. In acelasi timp, de la an la
an, societatea inregistreaza costuri mai ridicate cu salarizarea, ca urmare a presiunii indirecte pentru
cresterea salariului minim pe economie.

Societatea aplica o politici de nediscriminare si tratament egal, remuneratia fiind la fel atit pentru
femei, cat gi pentru bérbati, pentru aceleasi posturi ierarhice.

De asemenea, la nivelul companiei, existd un Regulament Intern, aplicabil tuturor angajatilor,

prin intermediul cdruia sunt stabilite normele privind organizarea §i disciplina muncii, precum si







drepturile si obligatiile Angajatorului si ale Salariatilor. Fiecare salariat are acces la continutul
Contractului Colectiv de Muncé, prin intermediul reprezentantilor Sindicatului reprezentativ sau al
Salariatilor cu atribufii in domeniul resurselor umane din cadrul structurilor organizatorice in care igi
desfigoara activitatea, precum si prin accesarea portalului online de Intranet al Societifii.

CTP are implementat un Sistem de Management al SAnitatii §i Securitatii in Munca, respectiv
ISC 45001:2018, care are ca obiectiv protejarea sanftdfii gi sigurantei angajatilor, prevenirea
accidentelor de muncd si a bolilor profesionale, respectarea reglementirilor si normelor legale
aplicabile, imbunétitirea productivititii si calititii muncii, precum si reducerea costurilor asociate cu
accidentele de munci si bolile profesionale. Functionarea Sistemului de Management Integrat se face in
conformitate cu standardele de referinti in vigoare. Anual sunt desfdgurate andituri interne si externe
(de supraveghere) ale acestui sistem n vederea evaluirii performantelor sale si pentru identificarea
oportunititilor de imbunétitire. De asemenea, sistemul este recertificat o daté la 3 ani.
n ultimii ani CTP nu a inregistrat accidente de muncé soldate cu invaliditate sau cu deces, iar
accidentele cu incapacitate temporard de munci se menfin la un nivel redus. Toate evenimentele
produse In sistemul de munci in cadrul societi{ii sunt atent analizate si prelucrate lucratorilor,
determindnd actiuni de reevaluare a riscurilor de accidentare si imboln#vire profesionald pentru locurile
de muncid implicate sau potential a fi implicate §i actiuni in scopul eliminérii cauzelor ce au condus la
producerea acestora. Nu au fost inregistrate boli profesionale in anul 2025.

In ceea ce priveste protectia sociala, in conformitate cu prevederile Contractului Colectiv de
Munci si a legislatiei aplicabile, tofi angajatii societitii beneficiazi de misuri de proteciie sociald in
cazul unor evenimente majore de viatd. Conform principiilor generale ale securititii in munci si
conditiile de muncd, integritatea fizicd §i psihicd a salariatilor, oriunde s-ar afla §i indiferent de locul de
munci este ¢ prioritate absoluti.

Ajutoarele sociale au drept scop Imbunititirea calitfii vietii angajatilor si sustinerea unor
necesititi. Angajatii beneficiaza si de o serie de drepturi banesti si ajutoare speciale dupé cum urmeazi:

-in situatia pensiondrii,

- in caz de deces se acordd ajutor pentru familia salariatului,

- in caz de deces al unui membru al familiei,

- la nagterea unui copil,

- si alte ajutoare sociale, prime cu ocazia Craciunului, Pastelui, Zilei Transportatorului si de 8
Marte, atat pentru angajati, cat si pentru pentru fiecare copil al angajatului péni la vérsta de 18 ani,
conform regelmentarilor fiscale.

3. Incidente de coruptie sau dare sau luare de miti

Nu au existat incidente de coruptie sau mit# in perioada de raportare.

CONSILIUL, DE ADMINISTRATIE ﬁ

Chis Emanuela Aurelia 77

Miclea Adrian Mircea y: ;

Moisescu Ivona Cristina =t ' N v
Pal Norbert Ervin s
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$C COMPANIA DE TRANSPCRT PUBLIC SA ARAD

Repartizarea profitului din exercitiul financiar 2025

In conformitate cu ART. 1*) lit f) din ORDONANTA Nr. 64/2001 din 30 august 2001 privind
repartizarea profitului la societitile nationale, companiile nafionale si societaile comerciale cu capital
integral sau majoritar de stat, precum §i la regiile autonome, pentru exercitiul financiar al anului 2025,
profitul contabil ramas dupa deducerca impozitului pe profit si a profitului repartizat la rezerve cf art
22. din Lg 227/2015-Codul Fiscal, se repartizeaza in procent de 50% sub forma de dividende in
conditiile legii.

Propunere repartizare profit an 2025

Rezultat brut al exercitivlui: 3,123,933.98
- rezerva legald .

- impozit profit 321,076.00
Profit net 2,802,857.98
Profit repartizat la rezerve din profit reinvestit (cf

art.22 din Legea 227/2015 privind Codul fiscal 957,673.79
Profit ramas dupa repartizare profit reinvestit 1,845,184.19
- distribuire dividende 50% 922 592.10
Profit nerepartizat 50%: 922 592.09

In aceste conditii, propunem repartizarea la dividende impozabile asociatilor in functie de
participarea la capitalul social al Socletatii, suma de 922.592,1 lei, reprezentand 50% din profitul net de
repartizat, respectiv:

Actionar Procent detinut dividende-lei

Municipiul Arad 71.2018% 656,902.20
Judetul Arad 28.3446% 261,505.04
Comuna Savarsin 0.2268% 2,092.43
Comuna Ghioroc 0.2268% 2,092.43
total 100.00% 922,592.10

Diferenta ramasa de 50% se repartizeaza la rezerve pentru investitii (surse proprii la dispozitia
Societatii).

Di eral Sef serviciu financiar contabil
Chebeleu Laura
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SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE

Metoda directa
LEI
Nr. Denumirea elementului Exercitiul financiar
2024 2025

A Fluxuri de numerar din activitati de

exploatare
+ | Incasari de la clienti 65,736,252 80,263,916
+ | incasari debitori diversi+altii 883,367 727,711
" incasare Casa de sanatate-concedii 834,452 088,567

medicale
) lc’ilgt;: catre furnizori, asigurari, garantii, 19,031,402 23.731,053
_ Iflatl catre angajati (salarii, ch sociale, 26,266,378 29,620,869

tichete masa)
- | Dobanzi platite 253,566 67,992
- | Impozitul pe profit platit 413,523 372,996
- | tva de plata /platit 1,728,106 555,002
- | impozite si taxe 909,159 933,739
- | alte plati, ctributii sal. 19,162,755 27,228,558
n Incasari din asigurarea impotriva

cutremurelor

Numerar net din activitati de 310,819 ) 530,014

exploatare

Fluxuri de numerar din activitati de
B |. R

investitie
- | Plati pentru achizitionarea de actiuni
_ | Plati pentru achizitionares de 2,986,707 5,866,749

imobilizari corporale
+ Incasari din vanzarea de imobilizari

corporale
+ | Dobanzi incasate 15,493 52,521
+ | Dividende incasate








Numerar net din activitati de
investitie

-2,971,214

5,814,227

Fluxuri de numerar din activitati de
finantare

Incasari din emisiunea de actiuni

Incasari din imprumuturi bancare/linie
credit

38,258,580

47,738,515

Rambursarea creditelor bancare

38,272,614

42,171,993

Plata datoriilor aferente leasing-ului
financiar

307

constituire depozite

47,516,522

739,181,865

desfintare depozite

47,516,522

739,181,865

Incasari asociati

Plati catre asociati

Dividende platite

1,801,131

Incasari / transferuri investitii-alocatii
bugetare

1,552,355

734,747

Plati furnizori alocatii bugetare

1,552,355

874,683

Numerar net din activitati de
finantare

-14,340

3,625,454

Cresterea neta a trezoreriei si a
echivalentelor de numerar

Numerar si echivalente de numerar
la inceputul perioadei

283,571

3,012,802

Numerar si echivalente de numerar
1a sfarsitul perioadei (include sold
casa si conturi banci- utilizare linie
credit)

-3,012,802

5,731,589
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SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALURILOR PROPRII

. . Sold 1a
: . Sold Ia Cresterd Reduceri 31.12.2025
Denumirea elementului 01.01.2025
Total, din prin | Total,din | prin
care transfer care transfer

Capital subscris 754,110 754,11C
Prime de capital ¢
Rezerve din reevaluare 31,734,612 52,392 31,682,22C
Rezerve legale 150,822 150,822
Rezerve statutare sau contractuale 0 ¢
Rezerve reprezentand surplusul 4270974 | 52,392 4,323,366
realizat din rezerve din reevaluare
Alte rezerve 2,138,171 | 2,065,930 4,204,101
Actiuni proprii _ 0 ¢
Rezultatul reportat